


1
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รวบรวมกระบวนการทางสภากรุุงเทพมหานคร ตลอดจนภารกิิจหน้้าที่่�ของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร และ 

เรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมุ่่�งอธิิบายถึึงวิิธีีการและขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครตามที่่� 

บััญญััติิไว้้ในพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ ตลอดจนข้้อบัังคัับ 
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อย่่างดีี   

คณะผู้้�จัดทำำ�

กัันยายน ๒๕๖๔
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ประวััติิความเป็็นมาของกรุุงเทพมหานคร

กรุุงเทพมหานครได้้รัับการสถาปนาขึ้้�นเป็็นเมืืองหลวงของประเทศ เมื่่�อวัันที่่� ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๓๒๕  

ในรัชสมัยของพระบาทสมเด็็จพระพุุทธยอดฟ้้าจุุฬาโลก ด้้วยทรงมีีพระราชดำำ�ริว่่า กรุุงธนบุรีี เมืืองหลวงเดิิม  

ตั้้�งอยู่่�ในที่่�คัับแคบ ไม่่ต้องด้้วยหลัักพิิชััยสงคราม ทั้้�งน้ี้� ได้้ทรงโปรดเกล้้าให้้อยู่่�ในความดููแลรับผิดชอบของ 

กรมเวีียง ครั้้�นล่่วงมาถึึงรััชสมััยพระบาทสมเด็็จพระจุุลจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััวทรงให้้ทดลองนำำ�เอาระบบ 

คณะกรรมการมาใช้้กัับรููปแบบการปกครองเมืืองหลวงอยู่่�ชั่่�วขณะหนึ่่�ง แต่่ประชาชนยัังไม่่มีีความพร้้อม 

และไม่่ประสบผลสำำ�เร็็จ จึึงได้้โปรดเกล้้าให้้ยกเลิิก และก็็ได้้เปลี่่�ยนฐานะจากกรมเวีียงมาเป็็นกระทรวงเมืือง  

และต่่อมาได้้เปลี่่�ยนจากกระทรวงเมืืองมาเป็็นกระทรวงนครบาล ตามลำำ�ดับ

รููปแบบการปกครองของกระทรวงนครบาล มีีเสนาบดีีเป็็นผู้้�ทำำ�หน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการปกครอง 

กรุุงเทพมหานครและธนบุรีี รวมทั้้�งหััวเมืืองใกล้้เคีียง ได้้แก่่ นนทบุุรีี ปทุุมธานีี นครเขื่่�อนขันธ์ สมุทรปราการ 

ธััญญบุุรีี และมีีนบุรีี ซ่ึ่�งรวมเรีียกทั้้�งหมดว่่า มณฑลกรุุงเทพมหานคร ทั้้�งน้ี้� การปกครองมณฑลกรุุงเทพมหานคร 

เป็็นไปตามพระราชบััญญััติิลัักษณะปกครองท้้องที่่� พ.ศ. ๒๔๕๗ และข้้อบัังคัับการปกครองหััวเมืืองโดยอนุุโลม  

ในปีี พ.ศ. ๒๔๔๐ ในรััชสมััยพระบาทสมเด็็จพระจุุลจอมเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััวได้้มีีการจััดตั้้�งสุุขาภิิบาลกรุุงเทพ 

ขึ้้�นเป็็นครั้้�งแรก ด้้วยทรงดำำ�ริที่่�จะให้้มีีการ “ทดลอง” การปกครองในรููป “สุุขาภิิบาล” เพื่่�อเป็็นพื้้�นฐานของ 

การปกครองตนเองของประชาชนในอนาคต ต่่อมาในรัชสมัยของพระบาทสมเด็็จพระมงกุุฎเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว 

ได้้ทรงพระกรุุณาโปรดเกล้้าฯ ให้้กระทรวงนครบาลมารวมกับกระทรวงมหาดไทย และมีีการแต่่งตั้้�งตำำ�แหน่่ง 

สมุหพระนครบาล ทำำ�หน้้าที่่�ปกครอง ดููแลรัับผิิดชอบมณฑลกรุุงเทพโดยเฉพาะ ซ่ึ่�งขณะนั้้�นประกอบด้วย 

จัังหวััดพระนคร ธนบุรีี นนทบุุรีี และสมุทรปราการ

การจััดรููปแบบการปกครองภายในจัังหวััดพระนครและจัังหวััดธนบุุรีี จััดขึ้้ �นตามความใน 

พระราชบััญญััติิิ�ระเบีียบบริหารราชการแผ่่นดิน พ.ศ. ๒๔๗๖ กล่่าวคืือ มีีอำำ�เภอเป็็นหน่่วยการปกครองย่่อย 

ของจัังหวััด ในส่่วนของการจััดรููปแบบการปกครองภายในอำำ�เภอของจัังหวััดพระนคร เป็็นที่่�น่่าสัังเกตว่่า ได้้มีี 

การจััดออกเป็็นอำำ�เภอชั้้�นในและอำำ�เภอชั้้�นนอก โดยอำำ�เภอชั้้�นใน ไม่่มีีการจััดแบ่่งหน่่วยการปกครองย่่อย 

ออกเป็็นตำำ�บลและหมู่่�บ้้าน เหมืือนที่่�จััดแบ่่งในอำำ�เภอชั้้�นนอก ซึ่่�งมีีเจ้้าหน้้าที่่�ปกครองตำำ�บลและหมู่่�บ้้าน  

ทำำ�การแต่่งตั้้�งกำำ�นัันและผู้้�ใหญ่่บ้านให้้เป็็นผู้้�ดููแลรับผิดชอบ โดยกำำ�หนดอำำ�นาจหน้้าที่่�ให้้้�ไปปฏิิบััติิ

การปกครองของจัังหวััดพระนครและจัังหวััดธนบุุรีีในครั้้�งนั้้�น มีีฐานะเป็็นหน่่วยการปกครอง 

ส่่วนภููมิิภาค มีีผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดเป็็นผู้้�มีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการบริิหารงานของจัังหวััด ร่่วมกัับผู้้�แทน 

ส่่วนราชการกระทรวง ทบวง กรมต่่าง ๆ ที่่�ส่่งมาประจำำ�ทำำ�งาน ณ ที่่�ตั้้�งจัังหวััดนั้้�น และการปกครองอำำ�เภอ 
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ซึ่่�งเป็็นหน่่วยย่่อยของจัังหวััด มีีนายอำำ�เภอเป็็นผู้้�มีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการบริิหารงานของอำำ�เภอร่่วมกัับ 

ผู้้�แทนส่่วนราชการกระทรวง ทบวง กรมต่่าง ๆ ที่่�ส่่งมาประจำำ�ทำำ�งาน ณ ที่่�ตั้้�งอำำ�เภอนั้้�น และในเขตพื้้�นที่่� 

ของจัังหวััดทั้้�งสอง โดยเฉพาะบริิเวณที่่�มีีชุุมชนหนาแน่่นก็็ได้้มีีการจััดตั้้�งหน่่วยการปกครองท้้องถิ่่�น 

ในรููปเทศบาล โดยในปีี พ.ศ. ๒๔๘๐ การปกครองของจัังหวััดพระนครและจัังหวััดธนบุุรีีก็็ได้้มีีการจััดตั้้�ง 

หน่่วยการปกครองท้้องถิ่่�นขึ้้�น ทั้้�งนี้้� เป็็นไปตามนโยบายของรััฐบาลและตามพระราชบััญญััติิเทศบาล  

พ.ศ. ๒๔๗๖ โดยผลแห่่งพระราชบััญญััติิฉบัับนี้� ทำำ�ให้้มีีการจััดตั้้�งเทศบาลนครกรุุงเทพขึ้้�นในวันที่่� ๑ เมษายน  

พ.ศ. ๒๔๘๐ เช่่นเดีียวกัับจังหวััดธนบุรีีก็มีีการจััดตั้้�งเทศบาลนครธนบุรีีเช่่นเดีียวกััน เป็็นการปกครองระบบ 

เทศบาลที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นเป็็นหน่่วยการปกครองในเขตชุุมชนเมืืองนั่่�นเอง นอกจากนี้้� ยัังมีีหน่่วยการปกครอง 

ท้้องถิ่่�นอื่่�น ๆ ที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นในโอกาสต่่อมา คืือ องค์์การบริหารส่่วนจังหวััดและสุุขาภิิบาล

เมื่่�อวัันที่่� ๒๑ ธัันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๔ ในระหว่่างที่่�คณะปฏิิวััติิทำำ�หน้้าที่่�บริหารประเทศได้้มีีประกาศ 

คณะปฏิิวััติิ ฉบัับที่่�   ๒๔   และ   ๒๕   ให้้ปรัับปรุุงระบบการปกครองจัังหวััดพระนครและจัังหวััดธนบุรีี   โดยสาระสำำ�คัญ 

ของประกาศคณะปฏิิวััติิดัังกล่่าว ให้้รวมเอาจัังหวััดพระนครและจัังหวััดธนบุรีีเข้้าด้้วยกััน เป็็นจังหวััดนครหลวง 

กรุุงเทพธนบุรีี โดยยัังคงรููปแบบการปกครองและการบริหารราชการส่่วนภููมิภาคไว้้ มีีผู้้�ว่่าราชการนครหลวง 

กรุุงเทพธนบุรีีเป็็นผู้้�รับผิดชอบในการบริหารงาน ผลของประกาศคณะปฏิิวััติิ ฉบัับที่่� ๒๔ และ ๒๕ ในส่่วน 

เกี่่�ยวกัับการปกครองส่่วนท้องถิ่่�น ได้้แก่่ องค์์การบริหารส่่วนจังหวััด เทศบาล และสุุขาภิิบาลนั้้�น ยัังคงอยู่่�เช่่นเดิิม 

ในเขตนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี แต่่สำำ�หรัับองค์์การบริหารส่่วนจังหวััดพระนครและองค์์การบริหารส่่วนจังหวััด 

ธนบุรีีให้้รวมกัน เรีียกว่่า องค์์การบริหารนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี ทั้้�งน้ี้� ให้้ผู้้�ว่่าราชการนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี 

ดำำ�รงตำำ�แหน่่งนายกเทศมนตรีีเทศบาลกรุุงเทพธนบุรีีด้้วยในคราวเดีียว โดยมีีเทศมนตรีีอื่่�น ไม่่เกิิน ๘ คน  

และมีีสภาเทศบาลนครหลวง ประกอบด้วย สมาชิิก จำำ�นวนไม่่เกิิน ๓๖ คน (เทศมนตรีีและสมาชิิกสภาเทศบาล 

มาจากการแต่่งตั้้�งของรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทย)

เมื่่�อวัันที่่� ๑๓ ธัันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ คณะปฏิิวััติิได้้มีีประกาศคณะปฏิิวััติิ ฉบัับที่่� ๓๓๕ ให้้เปลี่่�ยนแปลง 

รููปแบบการปกครองนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีีใหม่่อีีกครั้้�ง สาระสำำ�คัญ คืือ

๑.	ให้้รวมกิจการปกครองนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี องค์์การบริหารนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี เทศบาล 

นครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี ตลอดจนสุขาภิิบาลต่่าง ๆ  ในเขตนครหลวงกรุุงเทพธนบุรีี เป็็นหน่่วยการปกครอง 

เดีียวกััน คืือ “กรุุงเทพมหานคร”

๒.	ให้้จััดระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานครเสีียใหม่่ โดยรวมลัักษณะการปกครองและ 

การบริหารราชการส่่วนภููมิภาคและราชการบริหารส่่วนท้องถิ่่�นเข้้าด้้วยกััน แต่่ยังคงให้้กรุุงเทพมหานครมีีฐานะ 

เป็็นจังหวััด
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๓.	ให้้มีีผู้้�ว่่าราชการและรองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร เป็็นข้้าราชการการเมืือง แต่่งตั้้�งและ 

ถอดถอนโดยคณะรััฐมนตรีี และให้้มีีสภากรุุงเทพมหานคร ประกอบด้้วยสมาชิิกซึ่่�งราษฎรเลืือกตั้้�ง 

เขตละหนึ่่�งคน และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ซ่ึ่�งรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทยแต่่งตั้้�ง มีีจำำ�นวนเท่่ากัับจำำ�นวนเขต

ในกรุุงเทพมหานคร   

เมื่่�อวัันที่่� ๑๔ กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. ๒๕๑๘ ได้้มีีประกาศใช้้พระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการ 

กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๑๘ ซ่ึ่�งมีีผลให้้กรุุงเทพมหานครมีีฐานะเป็็นราชการบริหารส่่วนท้องถิ่่�นนครหลวง  

และให้้แบ่่งเขตพื้้�นที่่�ปกครองของกรุุงเทพมหานครออกเป็็นเขตและแขวงตามลำำ�ดัับ มีีผู้้�ว่่ าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร ๑ คน และรองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร อีีก ๔ คน ทั้้�งหมดมาจากการเลืือกตั้้�ง  

และให้้มีีสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมาจากการเลืือกตั้้�งของประชาชนในเขตปกครอง เขตละ ๑ คน  

ถ้้าเขตใดมีีประชาชนเกิิน ๑๕๐,๐๐๐ คน สามารถเลืือกจำำ�นวนสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครเพิ่่�มได้้อีีก ๑ คน

ศาลากลางจัังหวััดธนบุรีี ปััจจุบัันเป็็นที่่�ทำำ�การของสำำ�นัักเทศกิิจ กรุุงเทพมหานคร
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คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

ต่่อมา ในวันที่่� ๒๐ สิิงหาคม พ.ศ. ๒๕๒๘ ได้้มีีประกาศใช้้้�พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ กำำ�หนดการบริหารกรุุงเทพมหานคร ให้้เลืือกตั้้�งผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

เพีียงคนเดีียว ส่่วนรองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร อีีก ๔ คน ให้้ผู้้�ว่่ าราชการกรุุงเทพมหานคร 

เป็็นคนแต่่งตั้้�ง นอกจากน้ี้� พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ ยัังได้้มีี 

บทบััญญััติิเกี่่�ยวกัับเรื่่�องสภาเขต ประชาชนเลืือกตั้้�งเข้้ามาเป็็นตัวแทนสอดส่่องดููแลการดำำ�เนิินงานของเขต  

เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์แก่่ประชาชนอย่่างน้้อย เขตละ ๗ คน

กรุุงเทพมหานครในฐานะราชการบริหารส่่วนท้องถิ่่�น เป็็นหน่่วยราชการที่่�ได้้รัับการกระจายอำำ�นาจ 

มาจากรััฐบาล ทำำ�หน้้าที่่�บริิหารและบริิการประชาชนภายในเขตพื้้�นที่่�การปกครองของกรุุงเทพมหานคร 

ภายใต้้อำำ�นาจหน้้าที่่�ที่่�กฎหมายกำำ�หนด มีีการจััดระเบีียบบริิหารราชการเหมืือนหน่่วยราชการทั่่�วไป  

ในช่่วงระยะ ๖๐ ปีี นัับแต่่การจััดตั้้�งเทศบาลนครกรุุงเทพขึ้้�น เมื่่�อวัันที่่� ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๔๘๐ จนถึึง 

กรุุงเทพมหานครปััจจุุบััน มีีวิิวััฒนาการของการจััดส่่วนราชการของกรุุงเทพมหานครมาเป็็นลำำ�ดัับ  

ซ่ึ่�งกรุุงเทพมหานครถืือเอาวัันที่่�มีีผลของประกาศคณะปฏิิวััติิ ฉบัับที่่� ๓๓๕ คืือ วัันที่่� ๑๔ ธัันวาคมของทุุกปีี 

เป็็น “วัันสถาปนากรุุงเทพมหานคร”
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ประวััติิความเป็็นมาของสภากรุุงเทพมหานคร
 	

สภากรุุงเทพมหานครเป็็นองค์์กรฝ่่ายนิิติิบััญญััติิของกรุุงเทพมหานครตามประกาศของคณะปฏิิวััติิ  

ฉบัับที่� ๓๓๕ ลงวัันท่ี่� ๑๓ ธัันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ และตามข้้อ ๘ กำำ�หนดให้้กรุุงเทพมหานครมีีสภา 

กรุุงเทพมหานครซ่ึ่�งประกอบด้วย “สมาชิิกซ่ึ่�งราษฎรเลืือกตั้้�งเขตละหน่ึ่�งคน และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ซ่ึ่�งรััฐมนตรีี 

ว่่าการกระทรวงมหาดไทยแต่่งตั้้�ง มีีจำำ�นวนเท่่ากัับจำำ�นวนเขตในกรุุงเทพมหานคร” และตามข้้อ ๓๓  

กำำ�หนดว่่า “ในสี่่�ปีีแรกของการจัดตั้้�งกรุุงเทพมหานคร ให้้รััฐมนตรีีว่าการกระทรวงมหาดไทยแต่่งตั้้�งสมาชิิก 

สภากรุุงเทพมหานครแทนการเลืือกตั้้�งตามจำำ�นวนท่ี่�ระบุุไว้้ในข้้อ ๘” 

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครชุด ๑ ท่ี่�มาจากการแต่่งตั้้�ง จำำ�นวน ๔๘ คน มีีพระยามไหสวรรย์์  

เป็็นประธานสภากรุุงเทพมหานครคนแรก เมื่่�อวัันที่่� ๑๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๖ ซ่ึ่�งภายหลัังสภากรุุงเทพมหานคร 

ให้้ถืือเอาวัันท่ี่� ๑๖ เมษายน ของทุุกปีี เป็็น “วัันสภากรุุงเทพมหานคร” นัับตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. ๒๕๕๒ เป็็นต้้นมา 

พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ กำำ�หนดให้้สภากรุุงเทพมหานคร 

มีีสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครที่�มาจากการเลืือกตั้้�งโดยตรงจำำ�นวนอย่่างน้้อยเขตละ ๑ คน มีีวาระการดำำ�รง 

ตำำ�แหน่่งคราวละ ๔ ปีี โดยในปีี พ.ศ. ๒๕๕๗ สภากรุุงเทพมหานครมีีสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

มาจากการแต่่งตั้้�งตามประกาศคณะรัักษาความสงบแห่่งชาติิ ท่ี่� ๘๖/๒๕๕๗ เรื่่�อง การได้้มาซึ่่�งสมาชิิก 

สภากรุุงเทพมหานครและสมาชิิกสภาเขตเป็็นการชั่่�วคราว ลงวัันท่ี่� ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มท่ี่� ๒
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และคณะกรรมการสรรหาสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครได้้ประกาศรายชื่่�อผู้้�ได้้รัับการคััดเลืือกและแต่่งตั้้�ง 

เป็็นสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร จำำ�นวน ๓๐ คน ต่่อมามีีสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครลาออก ๓ คน และ 

เสีียชีีวิต ๑ คน คงเหลืือสมาชิิกสภา ฯ จำำ�นวน ๒๖ คน โดยปััจจุบัันมีี นายคำำ�รณ โกมลศุุภกิิจ ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง  

ประธานสภากรุุงเทพมหานคร นายกิิตติิ บุุศยพลากร ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

คนท่ี่�หน่ึ่�ง และพลเอก โกญจนาท จุุณณะภาต ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร คนท่ี่�สอง

สำำ�หรัับที่�ทำำ�การสภากรุุงเทพมหานครในปััจจุบัันมีี ๒ แห่่ง คืือ สภากรุุงเทพมหานคร ศาลาว่่าการ 

กรุุงเทพมหานคร เสาชิิงช้้า และอาคารไอราวััตพัฒนา ศาลาว่่าการกรุุงเทพมหานคร ดิินแดง โดยในส่่วน 

ศาลาว่่าการกรุุงเทพมหานคร ดิินแดง แบ่่งออกเป็็น ๒ ส่่วน คืือ ส่่วนอาคารที่�ทำำ�การฝ่่ายบริหาร 

กรุุงเทพมหานครเป็็นอาคารสููง ๓๗ ชั้้�น ใช้้ชื่่�อว่่า ‘อาคารธานีีนพรััตน์์’ และส่่วนอาคารหอประชุุมสภา 

กรุุงเทพมหานครมีีชื่่�อว่่า ‘อาคารไอราวััตพัฒนา’ โดยทั้้�งสองอาคารเป็็นชื่่�อท่ี่� สมเด็็จพระอริิยวงศาคตญาณ 

สมเด็็จพระสัังฆราช สกลมหาสัังฆปริณายก ประทานนามอาคาร ซ่ึ่�งอาคารธานีีนพรััตน์ทำำ�พิธีีเปิิดเมื่่�อวัันท่ี่�  

๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ สำำ�หรัับอาคารไอราวััตพัฒนา มีีความหมายว่่า “อาคารอันยัังความเจริญก้้าวหน้้า 

มาสู่่�กรุุงเทพมหานคร” และโปรดประทานพระอนุุญาตนำำ�ตราอัักษรพระนามย่่อ ออป. และพระนามเต็็ม 

จารึึกบนแผ่่นศิิลาชื่่�ออาคาร ซึ่่�งหอประชุุมสภากรุุงเทพมหานครแห่่งใหม่่นี้้�เปิิดใช้้เมื่่�อวัันท่ี่� ๓ เมษายน  
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พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยสำำ�นักการโยธาดำำ�เนิินโครงการก่อสร้้างปรับปรุุงอาคารไอราวััตพัฒนาตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. ๒๕๔๗  

แล้้วเสร็็จในปีี พ.ศ. ๒๕๖๑ ไอราวััตพัฒนาเป็็นอาคารสููง ๖ ชั้้�น ประกอบด้วย ชั้้�น ๑ เป็็นส่่วนประชาสััมพัันธ์์  

และโถงอเนกประสงค์์ ชั้้�น ๒ ประกอบด้้วย ห้้องประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร ห้้องทำำ�งานประธานสภา 

กรุุงเทพมหานคร และห้้องประชุุมคณะกรรมการ ชั้้�น ๓ ประกอบด้วย ห้้องทำำ�งานสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร   

และห้้องพิิธีีการ ชั้้�น ๔ ประกอบด้วย ห้้องทำำ�งานรองประธานสภา ฯ ชั้้�น ๕ ประกอบด้วย ห้้องทำำ�งานของ 

สำำ�นักงานเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร ในส่่วนชั้้�นใต้้ดิิน ๒ ชั้้�น ประกอบด้วย ห้้องประชุุมขนาดใหญ่่ 

ความพิิเศษของอาคารไอราวััตพััฒนาแห่่งนี้้� คืือ ห้้องประชุุมสภากรุุงเทพมหานครที่่�นำำ�ระบบ 

เทคโนโลยีีสารสนเทศท่ี่�มีีความทัันสมััยเข้้ามาใช้้ เพื่่�อให้้การประชุุมสภากรุุงเทพมหานครเป็็นไปด้ว้ยความ 

ถููกต้้อง รวดเร็็ว และมีีประสิิทธิิภาพ รวมถึึงห้้องประชุุมคณะกรรมการประจำำ�สภากรุุงเทพมหานคร  

ซ่ึ่�งมีีอุปกรณ์และสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกในการทำำ�งาน สามารถรองรัับการทำำ�งานของคณะกรรมการประจำำ� 

สภากรุุงเทพมหานคร อีีกทั้้�งมีีระบบรัักษาความปลอดภััยและระบบควบคุุมอาคารอััตโนมััติิ โดยใช้้ 

บััตรประจำำ�ตัวควบคู่่�กับคีีย์์การ์์ดในการผ่านเข้้าออกบริเวณอาคารไอราวััตพัฒนาและบริเวณลานจอดรถ

ห้้องประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร อาคารไอราวััตพัฒนา ได้้เปิิดใช้้งานเป็็นครั้้�งแรกในวัันท่ี่� ๓ เมษายน 

๒๕๖๒ เวลา ๑๐.๐๐ น. ร.ต.ต. เกรีียงศัักดิ์์� โลหะชาละ ประธานสภากรุุงเทพมหานครในขณะนั้้�น เป็็นประธาน 

การประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร สมััยประชุุมสามััญ สมััยท่ี่�สอง (ครั้้�งท่ี่� ๑) ประจำำ�ปีพุุทธศักราช ๒๕๖๒  

โดยมีี สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร พล.ต.อ. อััศวิิน ขวััญเมืือง ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร คณะผู้้�บริหาร 

กรุุงเทพมหานคร และเจ้้าหน้้าท่ี่�ผู้้�เก่ี่�ยวข้องร่่วมประชุุม
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ทำำ�เนีียบประธานสภากรุุงเทพมหานคร

พระยามไหสวรรย์์

พัันตำำ�รวจตรีี เชาวลิต สิิงห์์เจริิญ นายกำำ�จัด ผาติิสุุวััณณ นายดำำ�รง สุุนทรศารทููล

นายสนอง ปรััชญนัันท์์

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๖ เมษายน ๒๕๑๖ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งสืืบต่อมา 
จนกระทั่่�งถึึงแก่่อนิิจกรรมในระหว่่างดำำ�รง 
ตำำ�แหน่่งเมื่่�อวัันท่ี่� ๒๐ มีีนาคม ๒๕๑๘

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๖ ธัันวาคม ๒๕๑๘ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งจนกระทั่่�ง 
ถึึงวัันท่ี่� ๒๙ เมษายน ๒๕๒๐ (เนื่่�องจากคำำ�สั่่�งตาม 
มาตรา ๒๑ ของรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักร 
ไทย ลงวัันที่่� ๒๙ เมษายน ๒๕๒๐ ให้้ผู้้�ว่าราชการ 
กรุุงเทพมหานครพ้้นจากตำำ�แหน่่งและให้้ยุุบ 
สภากรุุงเทพมหานคร โดยให้้สมาชิิกภาพของ 
สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครสิ้้�นสุุดลง)

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๓ พฤษภาคม ๒๕๒๐ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งสืืบต่อ 
มาทุุกวาระจนสิ้้�นสุุดอายุขุองสภากรุุงเทพมหานคร 
ชุุดนี้้� เมื่่�อวัันท่ี่� ๓๐ พฤศจิิกายน ๒๕๒๗

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๑ ธัันวาคม ๒๕๒๗ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งจนกระทั่่�ง 
ถึึงวัันที่่� ๗ ตุุลาคม ๒๕๒๘ (ถึึงแก่่อนิิจกรรม 
ในระหว่่างดำำ�รงตำำ�แหน่่ง)

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๑ เมษายน ๒๕๑๘ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งจน 
สิ้้�นสุุดอายุุของสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่� 
๑๐ สิิงหาคม ๒๕๑๘
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ทำำ�เนีียบประธานสภากรุุงเทพมหานคร

นายไพโรจน์์ ประเสริิฐ

นายอรรถ แพทยัังกุุล

นายประวิิทย์์ รุุจิิรวงศ์์

นายศราวุุฒิิ ปฤชาบุุตรนายประเสริิฐ นาสมพัันธ์์

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่� 
๒๕ พฤศจิิกายน ๒๕๒๘ จนครบวาระสองปีี 
เมื่่�อวัันท่ี่� ๒๔ พฤศจิิกายน ๒๕๓๐

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๙ มีีนาคม ๒๕๓๗ จนครบวาระสองปีี เมื่่�อวัันท่ี่� 
๘ มีีนาคม ๒๕๓๙

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๕ พฤศจิิกายน ๒๕๓๐ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งจน 
กระทั่่�งถึึง วัันท่ี่� ๑๓ พฤศจิิกายน ๒๕๓๒

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อ 
วัันท่ี่� ๓ เมษายน ๒๕๓๙ จนสิ้้�นสุุดอายุุของ 
สภากรุุงเทพมหานครชุดนี้้� เมื่่�อวัันท่ี่� ๕ มีีนาคม 
๒๕๔๑

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๘ มกราคม ๒๕๓๓ จนครบวาระสองปีี เมื่่�อวัันที่่�  
๑๗ มกราคม ๒๕๓๕ และดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธาน 
สภากรุุงเทพมหานครต่ออีีกตั้้�งแต่่ ๒๒ มกราคม 
๒๕๓๕ จนสิ้้�นสุุดอายุุของสภากรุุงเทพมหานคร 
เมื่่�อวัันท่ี่� ๖ มกราคม ๒๕๓๗
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นายอเนก หุุตัังคบดีี

นายธนา ชีีรวิินิิจ

นายประเดิิมชััย บุุญช่่วยเหลืือ

นายธวััชชัย ปิิยนนทยานายสามารถ มะลููลีีม

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๖ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ถึึงวัันท่ี่� ๓ พฤษภาคม 
๒๕๔๓

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๔ มิิถุุนายน ๒๕๔๗ จนสิ้้�นสุุดอายุุของสภา 
กรุุงเทพมหานครชุุดนี้้� (วัันท่ี่� ๑๕ มิิถุุนายน 
๒๕๔๙)

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๔ พฤษภาคม ๒๕๔๓ ถึึงวัันที่่� ๒๕ เมษายน 
๒๕๔๕

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๐ พฤศจิกิายน ๒๕๔๙ ถึึงวัันท่ี่� ๙ พฤศจิกิายน 
๒๕๕๑

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๔ มิิถุุนายน ๒๕๔๕ ถึึงวัันท่ี่� ๒๓ มิิถุุนายน 
๒๕๔๗

นายวิิสููตร สำำ�เร็็จวาณิิชย์

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๔ พฤษภาคม ๒๕๔๑ ถึึงวัันท่ี่� ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๔๒

ทำำ�เนีียบประธานสภากรุุงเทพมหานคร
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นายสุุทธิิชััย วีีรกุุลสุนทร

นายนิิรัันดร์์ ประดิิษฐกุุล

นายพิิพััฒน์ ลาภปรารถนา

นายคำำ�รณ โกมลศุภกิิจร้้อยตำำ�รวจตรีี
เกรีียงศัักดิ์์� โลหะชาละ

นายกิิตพล เชิิดชููกิจกุุล

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๗ ตุุลาคม ๒๕๕๓ ถึึงวัันท่ี่� ๖ ตุุลาคม ๒๕๕๕

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๒ กุุมภาพัันธ์์ ๒๕๖๓ ถึึงวัันท่ี่� ๒๕ กัันยายน 
๒๕๖๓ 

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๘ ตุุลาคม ๒๕๕๕ ถึึงวัันท่ี่� ๒๘ สิิงหาคม ๒๕๕๗

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๒๘ กัันยายน ๒๕๖๓ – จนถึึงปััจจุบัันได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  

๒๔ กัันยายน ๒๕๕๗ ถึึงวัันที่่� ๖ กุุมภาพัันธ์์ 
๒๕๖๓

ได้้รัับเลืือกตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันท่ี่�  
๑๐ พฤศจิิกายน ๒๕๕๑ จนสิ้้�นสุุดอายุุของ 
สภากรุุงเทพมหานครชุดุนี้้� (วัันที่่� ๒๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๓)

ทำำ�เนีียบประธานสภากรุุงเทพมหานคร



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

16

 

รคนาหม
พทเงรุกงอขรากชารบยีบเะรดัจราก

รากชาราขรากมรรกะ
ณค

รคนาหม
พทเงุรก

าวูผงอขาษกึร
ะท

ี่ป
ณค

รคนาหม
พทเงุรกรากชาร

าวูผ
รา

ชก
าร

รคนาหม
พทเงุรก

สภ
า

รคนาหม
พทเงุรก

สภ
าเ

ขต

รคนาหม
พทเงุรกดัลป

ก.ก
นางกันาํส

กันาํส
รคนาหม

พทเงุรกดัลป
กันาํส

ก 
๑๕

ันาํส
กันาํส

รากุนาขลเนาง

รคนาหม
พทเงุรกรากชาราวูผ

กันาํส
รากุนาขลเนาง

สภ
า

รคนาหม
พทเงุรก

นเ
ขต

 
างกันาํส

๕๐
 เข

ต

ลผนิมเะรปะลแรตสาศธทุยกันาํส

ยท
พแรากกันาํส

ยัมานอกันาํส

าษกึศรากกันาํส

าธยโรากกันาํส

ยน
้ำ

าบะรรากกันาํส

มอลดวแ
กส

ิ่ง
ันาํส

ว
เท

ี่ย
งอทรากะลแ

าฬีก
มรรธน

ฒัวกันาํส

งัลครากกันาํส

จิกศทเกันาํส

มคงัสาน
ฒั

พกันาํส

งสนขะลแ
จร

าจ
ร

รากกันาํส กันาํส
งอืมเาน

ฒั
พะลแงัผงาวราก

กันาํส
ยัภ

ณราธาสาทเรรบะลแนักงอป กันาํส
รคนาหม

พทเงุรก
ณามะรปบง

กา
รพ

าณ
ิชย

ขอ
งก

รุง
เท

พม
หา

นค
ร

ม.ทก
ดาลตนางกันาํส

ม.ทก
ลาบุนานธนาถสนางกันาํส

ทัษิรบ
ดักาํจ

มคานธ
พทเงุรก

าท
ี่อย

ูอา
ศัย

น
ฒั

พนางกันาํส



17

 

รคนาหม
พทเงุรกาภสรากุนาขลเ รคนาหม

พทเงุรกาภสรากุนาขลเยวชูผ
รคนาหม

พทเงุรกาภสรากุนาขลเยวชูผ

รากุนาขลเนางมุลก
นท

ั่วไ
ป

างราหิรบยาฝ
าภสรากจิกมุลก

มุชะรปรา
กล

ุมก

กล
ุมง

าน
ตา

งป
ระ

เท
ศ

กล
ุมง

าน
บร

ิกา
ร

สภ
าก

รุง
เท

พม
หา

นค
ร

กล
ุมง

าน
ปร

ะช
ุมส

ภา

แล
ะก

รร
มก

าร
วิส

าม
ัญ

กล
ุมง

าน
ปร

ะช
ุม

กร
รม

กา
รส

าม
ัญ

ิตตั
ญนางมุลก

แล
ะก

ระ
ทู

รากาชิวนางมุลก

ยามหฎกนางมุลก

กลุ
มวิ

ชา
กา

รแ
ละ

กฎ
หม

าย

โค
รง

สร้
าง

สำำ�นั
ก

งา
นเ

ลข
านุ

กา
รส

ภา
กรุ

งเ
ทพ

มห
าน

คร



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

18

สำำ�นัักงานเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกัับราชการประจำำ�ของสภา 

กรุุงเทพมหานครในการดำำ�เนิินการเรื่่�องญััตติิและกระทู้้� การร่่างข้้อบััญญััติิ การร่่างคำำ�ขอแปรญััตติิ 

การดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร การประชุุมคณะกรรมการสามััญและคณะกรรมการ  

วิิสามััญ ประจำำ�สภาฯ เป็็นศููนย์์ข้้อมููลและบริกิารทางกฎหมาย การค้นคว้้าข้้อมููลทางวิชิาการแก่่สมาชิิกสภา 

กรุุงเทพมหานคร รวมทั้้�งการดำำ�เนิินการด้านการต่างประเทศของสภากรุุงเทพมหานคร โดยแบ่่งส่่วนราชการ 

ภายในกำำ�หนดหน้้าท่ี่�ความรัับผิดชอบ ดัังนี้้�

๑.	กลุ่่ �มงานเลขานุุการ มีีหน้้าท่ี่�รั ับผิดชอบเก่ี่�ยวกัับงานด้้านเลขานุุการของประธานและ 

รองประธานสภากรุุงเทพมหานครในการพิิจารณากลั่่�นกรอง การเสนอความคิิดเห็็น การนััดหมาย  

การอำำ�นวยความสะดวกแก่่แขกที่่�มาเยืือน การประสานงานกัับหน่่วยงานให้้ประธานและรองประธาน 

สภากรุุงเทพมหานคร เข้้าร่่วมพิิธีี การสรุุปรายงาน การติิดตามผล และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

๒.	ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกัับงานสารบรรณและธุุรการทั่่�วไป งานด้้าน 

เลขานุุการ งานการประชุุม งานการเงิิน งบประมาณ บััญชีีและพััสดุุ การควบคุม ดููแลอาคารสถานท่ี่�และ 

ยานพาหนะ งานอื่่�น ๆ ท่ี่�ไม่่ได้้อยู่่�ในความรับัผิดชอบของส่ว่นราชการใดโดยเฉพาะ และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�น 

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

๓.	กลุ่่�มกิิจการสภา แบ่่งงานภายในเป็็น

	 •	กลุ่่�มงานต่่างประเทศ มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกับงานด้้านต่่างประเทศของสภากรุุงเทพมหานคร  

การรัับรองและต้้อนรัับคณะสภาจากประเทศต่่าง ๆ และแขกของสภากรุุงเทพมหานคร การส่่งเสริิม 

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างสภากรุุงเทพมหานครกัับสภานครและสภามหานครต่่างๆ การส่่งเสริิมการจััดตั้้�ง 

สภานครอาเซีียน การฝึึกอบรมและดููงานต่่างประเทศของสภากรุุงเทพมหานคร ทำำ�หน้้าท่ี่�เลขานุุการ 

ในการดููงานหรืือประชุมุระหว่่างประเทศของสภากรุุงเทพมหานคร หรืือเป็็นล่่ามในการประชุมุ รวบรวมข้้อมููล 

เอกสารการประชุุม การจัดทำำ�รายงานการดููงานต่่างประเทศ การประสานงาน การดำำ�เนิินการและติิดตาม 

ประเมิินผล โครงการแลกเปลี่่�ยนความสััมพัันธ์์ระหว่่างสภากรุุงเทพมหานครกัับสภามหานครอื่่�น ๆ 

การแปลเอกสาร บทความ จััดทำำ�คำำ�กล่่าวสุนทรพจน์ สััญญาหรืือข้้อตกลง และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง
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		  •	 กลุ่่�มงานบริการสภากรุุงเทพมหานคร มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกับการเพิ่่�มพููนศัักยภาพของ 

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร การจััดทำำ�แผนดำำ�เนิินการ และหรืือประสานงานกัับหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง 

เพื่่�อจััดการฝึึกอบรม สััมมนา ดููงาน ภายในประเทศให้้แก่่สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร หรืือระหว่่าง 

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครกัับข้้าราชการหรืือบุุคคลภายนอก การขอความเห็็นชอบ การประสานงาน 

ให้้สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เดิินทางไปศึึกษา ดููงาน หรืือเข้้าร่่วมพิิธีีต่่าง ๆ ดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกัับ 

การแต่่งตั้้�ง ลาออก การจัดทำำ�บััตรประจำำ�ตัว การขอพระราชทานเครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์ของสมาชิิกสภาฯ  

และบุุคลากรทางการเมืือง การรัับรองและอำำ�นวยความสะดวกแก่่แขกหรืือหน่่วยงานภายในประเทศ 

ท่ี่�ขอเข้้าเยี่่�ยมคารวะประธานสภากรุุงเทพมหานคร การประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่ผลงานของสภา 

กรุุงเทพมหานคร การจัดทำำ�หนัังสืือรายงานกิิจการสภากรุุงเทพมหานคร วิิดีีโอเทปต่าง ๆ  และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

๔.	กลุ่่�มการประชุุม แบ่่งงานภายในเป็็น 

	 •	กลุ่่�มงานประชุุมสภาและกรรมการวิสามััญ มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกัับงานด้้านประชุุมสภา 

กรุุงเทพมหานคร การประชุุมคณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายประจำำ�ปีี  

การจััดทำำ�คำำ�สั่่�งเปิิด-ปิิด ขยายสมััยประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร การจััดทำำ�หนัังสืือเชิิญประชุุม ระเบีียบ 

วาระการประชุมุ จััดเตรีียมเอกสารและจััดทำำ�รายงานการประชุุม การรวบรวมรายงานการประชุุม และปฏิิบััติิ 

หน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

	 •	กลุ่่�มงานประชุุมกรรมการสามััญ มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกับงานด้้านการประชุุมคณะกรรมการ 

สามััญประจำำ�สภากรุุงเทพมหานครและคณะอนุุกรรมการ การจัดทำำ�คำำ�สั่่�งแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ จััดทำำ�หนัังสืือ 

เชิิญประชุุม ระเบีียบวาระการประชุุม จััดเตรีียมเอกสารและจััดทำำ�รายงานการประชุุม รวบรวมรายงาน 

การประชุุม รายงานข้้อเสนอแนะหรืือข้้อสัังเกตของคณะกรรมการสามััญประจำำ�สภากรุุงเทพมหานคร 

ตลอดจนกิิจกรรมของสภากรุุงเทพมหานคร และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

๕.	กลุ่่�มวิิชาการและกฎหมาย แบ่่งงานภายในเป็็น

	 •	กลุ่่�มงานญััตติิและกระทู้้� มีีหน้้าท่ี่�ความรัับผิดชอบเก่ี่�ยวกับการร่างและตรวจสอบความถููกต้้อง 

ของญััตติิและกระทู้้� รููปแบบของร่่างข้้อบััญญััติิ การยืนยัันมติิของที่่�ประชุมุสภากรุุงเทพมหานคร การติิดตาม

การดำำ�เนิินการตามมติิสภากรุุงเทพมหานคร การรับเรื่่�องราวร้องทุุกข์์ การร่างคำำ�ขอแปรญัตติิ ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

ผู้้�ช่วยเลขานุุการคณะกรรมการวิสามััญต่่าง ๆ และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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	 •	กลุ่่�มงานวิิชาการ มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกับการให้้คำำ�ปรึึกษา แนะนำำ� และการบริการข้อมููล 

ทางวิิชาการ การจััดทำำ�เอกสารทางวิิชาการเพื่่�อใช้้ประกอบการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร เป็็นศููนย์์ 

ข้้อมููลทางกฎหมายและเอกสารทางวิิชาการเพื่่�อบริการแก่่สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�

อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง

	 •	กลุ่่�มงานกฎหมาย มีีหน้้าท่ี่�รัับผิดชอบเก่ี่�ยวกัับการให้้คำำ�ปรึึกษา แนะนำำ� ตีีความ จััดเตรีียม 

กฎหมาย ข้้อบััญญััติิ และข้้อบัังคัับที่�เก่ี่�ยวข้้อง ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ผู้้�ช่่วยเลขานุุการของคณะกรรมการวิิสามััญ 

พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง
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ข้้อแนะนำำ�สำำ�หรัับสมาชิิกใหม่่

เมื่่�อทราบผลการเลืือกตั้้�งอย่่างเป็็นทางการแล้้ว ผู้้�ที่�ได้้รัับการเลืือกตั้้�งเป็็นสมาชิิกสภาฯ ทุุกท่่าน 

ต้้องไปขอรัับหนัังสืือรัับรองการได้้รัับเลืือกตั้้�ง (ส.ถ. ๑๘) จาก กกต. กทม. เพื่่�อเป็็นหลัักฐานมาแสดงในคราว 

เปิิดประชุุมสภาครั้้�งแรก โดยนำำ�มายื่่�นต่่อเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร

เรื่่�องท่ี่�จะต้้องดำำ�เนิินการหลัังจากได้้รัับเลืือกตั้้�ง

๑. ขอรัับหนัังสืือรัับรองผลการเลืือกตั้้�งจาก กกต. กทม. (ส.ถ. ๑๘)

๒. นำำ�หนัังสืือดัังกล่่าวไปยื่่�นต่่อเลขานุุการสภาฯ ท่ี่�ชั้้�น ๓ ศาลาว่่าการกรุุงเทพมหานคร ถนนดิินสอ

๓. กรอกประวััติิ พร้้อมรููปถ่ายขนาด ๓ นิ้้�ว ๓ รููป

๔. กรอกแบบฟอร์์มการชำำ�ระภาษีีเงิินได้้ พร้้อมหมายเลขประจำำ�ตัวผู้้�เสีียภาษีี (ถ้้ามีี) ซ่ึ่�งเจ้้าหน้้าท่ี่� 

จะได้้นำำ�ไปเป็็นหลัักฐานในการตั้้�งเบิิกเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งให้้แก่่ท่่าน ดัังนั้้�น เมื่่�อกรอกแบบฟอร์์มเสร็็จแล้้ว 

ควรมอบให้้เจ้้าหน้้าท่ี่�ไว้้เลย เพราะหากผู้้�หนึ่่�งผู้้�ใดล่่าช้้า การตั้้�งฎีีกาเบิิกเงิินของทุุกท่่านก็็จะต้้องล่่าช้้า 

ตามไปด้วย

๕.	แจ้้งสถานท่ี่�อยู่่� ท่ี่�ทำำ�งาน หรืือสถานท่ี่�ท่ี่�สามารถติิดต่่อท่่านได้้ พร้้อมเบอร์์โทรศััพท์์ไว้้เพื่่�อ 

ความสะดวกในการจััดส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมให้้แก่่ท่่าน หากทำำ�แผนผัังมอบไว้้ให้้ด้้วยก็็จะเป็็นการดีี  

เพราะท่่านจะได้้รัับหนัังสืือเชิิญประชุุมพร้้อมระเบีียบวาระก่่อนกำำ�หนดวัันเวลาท่ี่�นััดประชุุม

๖. ผู้้�ที่�ประสงค์์จะทำำ�บััตรประจำำ�ตัวสมาชิิกสภาฯ ให้้กรอกคำำ�ขอมีีบััตรประจำำ�ตัวพร้้อมรููปถ่ายไม่่เกินิ 

หกเดืือนก่่อนวัันยื่่�นขอมีีบััตรประจำำ�ตัว ขนาด ๒.๕ x ๓ ซม. (คร่ึ่�งตััว หน้้าตรง ไม่่สวมหมวก แต่่งเครื่่�องแบบ 

ปฏิิบััติิราชการ เครื่่�องแบบพิธีีการ หรืือชุุดไทยพระราชทาน) จำำ�นวน ๓ รููป

		 หมายเหตุุ รููปถ่ายท่ี่�ต้้องเตรีียม

		 ๑.	ติิดประวััติิและลงหนัังสืือรายงานกิิจการสภาฯ ขนาด ๓ นิ้้�ว จำำ�นวน ๓ รููป

		 ๒.	ติิดบััตรประจำำ�ตัว และบััตรแสดงตััวเพื่่�อผ่่านเข้้าภายในสถานท่ี่�ราชการของกรุุงเทพมหานคร  

ขนาด ๒.๕ x ๓ ซม. จำำ�นวน ๖ รููป

บััตรประจำำ�ตัวตามพระราชบััญญััติินี้้� หากพ้้นจากตำำ�แหน่่งให้้หมดสิิทธิิท่ี่�จะใช้้และให้้ส่่งมอบบััตรคืน 

ภายใน ๓๐ วััน นัับจากวัันพ้้นจากตำำ�แหน่่ง (มาตรา ๑๐ แห่่งพระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและบััตรประจำำ�ตัว 

เจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐)

๗. ภายใน ๙๐ วััน นัับจากวัันเลืือกตั้้�งผู้้�สมััครต้้องยื่่�นบััญชีีรายรัับและรายจ่่ายในการเลืือกตั้้�ง  

ซึ่่�งรัับรองความถููกต้้องพร้้อมทั้้�งหลัักฐานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องให้้ถููกต้้องครบถ้้วนตามความจริงต่่อผู้้�อำำ�นวยการ 
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การเลืือกตั้้�งประจำำ�จัังหวััด หากผู้้�สมััครผู้้�ใดไม่่ยื่่�นบััญชีีรายรัับและรายจ่่ายต่่อคณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง 

ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด หรืือจงใจยื่่�นเอกสารหรืือหลัักฐานไม่่ถููกต้้องครบถ้้วน ต้้องระวางโทษจำำ�คุก 

ไม่่เกิินสองปีี หรืือปรับัไม่่เกิินส่ี่�หมื่่�นบาท หรืือทั้้�งจำำ�ทั้้�งปรัับ และให้้ศาลสั่่�งเพิิกถอนสิิทธิิเลืือกตั้้�งของผู้้�นั้้�น 

มีีกำำ�หนดห้้าปีี หากผู้้�ใดยื่่�นหลัักฐานอัันเป็็นเท็็จ ต้้องระวางโทษจำำ�คุกตั้้�งแต่่หนึ่่�งปีีถึึงห้้าปีี และปรัับตั้้�งแต่่ 

สองหมื่่�นบาทถึึงหนึ่่�งแสนบาท และให้้ศาลสั่่�งเพิิกถอนสิิทธิิเลืือกตั้้�งของผู้้�นั้้�นมีีกำำ�หนดสิิบปีี (มาตรา ๖๒,  

๑๒๘ แห่่งพระราชบััญญััติิการเลืือกตั้้�งสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�นหรืือผู้้�บริหารท้องถิ่่�น พ.ศ. ๒๕๖๒)

๘.	สมาชิิกสภาฯ ทุุกท่่านมีีหน้้าท่ี่�ต้้องยื่่�นบััญชีีแสดงรายการทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินทั้้�งของตนเอง  

คู่่�สมรส (คู่่�สมรสหมายความรวมถึึงผู้้�ซึ่่�งอยู่่�กินกัันฉัันสามีีภริิยาโดยมิิได้้จดทะเบีียนสมรสด้้วย มาตรา  

๑๐๒ วรรคสอง พระราชบััญญััติิประกอบรััฐธรรมนููญว่่าด้้วยการป้้องกัันและปราบปรามการทุจริต  

พ.ศ. ๒๕๖๑, ประกาศคณะกรรมการป้้องกัันและปราบปรามการทุจริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ของ 

ผู้้�ซึ่่�งอยู่่�กินกัันฉัันสามีีภริิยาโดยมิิได้้จดทะเบีียนสมรสอัันถืือว่่าเป็็นคู่่�สมรส พ.ศ. ๒๕๖๑) และบุุตรที่�ยัังไม่่ 

บรรลุนิิติิภาวะ ต่่อคณะกรรมการป้องกัันและปราบปรามการทุจริตแห่่งชาติิ (ตามมาตรา ๒๓๔ (๓) ของ 

รััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย พุุทธศักราช ๒๕๖๐, มาตรา ๒๘ (๓), ๑๐๒ (๙) แห่่งพระราชบััญญััติิ 

ประกอบรัฐธรรมนููญว่่าด้้วยการป้องกัันและปราบปรามการทุจุริต พ.ศ. ๒๕๖๑, ข้้อ ๔ ประกาศคณะกรรมการ 

ป้้องกัันและปราบปรามการทุุจริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง กำำ�หนดตำำ�แหน่่งของผู้้�บริหารท้้องถิ่่�น รองผู้้�บริหาร 

ท้้องถิ่่�น ผู้้�ช่่วยผู้้�บริหารท้้องถิ่่�น และสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�นขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ท่ี่�ต้้องยื่่�นบััญชีี 

ทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินตามมาตรา ๑๐๒ (๙) พ.ศ. ๒๕๖๑) 

		 ๘.๑	ให้้แสดงรายการทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินตามท่ี่�มีีอยู่่�จริงในวัันท่ี่�มีีหน้้าท่ี่�ยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและ 

หนี้้�สิิน คืือ ในวัันท่ี่�เข้้ารัับตำำ�แหน่่ง และพ้้นจากตำำ�แหน่่ง (ข้้อ ๖, ๘, ๙ แห่่งประกาศคณะกรรมการป้องกััน 

และปราบปรามการทุจริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินของเจ้้าพนัักงาน 

ของรััฐต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. พ.ศ. ๒๕๖๑)

		 •		กรณีีเข้้ารัับตำำ�แหน่่งสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ให้้ถืือวัันท่ี่�คณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง 

ประกาศรัับรองผลการเลืือกตั้้�ง หรืือให้้ถืือวัันที่่�ประธานกรรมการสรรหาประกาศแต่่งตั้้�ง แล้้วแต่่กรณีี 

เป็็นวัันเข้้ารัับตำำ�แหน่่ง

		 •		กรณีีพ้้นจากตำำ�แหน่่งสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ให้้ถืือวัันถััดจากวัันครบวาระการดำำ�รง 

ตำำ�แหน่่ง หรืือวัันถััดจากวัันยื่่�นหนัังสืือลาออก หรืือด้้วยเหตุุอื่่�น แล้้วแต่่กรณีี เป็็นวัันพ้้นจากตำำ�แหน่่ง

		 ๘.๒	การยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินหรืือหนี้้�สิินต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้้ยื่่�นพร้้อมหลัักฐานท่ี่�พิิสููจน์์ 

ความมีีอยู่่�จริงิของทรััพย์์สินิและหนี้้�สินิ รวมทั้้�งหลัักฐานการเสีียภาษีีเงิินได้้บุุคคลธรรมดาในรอบปีภาษีีที่่�ผ่่านมา  
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โดยในกรณีียื่่�นเป็็นเอกสารผู้้�ยื่่�นจะต้้องลงลายมืือชื่่�อรัับรองความถููกต้้องกำำ�กับไว้้ในบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิิน 

และสำำ�เนาหลัักฐานท่ี่�ยื่่�นไว้้ทุุกหน้้า พร้้อมทั้้�งจััดทำำ�รายละเอีียดของเอกสารประกอบบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิิน 

ท่ี่�ยื่่�นด้้วย ทั้้�งนี้้� ทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินท่ี่�ต้้องแสดงรายการ ให้้รวมทั้้�งทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินในต่่างประเทศ  

และให้้รวมถึึงทรััพย์์สิินของบุุคคลดัังกล่่าวที่�มอบหมายให้้อยู่่�ในความครอบครองหรืือดููแลของบุุคคลอื่่�นไม่่ว่่า 

โดยทางตรงหรืือทางอ้้อมด้้วย และต้้องยื่่�นภายในกำำ�หนดเวลา ดัังต่่อไปนี้้�

			 (๑)	ในกรณีีที่่�เป็็นการเข้้ารัับตำำ�แหน่่ง ให้้ยื่่�นภายในหกสิิบวัันนัับแต่่วัันถััดจากวัันที่่�เข้้ารัับ 

ตำำ�แหน่่ง

			 (๒)	ในกรณีีที่�เป็็นการพ้้นจากตำำ�แหน่่งหรืือพ้้นจากการเป็็นเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ ให้้ยื่่�นภายใน 

หกสิิบวัันนัับแต่่วัันถััดจากวัันพ้้นจากตำำ�แหน่่งหรืือพ้้นจากการเป็็นเจ้้าหน้้าท่ี่�ของรััฐ (มาตรา ๑๐๕  

แห่่งพระราชบััญญััติิประกอบรัฐธรรมนููญว่่าด้้วยการป้องกัันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑, ข้้อ ๑๑  

แห่่งประกาศคณะกรรมการป้องกัันและปราบปรามการทุจุริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการยื่่�นบััญชีี 

ทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินของเจ้้าพนัักงานของรััฐต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. พ.ศ. ๒๕๖๑)

		 ๘.๓	การยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินและเอกสารประกอบ ให้้ใช้้แบบบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิิน  

ตามประกาศคณะกรรมการป้องกัันและปราบปรามการทุจุริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง แบบบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิิน 

พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยผู้้�ยื่่�นบััญชีีสามารถยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินได้้ด้้วยวิิธีีการใดวิิธีีการหน่ึ่�ง ดัังต่่อไปนี้้�

		 (๑) จััดส่่งด้้วยตนเอง หรืือมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นจััดส่่งแทน

		 (๒) จััดส่่งทางไปรษณีีย์์ลงทะเบีียนตอบรับ

		 (๓) ยื่่�นบััญชีีด้วยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์

		 การจััดส่่งบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินและเอกสารประกอบทั้้�งกรณีีที่�จััดส่่งด้้วยตนเองหรืือ 

มอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นจััดส่่งแทน ให้้จััดส่่งต่่อสำำ�นัักงาน ป.ป.ช. โดยให้้ถืือว่่าวัันท่ี่�พนัักงานเจ้้าหน้้าท่ี่� 

ออกใบรับบััญชีีเป็็นวัันยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช.

		 กรณีีจัดส่่งบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินและเอกสารประกอบทางไปรษณีีย์ลงทะเบีียนตอบรับให้้ถืือ 

วัันท่ี่�เจ้้าพนัักงานไปรษณีีย์์ได้้รัับลงทะเบีียนเป็็นวัันท่ี่�ยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินและเอกสารประกอบ 

ต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. (ข้้อ ๕ แห่่งประกาศคณะกรรมการป้้องกัันและปราบปรามการทุุจริตแห่่งชาติิ  

เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินของเจ้้าพนัักงานของรััฐต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

พ.ศ. ๒๕๖๑)

		 ๘.๔	หากสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครพ้นจากตำำ�แหน่่ง และได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเดิิมหรืือ 

ตำำ�แหน่่งใหม่่ภายในหน่ึ่�งเดืือน ไม่่ต้้องยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินกรณีีพ้นจากตำำ�แหน่่งและกรณีีเข้้าดำำ�รง 
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ตำำ�แหน่่งใหม่่ แต่่ไม่่ต้้องห้้ามท่ี่�จะยื่่�นเพื่่�อเป็็นหลัักฐาน และในกรณีีได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอื่่�นใดท่ี่�มีีหน้้าท่ี่� 

ต้้องยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินด้ว้ย ไม่่ต้้องยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินใหม่่ แต่่ไม่่ต้้องห้้ามท่ี่�จะยื่่�นเพื่่�อ 

เป็็นหลัักฐาน (ข้้อ ๗ แห่่งประกาศคณะกรรมการป้องกัันและปราบปรามการทุจุริตแห่่งชาติิ เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ 

และวิิธีีการยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิินของเจ้้าพนัักงานของรััฐต่่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. พ.ศ. ๒๕๖๑)

		 ๘.๕	บทกำำ�หนดโทษ หากผู้้�ยื่่�นบััญชีีทรััพย์์สิินและหนี้้�สิิน ผู้้�ใดจงใจไม่่ยื่่�นบััญชีีรายการทรััพย์์สิิน 

และหนี้้�สิินและเอกสารประกอบต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในเวลาท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด หรืือจงใจยื่่�นบััญชีี 

แสดงรายการทรััพย์์สิินหรืือหนี้้�สิินด้้วยข้้อความอัันเป็็นเท็็จ หรืือปกปิิดข้้อเท็็จจริงท่ี่�ควรแจ้้งให้้ทราบ  

และมีีพฤติิการณ์์อัันควรเชื่่�อได้้ว่่ามีีเจตนาไม่่แสดงท่ี่�มาแห่่งทรััพย์์สิินหรืือหนี้้�สิิน ต้้องระวางโทษจำำ�คุก 

ไม่่เกิินหกเดืือน หรืือปรับไม่่เกิินหน่ึ่�งหมื่่�นบาท หรืือทั้้�งจำำ�ทั้้�งปรับ (มาตรา ๑๖๗ แห่่งพระราชบััญญััติิประกอบ 

รััฐธรรมนููญว่่าด้้วยการป้องกัันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑)
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การแต่่งกาย

ตามข้้อ ๑๑๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๒ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดย  

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่� ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ กำำ�หนดว่่า “สถานท่ี่�ประชุุมของสภา 

ย่่อมเป็็นท่ี่�เคารพ ผู้้�เข้้าไปจะต้้องแต่่งกายสุุภาพ ประพฤติิตนให้้เรีียบร้อย และอยู่่� ณ ท่ี่�ซ่ึ่�งจััดไว้้

การแต่่งกายของสมาชิิกนั้้�นให้้แต่่งเครื่่�องแบบ หรืือสากลนิิยม หรืือชุุดพระราชทาน หรืือตามท่ี่�ประธาน 

สภากำำ�หนด ฯลฯ”

โดยปกติิสมาชิิกเมื่่�อมาประชุุมจะแต่่งกายสุุภาพ (สากลนิิยม)

เครื่่�องแบบของสมาชิิกสภาฯ ตามรายละเอีียดในกฎกระทรวง (พ.ศ. ๒๕๓๓) ออกตามความใน 

พระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและบััตรประจำำ�ตัวเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐ มีีดังนี้้�

๑.	เครื่่�องแบบปฏิิบััติิราชการ มีี ๒ ประเภท

	 	 (ก) เครื่่�องแบบสีีกากีีคอพัับ

	 	 (ข) เครื่่�องแบบสีีกากีีคอแบะ

๒	 เครื่่�องแบบพิธีีการ มีี ๕ ประเภท

		 (ก) เครื่่�องแบบปกติิขาว

		 (ข) เครื่่�องแบบปกติิกากีีคอตั้้�ง

		 (ค) เครื่่�องแบบคร่ึ่�งยศ

		 (ง) เครื่่�องแบบเต็็มยศ

		 (จ) เครื่่�องแบบสโมสร

หมายเหตุุ

๑.	เครื่่�องแบบที่�ใช้้ในการปฏิิบััติิราชการ คืือเครื่่�องแบบสีีกากีีคอพัับ ทั้้�งแขนสั้้�นและแขนยาว และ 

เครื่่�องแบบสีีกากีีคอแบะ

๒.	งานพิิธีีบางโอกาส ใช้้เสื้้�อเชิ้้�ตสีีกากีีแขนยาว ผููกเนคไทดำำ� สอดชายไว้้ภายในเสื้้�อใต้้ดุุมเม็็ดท่ี่�สอง

๓.	เครื่่�องแบบปกติิขาว เครื่่�องแบบคร่ึ่�งยศ เครื่่�องแบบเต็็มยศ และเครื่่�องแบบสโมสร ให้้แต่่งตาม 

หมายกำำ�หนดการ
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เครื่่�องหมายแสดงสัังกััดติิดเสื้้�อเครื่่�องแบบที่�ต้้องจััดซ้ื้�อ

๑.	อินทรธนููอ่อน ใช้้ติิดเสื้้�อเครื่่�องแบบปกติิกากีี จะเหมืือนกัับอินทรธนููอ่อนของข้้าราชการตั้้�งแต่่ระดัับ  

ชำำ�นาญการพิเศษ แต่่มีีเข็็มรููปดวงตราประจำำ�กรุุงเทพมหานครทำำ�ด้วยโลหะสีีทองขนาดเส้้นผ่่านศููนย์์กลาง  

๒ ซม. ติิดทัับบนแถบกลาง ดัังนั้้�นเวลาจะซื้้�ออิินทรธนููขอให้้แจ้้งทางร้้านว่่าจะซื้้�ออิินทรธนููของสมาชิิกสภา 

กรุุงเทพมหานคร เพื่่�อป้้องกัันการผิดพลาด

๒.	อินทรธนููแข็็ง ใช้้กัับเสื้้�อเครื่่�องแบบปกติิขาว ชายหญิิงใช้้เหมืือนกััน ขนาดกว้้าง ๔ ซม. ยาวตาม 

ความยาวของบ่่า พื้้�นสัักหลาดสีีดำำ� ด้้านคอปลายมนติิดดุุมโลหะสีีทองตราครุุฑพ่าห์์ขนาดเล็็ก ปัักดิ้้�นสีีทอง 

เป็็นลายประจำำ�ยามก้้ามปููเต็็มแผ่่นอิินทรธนูู

๓.	เข็็มอัักษรย่่อ “กทม.” ทำำ�ด้วยโลหะสีีทอง ใช้้ติิดท่ี่�อกเสื้้�อเครื่่�องแบบเหนืือกระเป๋๋าบนด้้านขวา

๔.	เครื่่�องหมายรููปตราราชสีีห์์ ให้้ติิดที่่�ปกคอเสื้้�อด้้านหน้้าทั้้�งสองข้้าง สำำ�หรัับสมาชิิกสภาฯ หญิิง 

ให้้ติิดท่ี่�ปกคอแบะของเสื้้�อตอนบนทั้้�งสองข้้างเหนืือแนวเครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์

๕.	ป้ายชื่่�อและตำำ�แหน่่ง ให้้มีีป้ายชื่่�อพื้้�นสีีดำำ� ขนาดกว้้าง ๒.๕ ซม. ยาว ๗.๕ ซม. ตััวอักษรสีีขาว  

แสดงชื่่�อตััว ชื่่�อสกุุล และตำำ�แหน่่ง ประดัับที่�อกเสื้้�อเหนืือกระเป๋๋าบนขวา

๖.	เข็็มขััด 

ชาย ให้้ใช้้เข็็มขััดทำำ�ด้วยด้้ายถัักสีีกากีี กว้้าง ๓ ซม. หััวเข็็มขััดทำำ�ด้วยโลหะสีีทองเป็็นรููปสี่่�เหล่ี่�ยมผืืนผ้้า 

ทางนอน ปลายมน กว้้าง ๓.๕ ซม. ยาว ๕ ซม. มีีรููปครุุฑดุนนููนอยู่่�กึ่�งกลาง หััวเข็็มขััดไม่่มีีเข็็มสำำ�หรัับสอดรูู 

ปลายเข็็มขััดหุ้้�มด้้วยโลหะสีีทอง กว้้าง ๑ ซม.

หญิิง ให้้ใช้้เข็็มขััดได้้ ๒ แบบ

แบบที่� ๑ อนุุโลมตามเข็็มขััดของชาย การใช้้ให้้คาดทัับขอบกระโปรง

แบบที่� ๒ เข็็มขััดผ้้าสีีประเภทสีีกากีีสีีเดีียวกัับเสื้้�อ กว้้าง ๒.๕ ซม. หััวสี่�เหล่ี่�ยมหุ้้�มผ้้า การใช้้  

ให้้คาดทัับเสื้้�อ

สำำ�หรัับเครื่่�องหมายแสดงสัังกััด (เครื่่�องหมายรููปตราราชสีีห์ และเข็็มรููปอักษรย่่อ “กทม.”) ขอดูู 

ได้้จากเจ้้าหน้้าท่ี่�และหาซื้้�อได้้ตามร้้านจำำ�หน่่ายเครื่่�องหมายและเครื่่�องแบบข้าราชการทั่่�วไป

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมีีสิิทธิิแต่่งเครื่่�องแบบตามพระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและ 

บััตรประจำำ�ตััวเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐ ในฐานะที่่�เป็็นเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร  

ซึ่่�งตามพระราชบััญญััติินี้้� ได้้บััญญััติิคำำ�ว่่า “เจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร” ไว้้ หมายความว่่าประธาน 

สภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ผู้้ �ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร รองผู้้ �ว่ ่าราชการกรุุงเทพมหานคร ประธานสภาเขต รองประธานสภาเขต  
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สมาชิิกสภาเขต เลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานคร เลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

เลขานุุการผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร ผู้้�ช่วยเลขานุุการผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร ประธานท่ี่�ปรึึกษา 

และท่ี่�ปรึึกษาของผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร

สำำ�หรัับอดีีตสมาชิิกสภาฯ ซ่ึ่�งมิิใช่่เจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานครแล้้ว จึึงไม่่มีีสิทิธิิแต่่งเครื่่�องแบบดังกล่่าว  

ซ่ึ่�งแตกต่่างกัับอดีีตสมาชิิกสภาผู้้�แทนราษฎรซ่ึ่�งมีีสิทธิิแต่่งเครื่่�องแบบได้้ตามหลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไขท่ี่�กำำ�หนดไว้้ 

ในข้้อบัังคัับ คืือให้้ยกเว้้นไม่่ให้้ติิดเครื่่�องหมายสัังกััดท่ี่�ปกเสื้้�อ แต่่ให้้นำำ�มาติิดท่ี่�อกเสื้้�อเบื้้�องขวาและให้้มีี 

เครื่่�องหมายโลหะสีีทองลงยา สีีธงชาติิไทย มีีลักษณะกลม ขนาดเส้้นผ่่านศููนย์์กลาง ๒ ซม. ตอนบนเป็็นรููป 

ยอดโดมของพระท่ี่�นั่่�งอนัันตสมาคม ตรงกลางมีีรููปรััฐธรรมนููญประดิิษฐานบนพานสองชั้้�น และเบื้้�องล่่าง 

มีีข้้อความว่่า “อดีีตสมาชิิกรััฐสภา” และพระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและบััตรประจำำ�ตััวเจ้้าหน้้าท่ี่� 

กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐ ยัังได้้บััญญััติิบทกำำ�หนดโทษไว้้สำำ�หรัับผู้้ �ไม่่มีีสิทธิิแต่่งเครื่่�องแบบ 

ตามพระราชบััญญััติินี้้�ได้้โดยชอบด้้วยกฎหมายแต่่งเครื่่�องแบบนั้้�นเพื่่�อจะให้้บุุคคลอื่่�นเชื่่�อว่่าตนเป็็น 

เจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร ต้้องระวางโทษจำำ�คุกไม่่เกิินหนึ่่�งปีี หรืือปรัับไม่่เกิินสองพัันบาทหรืือทั้้�งจำำ� 

ทั้้�งปรับด้วย

ในกรณีีเดีียวกัันบััตรประจำำ�ตััวของสมาชิิกสภาฯ ก็็ให้้ใช้้ได้้ตลอดไปจนกว่่าจะพ้้นจากตำำ�แหน่่ง  

หากพ้้นจากตำำ�แหน่่งก็็ให้้เป็็นอัันหมดสิทิธิิท่ี่�จะใช้้บััตรประจำำ�ตัวนั้้�นต่่อไป และให้้ผู้้�นั้้�นส่่งมอบบััตรประจำำ�ตัว 

คืืนให้้แก่่ผู้้ �ออกบััตร โดยยื่่�นต่่อปลััดกรุุงเทพมหานครภายในสามสิิบวัันนัับแต่่วัันพ้้นจากตำำ�แหน่่ง  

(มาตรา ๑๐ แห่่งพระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและบััตรประจำำ�ตัวเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐)

สำำ�หรัับเรื่่�องบััตรประจำำ�ตัวสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร มีีผู้้�สอบถามว่่า เหตุใุดจึึงไม่่ทำำ�บััตรประจำำ�ตัว 

สำำ�หรัับเจ้้าหน้้าท่ี่�ของรััฐให้้ ในเมื่่�อข้้าราชการ สมาชิิกสภาผู้้�แทนราษฎร สมาชิิกวุฒิุิสภา และสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�น 

ล้้วนแต่่มีีบััตรดัังกล่่าวแล้้วทั้้�งสิ้้�น เนื่่�องจากสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมิใช่่ “เจ้้าหน้้าท่ี่�ของรััฐ” ตามนััย 

พระราชบััญญััติิบััตรประจำำ�ตััวเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ แต่่เป็็น “เจ้้าหน้้าที่่�กรุุงเทพมหานคร”  

ตามพระราชบััญญััติิเครื่่�องแบบและบััตรประจำำ�ตััวเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐ ซึ่่�งหมายถึึง 

“ประธานสภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร รองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร ฯลฯ” ตามพระราชบััญญััติินี้้�กำำ�หนดให้้  

รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทยเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจออกบััตรสำำ�หรัับตำำ�แหน่่งประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร และรองผู้้�ว่า 

ราชการกรุุงเทพมหานคร ส่่วนสมาชิิกสภาผู้้�แทนราษฎร และสมาชิิกวุุฒิิสภา ผู้้�มีีอำำ�นาจออกบััตรคืือ 

ประธานสภาผู้้�แทนราษฎรและประธานวุฒิุิสภา และสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�นหรืือผู้้�บริหารท้องถิ่่�นตามกฎหมาย 
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ว่่าด้้วยองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด กฎหมายเทศบาล กฎหมายว่่าด้้วยสุุขาภิิบาล และกฎหมายว่่าด้้วย 

ระเบีียบบริหารราชการเมืืองพััทยา ผู้้�มีีอำำ�นาจออกบััตรคืือผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด จึึงเห็็นว่่าการที่�รััฐมนตรีี 

ว่่าการกระทรวงมหาดไทยเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจออกบััตร สำำ�หรัับตำำ�แหน่่งประธานสภากรุุงเทพมหานคร 

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร และสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร น่่าจะมีีศักดิ์์�และศรีีดีีกว่่าประธานสภา 

หรืือสมาชิิกสภาส่่วนท้้องถิ่่�นอื่่�นท่ี่�ผู้้�ว่าราชการจังหวััดเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจออกบััตร
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สิิทธิิประโยชน์และสวััสดิิการ

๑. เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครจะได้้รัับ “เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง” วัันเดีียวกัันกัับวัันรัับเงิินเดืือนของ 

ข้้าราชการ ในเดืือนแรกนี้้�ทุุกท่่านควรกรอกรายละเอีียดในแบบฟอร์์มการชำำ�ระภาษีีเงิินได้้ ให้้แก่่เจ้้าหน้้าท่ี่� 

โดยด่่วน เพื่่�อจะได้้นำำ�ไปเป็็นหลัักฐานในการตั้้�งฎีีกาเบิิกเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งให้้แก่่ทุุกท่่าน

ตามพระราชกฤษฎีีกา กำำ�หนดเงินิประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงินิค่่าเบี้้�ยประชุมุ และเงินิตอบแทนอื่่�นของสมาชิิก 

สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร 

พ.ศ. ๒๕๒๙ แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้้บััญญััติิให้้ประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ประธานสภาเขต และสมาชิิกสภาเขต  

ให้้ได้้รั ับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทนเป็็นรายเดืือน ตามบััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและ 

เงิินตอบแทนท้้ายพระราชกฤษฎีีกา และตามมาตรา ๒๑ วรรคแรก แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ 

บริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ บััญญััติิว่่า “สมาชิิกภาพของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

เริ่่�มตั้้�งแต่่วัันเลืือกตั้้�งและอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามอายุุของสภากรุุงเทพมหานคร” 

ดัังนั้้�น สำำ�นัักงานเลขานุุการสภาฯ จะเบิิกเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งให้้แก่่สมาชิิกสภาฯ ทุุกท่่านตั้้�งแต่่       

วัันเลืือกตั้้�ง สำำ�หรัับผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานครก็็จะเบิิกเงิิน 

ประจำำ�ตำำ�แหน่่งให้้เป็็น ๒ ช่่วง ช่่วงแรก เบิิกในตำำ�แหน่่งสมาชิิกสภาฯ ตั้้�งแต่่วัันเลืือกตั้้�งจนถึึงวัันก่่อนท่ี่�จะ 

ได้้รัับเลืือกเป็็นประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร ช่่วงท่ี่�สองจะเบิิกในตำำ�แหน่่งประธาน 

สภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร ตั้้�งแต่่วัันท่ี่�ได้้รัับเลืือกตั้้�งจนถึึงวัันสิ้้�นเดืือน เนื่่�องจากมาตรา  

๒๕ วรรคแรก แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ บััญญััติิว่่า “ให้้สภา 

กรุุงเทพมหานครเลืือกสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เป็็นประธานสภากรุุงเทพมหานครคนหนึ่่�ง และ 

รองประธานสภากรุุงเทพมหานครไม่่เกิินสองคน โดยให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งทัันทีีที่�ได้้รัับเลืือก” และเมื่่�อ 

ได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทนสำำ�หรัับตำำ�แหน่่งประธานสภาและรองประธานสภาฯ แล้้ว 

ไม่่มีีสิทธิิได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทนสำำ�หรัับตำำ�แหน่่งสมาชิิกสภาฯ อีีก

และในกรณีีที่�ประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ และสมาชิิกสภาฯ ได้้เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งหรืือเริ่่�มต้้น 

สมาชิิกภาพในระหว่่างเดืือน หรืือพ้้นจากตำำ�แหน่่ง หรืือพ้้นจากสมาชิิกภาพก่่อนสิ้้�นเดืือนตาม 

พระราชกฤษฎีีกาฯ กำำ�หนดให้้จ่่ายเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทนของเดืือนนั้้�น ตามส่่วนของจำำ�นวนวััน 

ท่ี่�มีีสิทธิิได้้รัับเงิินดัังกล่่าวเช่่นกััน (ตามมาตรา ๕ แห่่งพระราชกฤษฎีีกา กำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง ฯลฯ 

พ.ศ. ๒๕๒๙ แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕)



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมีีหน้้าท่ี่�ต้้องยื่่�นแบบแสดงรายการภาษีีเงิินได้้บุุคคลธรรมดาทุุกปีี  

โดยนำำ�หลัักฐาน (ใบรัับรองภาษีี) ท่ี่�สำำ�นัักงานเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร ในฐานะผู้้�มีีหน้้าท่ี่�หัักภาษีี  

ณ ท่ี่�จ่่ายออกให้้ โดยให้้ยื่่�นในระหว่่าง ๑ มกราคม - ๓๐ มีีนาคมของทุกุปีี ณ สำำ�นักงานสรรพากรเขต มิิฉะนั้้�น 

ท่่านจะต้้องเสีียเงิินเพิ่่�มอีีกร้้อยละ ๑.๕ ต่่อเดืือน (ตามมาตรา ๒๗ แห่่งประมวลรััษฎากร)

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครผู้้�ใดขาดการประชุมุเกิินหน่ึ่�งในสี่่�ของจำำ�นวนวัันที่่�มีีการประชุมุสมััยนั้้�น ๆ   

(จะลาหรืือมิิได้้ลาก็็ตาม) จะต้้องถููกลดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งลงเฉพาะวัันท่ี่�ขาดประชุุมเกิินวัันละ ๓๒๐ บาท  

ถ้้าขาดการประชุุมตลอดสมััยประชุุมให้้งดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งในระหว่่างสมััยประชุุมนั้้�นเสีียทั้้�งสิ้้�น

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครผู้้�ใดต้้องคำำ�พิพากษาของศาลถึึงท่ี่�สุุดให้้ลงโทษจำำ�คุกให้้งดจ่่าย 

เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินค่่าตอบแทน (ตามมาตรา ๓ แห่่งพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ� 

ตำำ�แหน่่ง เงิินเบี้้�ยประชุุมและเงิินตอบแทนอื่่�น ของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของ 

กรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๙ แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕ 

สมาชิิกสภาฯ ซึ่่�งขาดการประชุุมสภาฯ ตลอดสมััยประชุุมโดยไม่่ได้ร้ัับอนุุญาตจากประธานสภาฯ  

นอกจากกฎหมายจะบััญญััติิให้้งดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินค่่าตอบแทนในระหว่่างสมััยประชุุมนั้้�นเสีีย 

ทั้้�งสิ้้�นแล้้ว การขาดประชุุมท่ี่�มีีกำำ�หนดเวลาไม่่น้้อยกว่่าสามสิิบวัันตลอดสมััยประชุุมโดยไม่่ได้้รัับอนุุญาตจาก 

ประธานสภาฯ นั้้�น ตามมาตรา ๒๓ (๗) แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ 

ให้้ถืือว่่าสมาชิิกภาพของสมาชิิกสภาฯ ผู้้�นั้้�นสิ้้�นสุุดลงด้้วย

บััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทนท้้ายพระราชกฤษฎีีกาฯ (ฉบัับที่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕

	ตำ ำ�แหน่่ง	 เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง	 เงิินตอบแทน	 รวม

ประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๕๘,๕๖๐ บาท	 ๑๕,๐๐๐ บาท	 ๗๓,๕๖๐ บาท

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๕๓,๖๔๐ บาท	 ๗,๕๐๐ บาท	 ๖๑,๑๔๐ บาท

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร	 ๔๔,๗๐๐ บาท	 ๓,๗๕๐ บาท	 ๕๘,๔๕๐ บาท

ประธานสภาเขต	 ๑๕,๓๑๐ บาท	 ๘๗๐ บาท	 ๑๖,๑๘๐ บาท

สมาชิิกสภาเขต		 ๑๑,๕๕๐ บาท	 ๔๔๐ บาท	 ๑๑,๙๙๐ บาท
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๒. เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม

ผู้้�ได้้รัับแต่่งตั้้�งจากสภากรุุงเทพมหานครให้้เป็็นกรรมการสามััญ หรืือกรรมการวิสามััญจะได้้รัับ 

ค่่าเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�ง เฉพาะครั้้�งท่ี่�มาประชุุม ดัังนี้้�

	 	 ประเภท	 เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม

			   (บาท/ครั้้�ง)

กรรมการ

(๑)	ข้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร หรืือพนัักงานลููกจ้้างของ	 ๕๐๐

	 การพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๒)	ข้าราชการหรืือลููกจ้้างของทางราชการ หรืือพนัักงาน หรืือลููกจ้้างของ	 ๘๐๐

	รั ฐวิิสาหกิิจหรืือของราชการส่วนท้้องถิ่่�น ซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้าง

	 ในสัังกััดกรุุงเทพมหานครหรืือพนัักงานหรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของ

	 กรุุงเทพมหานคร

(๓)	บุคคลอื่่�นนอกจาก (๑) และ (๒)		  ๑,๐๐๐	

อนุุกรรมการ

(๑)	ข้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร หรืือพนัักงานหรืือลููกจ้้าง	 ๓๐๐

	 ของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๒)	ข้าราชการหรืือลููกจ้้างของทางราชการ หรืือพนัักงาน หรืือลููกจ้้างของ	 ๔๐๐

	รั ฐวิิสาหกิิจหรืือของราชการส่วนท้้องถิ่่�น ซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้าง

	 ในสัังกััดกรุุงเทพมหานครหรืือพนัักงานหรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของ

	 กรุุงเทพมหานคร

(๓)	บุคคลอื่่�นนอกจาก (๑) และ (๒)		  ๕๐๐

บััญชีีอัตราค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการและอนุุกรรมการท้้ายพระราชกฤษฎีีกาฯ (ฉบัับที่� ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐

ประธานกรรมการในคณะกรรมการ ประธานอนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการ ให้้ได้้รัับเบี้้�ยประชุุม 

เพิ่่�มขึ้้�นอีีกหน่ึ่�งในส่ี่�ของค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการหรืืออนุุกรรมการที่�ผู้้�นั้้�นมีีสิทธิิได้้รัับ คืือ ๑,๒๕๐ บาท หรืือ  

๖๒๕ บาท แล้้วแต่่กรณีี

กรรมการหรืืออนุุกรรมการให้้ได้้รัับเบี้้�ยประชุุมเพีียงครั้้�งเดีียวในวัันหนึ่่�ง (ตามมาตรา ๖ แห่่ง 

พระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมและเงิินตอบแทนอื่่�นของสมาชิิกสภา 

กรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานครและกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๙ 

แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕ และมาตรา ๘ แห่่งพระราชกฤษฎีีกาดัังกล่่าว)
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ในเรื่่�องเบี้้�ยประชุุมนี้้� หากกรรมการท่่านใดมีีการประชุุมคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการ 

สองคณะในวัันเดีียวกันแต่่ต่่างเวลากััน จึึงจะมีีสิทธิิเบิิกเบี้้�ยประชุุมได้้ทั้้�ง ๒ คณะ แต่่กรณีีที่�มีีการประชุุม 

ซ้้อนเวลากัันและกรณีีที่�มีีการประชุุมเหลื่่�อมเวลากััน กรรมการซึ่่�งเข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งสองคณะมีีสิทธิิได้้รัับ 

เงิินค่่าเบี้้�ยประชุมุเฉพาะคณะที่่�มีีการประชุมุก่่อนเท่่านั้้�น (ตามหนัังสืือกรมบััญชีีกลาง ท่ี่� กค ๐๕๐๒/๕๑๔๕ 

ลงวัันที่่� ๑๓ พฤศจิกิายน ๒๕๓๕ และบัันทึึกตอบข้อหารืือสิทิธิิในการได้้รัับเงินิค่่าเบี้้�ยประชุมุของสำำ�นักการคลััง  

ลงวัันท่ี่� ๑๒ กัันยายน ๒๕๔๕)

๓. ค่่ารัักษาพยาบาล

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร หรืือบุุคคลในครอบครััว คืือ คู่่�สมรส บิิดา มารดา และบุุตรโดยชอบด้วย 

กฎหมายซ่ึ่�งยัังไม่่บรรลุนิิติิภาวะ มีีสิทธิิได้้รัับการช่วยเหลืือในการรักษาพยาบาลหากเจ็็บป่วยเข้้ารัับการรักษา 

ณ สถานพยาบาลของทางราชการ ตามข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เรื่่�อง การช่วยเหลืือในการรักษาพยาบาล 

พ.ศ. ๒๕๓๐ และ (ฉบัับที่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔	

๔. เครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์์

กรุุงเทพมหานครจะเสนอขอพระราชทานเครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์ให้้แก่่สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ตามลำำ�ดัับชั้้�น ตามรายละเอีียดในบััญชีี ๖ ท้้ายระเบีียบสำำ�นัักนายกรััฐมนตรีี ว่่าด้้วยการขอพระราชทาน 

เครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์ฯ ดัังนี้้�

ลำำ�ดับ		ตำ  ำ�แหน่่ง	 เครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์์	 เงื่่�อนไขและ
				ที่    �ขอพระราชทาน	 ระยะเวลา	 หมายเหตุุ
				    เริ่่�มต้้นขอ	 เลื่่�อนได้้ถึึง	 การเลื่่�อนชั้้�นตรา	

	 ๑.	ปร ะธานสภากรุุงเทพมหานคร	ต .ช.	ป .ม.	ปี เว้้นปีี	

	 ๒.	ร องประธานสภากรุุงเทพมหานคร	ต .ม.	 ท.ช.	ปี เว้้นปีี	

	 ๓.	 สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร	จ .ม.	 ท.ช.	ปี เว้้นปีี	

	 ๔.	ปร ะธานสภาเขตกรุุงเทพมหานคร	บ .ช.	 ท.ม.	ปี เว้้นปีี	

	 ๕.	 สมาชิิกสภาเขตกรุุงเทพมหานคร	บ .ม.	 ท.ม.	ปี เว้้นปีี	

บััญชีี ๖
การขอพระราชทานเครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์์ให้้แก่่สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร

และสมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร
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จึึงขอความร่่วมมืือสมาชิิกสภาฯ ทุุกท่่าน กรุุณากรอกประวััติิของท่่านให้้ชััดเจน เพื่่�อเจ้้าหน้้าท่ี่�จะได้้ 

ดำำ�เนิินการตรวจสอบและเสนอขอพระราชทานเครื่่�องราชอิสริิยาภรณ์ได้้ถููกต้้อง เพราะหากยัังไม่่เคยได้้รัับ 

พระราชทานมาก่่อนเลย ก็็จะเริ่่�มต้้นขอพระราชทานให้้สมาชิิกสภาฯ ในชั้้�นตรา จ.ม. ประธานสภาฯ ชั้้�นตรา ต.ช.  

และรองประธานสภาฯ ในชั้้�นตรา ต.ม.

๕. เลขานุุการประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๒๘ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ บััญญััติิ 

ให้้มีีเลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานครหนึ่่�งคน และเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร 

ไม่่เกิินจำำ�นวนรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร โดยประธานสภากรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�ง และ 

มาตรา ๕๘ แห่่งพระราชบััญญััติินี้้� ได้้บััญญััติิให้้ผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

และเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร เป็็นข้้าราชการการเมืือง ตามกฎหมายว่่าด้้วยระเบีียบ 

ข้้าราชการการเมืือง โดยให้้อำำ�นาจประธานสภากรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งข้้าราชการการเมืืองตำำ�แหน่่ง 

เลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานครและเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร จากบุุคคลท่ี่� 

ประธานสภากรุุงเทพมหานครพิิจารณาเห็็นสมควรและจะต้้องมีีคุุณสมบััติิท่ี่�จะเป็็นข้้าราชการการเมืือง 

ตามกฎหมายว่่าด้้วยระเบีียบข้าราชการการเมืือง และให้้นำำ�บทบััญญััติิมาตรา ๕๑ มาใช้้บัังคัับด้วย คืือ

(๑)	ต้องไม่่ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหรืือปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นใดในส่่วนราชการ หน่่วยงานของรััฐ รััฐวิิสาหกิิจ หรืือ 

การพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานครหรืือบริษััทซึ่่�งกรุุงเทพมหานครถืือหุ้้�น หรืือตำำ�แหน่่งผู้้�บริหารท้้องถิ่่�น 

หรืือพนัักงานส่่วนท้้องถิ่่�น เว้้นแต่่ตำำ�แหน่่งท่ี่�ต้้องดำำ�รงตามบทบััญญััติิแห่่งกฎหมาย หรืือเป็็นการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

เพื่่�อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่่นดิินหรืือตามนโยบายของรััฐบาล

(๒)	ต้้องไม่่รัับเงิินหรืือประโยชน์์ใด ๆ เป็็นพิิเศษจากส่่วนราชการ หรืือหน่่วยงานของรััฐ หรืือ 

รััฐวิิสาหกิิจ หรืือการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานครหรืือบริษััทซึ่่�งกรุุงเทพมหานครถืือหุ้้�น นอกเหนืือ 

ไปจากท่ี่�ส่่วนราชการ หน่่วยงานของรััฐ รััฐวิิสาหกิิจ หรืือการพาณิิชย์์หรืือบริษััทปฏิิบััติิกัับบุคคลในธุุรกิจ 

การงานตามปกติิ

(๓)	ต้้องไม่่เป็็นผู้้ �มีีส่ ่วนได้้เสีียในสััญญาหรืือกิิจการที่�กระทำำ�หรืือจะกระทำำ�กัับหรืือให้้แก่่ 

กรุุงเทพมหานคร หรืือมีีส่่วนได้้เสีียในสััญญาหรืือกิิจการที่�กระทำำ�หรืือจะกระทำำ�กัับหรืือให้้แก่่องค์์กร 

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นอื่่�น โดยมีีพฤติิการณ์์แสดงให้้เห็็นว่่าเป็็นการต่่างตอบแทนหรืือเอื้้�อประโยชน์์ส่่วนตน 

ระหว่่างกััน หรืือเป็็นหุ้้�นส่่วนหรืือผู้้�ถืือหุ้้�นในห้้างหุ้้�นส่่วนหรืือบริษััทท่ี่�เป็็นคู่่�สัญญากัับกรุุงเทพมหานครอันมีี

ลัักษณะเป็็นการผููกขาดตััดตอน ทั้้�งนี้้� ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม เว้้นแต่่ในส่่วนท่ี่�เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในบริษััท

มหาชนจำำ�กัดอยู่่�ก่อนได้้รัับการเลืือกตั้้�ง
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การพ้้นจากตำำ�แหน่่ง

เมื่่�อประธานสภากรุุงเทพมหานครพ้้นจากตำำ�แหน่่ง ให้้ผู้้�ได้้รัับแต่่งตั้้�งเป็็นเลขานุุการประธานสภา 

และเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานครพ้นจากตำำ�แหน่่งด้้วย นอกจากนี้้�เลขานุุการประธานสภา 

กรุุงเทพมหานคร และเลขานุกุารรองประธานสภากรุุงเทพมหานครต้องพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามกฎหมายว่่าด้้วย

ระเบีียบข้าราชการการเมืือง หรืือเมื่่�อกระทำำ�การต้องห้้ามตามที่่�บััญญััติิไว้้ในมาตรา ๕๑ แห่่งพระราชบััญญััติิ 

ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ หรืือถููกสั่่�งให้้ออกตามคำำ�สั่่�งของประธานสภา 

กรุุงเทพมหานครไม่่ว่่าจะเป็็นไปโดยมีีความผิิดหรืือไม่่มีีความผิิดก็็ตาม

เลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานคร และเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานครจะได้้รัับ 

เงิินเดืือนและเงิินเพิ่่�มตามพระราชกฤษฎีีกา กำำ�หนดเงิินเดืือน เงิินเพิ่่�ม เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�น 

ของผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร ข้้าราชการการเมืืองอื่่�นของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการที่่�ผู้้�ว่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครแต่่งตั้้�ง (ฉบัับที่� ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ ดัังนี้้�

	ตำ ำ�แหน่่ง	อั ตรา	 เงิินเดืือน	 เงิินเพิ่่�ม	 รวม

เลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๑	 ๓๔,๖๑๐	 ๔,๔๐๐	 ๓๙,๐๑๐

เลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๒	 ๓๑,๑๗๐	 ๒,๒๐๐	 ๓๓,๓๗๐

หมายเหตุุ เลขานุกุารประธานสภาฯ และเลขานุกุารรองประธานสภาฯ ต้้องไม่่เป็็นข้้าราชการหรืือพนัักงาน 

ส่่วนท้้องถิ่่�นซ่ึ่�งมีีตำำ�แหน่่งหรืือเงิินเดืือนประจำำ� ผู้้�บริหารท้องถิ่่�น สมาชิิกสภาเขต ข้้าราชการการเมืือง ข้้าราชการ 

รััฐสภาฝ่่ายการเมืือง พนัักงานหน่่วยงานของรััฐ หรืือรััฐวิิสาหกิิจ และต้้องไม่่เป็็นบุคุคลท่ี่�ต้้องห้้ามตามมาตรา  

๕๑ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ ด้้วย
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การประชุุมสภากรุุงเทพมหานครครั้้�งแรก

เมื่่�อรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทยเรีียกประชุุมสภากรุุงเทพมหานครเพื่่�อให้้สมาชิิกได้้มา 

ประชุุมเป็็นครั้้�งแรก ตามมาตรา ๓๐ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร  

พ.ศ. ๒๕๒๘ ในการประชุุมสภาครั้้�งแรก ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดให้้เชิิญรััฐมนตรีีว่่าการ 

กระทรวงมหาดไทยเป็็นผู้้�เปิิดประชุุม ในวัันนั้้�น นอกจากทุุกท่่านจะต้้องเข้้าสู่่�พิธีีการในการประชุุม 

สภากรุุงเทพมหานครครั้้�งแรกแล้้ว พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหิารราชการกรุุงเทพมหานครฯ และข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ ยัังกำำ�หนดขั้้�นตอนต่่าง ๆ ท่ี่�สมาชิิกทุุกท่่านจะต้้องดำำ�เนิินการ ซึ่่�งจะปรากฏในระเบีียบ 

วาระการประชุุมสภาฯ ท่ี่�สำำ�นัักงานเลขานุุการสภาฯ จะได้้ส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมให้้แก่่ทุุกท่่านทราบ 

เป็็นการล่วงหน้้า

๑.	 การปฏิิญาณตน

ตามข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดให้้สมาชิิกปฏิิญาณตนในท่ี่�ประชุุมสภาก่่อนเข้้ารัับหน้้าท่ี่�  

โดยในการประชุุมสภาครั้้�งแรกให้้เป็็นหน้้าที่่�ของประธานชั่่�วคราว (สมาชิิกผู้้�มีีอายุุสููงสุุด) เป็็นผู้้�กล่่าวนำำ� 

ปฏิิญาณด้้วยถ้้อยคำำ�ดังต่่อไปนี้้�

“ข้้าพเจ้้า (ชื่่�อผู้้�ปฏิิญาณ) ขอปฏิิญาณว่่า ข้้าพเจ้้าจะปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� ด้้วยความซื่่�อสััตย์สุุจริต เพื่่�อประโยชน์ 

ของประเทศและประชาชน ทั้้�งจะรัักษาไว้้และปฏิิบััติิตามรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทยทุุกประการ”

๒.	 การเลืือกประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๒๕ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ บััญญััติิว่่า  

“ให้้สภากรุุงเทพมหานครเลืือกสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครเป็็นประธานสภากรุุงเทพมหานครคนหนึ่่�ง  

และรองประธานสภากรุุงเทพมหานครไม่่เกิินสองคน โดยให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งทัันทีีที่�ได้้รัับเลืือก”

เมื่่�อสมาชิิกได้้ปฏิิญาณตนแล้้ว ก็็จะต้้องดำำ�เนิินการเลืือกประธานสภาฯ ๑ คน และรองประธานสภาฯ 

ไม่่เกิิน ๒ คน เพื่่�อทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นประธานของท่ี่�ประชุุม และดำำ�เนิินกิิจการของสภาให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

และข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร

๒.๑	การเลืือกประธานสภาฯ

				  สมาชิิกแต่่ละคนมีีสิทธิิเสนอชื่่�อสมาชิิกได้้ ๑ ชื่่�อ การเสนอนั้้�นต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน 

				ถ้  ามีีผู้้�เสนอชื่่�อผู้้�ใดเพีียงชื่่�อเดีียว ให้้ถืือว่่าผู้้�นั้้�นได้้รัับเลืือก



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

36

				ถ้  ามีีผู้้�เสนอหลายชื่่�อ ให้้สมาชิิกลงมติิจากชื่่�อเหล่่านั้้�น ด้้วยวิิธีีการลงคะแนนลัับ

				  เมื่่�อตรวจนับคะแนนแล้้ว ให้้ประธานชั่่�วคราวประกาศคะแนนต่่อท่ี่�ประชุุม ผู้้�ได้้คะแนนสููงสุุด

เป็็นผู้้�ได้้รัับเลืือก

				ถ้  าคะแนนสููงสุุดเท่่ากัันหลายชื่่�อ ให้้เลืือกใหม่่เฉพาะชื่่�อท่ี่�ได้้คะแนนเท่่ากััน

				  แต่่ถ้้าคะแนนสููงสุุดเท่่ากัันอีีก ให้้ประธานชั่่�วคราวออกเสีียงเพิ่่�มขึ้้�นอีีกหน่ึ่�งเสีียงเป็็นเสีียงชี้้�ขาด

๒.๒ การเลืือกรองประธานสภาฯ

				  กรณีีสภามีีมติิให้้มีีรองประธานสภาฯ ๒ คน ให้้เลืือกรองประธานสภาฯ คนท่ี่�หน่ึ่�งก่่อน แล้้วจึึง 

เลืือกรองประธานสภาฯ คนที่่�สอง โดยดำำ�เนิินการเช่่นเดีียวกับการเลืือกประธานสภาฯ โดยนำำ�ความในข้้อ ๗  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ มาใช้้บัังคัับโดยอนุุโลม

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของประธานสภาฯ

๑.	ดำำ�เนินิกิิจการของสภากรุุงเทพมหานครให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับการประชุมุสภากรุุงเทพมหานคร

๒.	เป็็นประธานของท่ี่�ประชุุม เว้้นแต่่ในขณะท่ี่�เข้้ากล่่าวอภิิปรายสนัับสนุุนหรืือคััดค้้านญััตติิในท่ี่� 

ประชุุม

๓.	กำำ�กับดููแลงานในสภา

๔.	รักษาระเบีียบและความสงบเรีียบร้อยในสภา

๕.	เป็็นผู้้�แทนสภาในกิิจการภายนอก

๖.	อำำ�นาจและหน้้าท่ี่�อื่่�นตามท่ี่�มีีกฎหมายบััญญััติิไว้้ หรืือตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับนี้้� เช่่น

		 ๖.๑	 เป็็นผู้้�เรีียกประชุุมสภาตามสมััยประชุุมท่ี่�สภาฯ ได้้ลงมติิไว้้ และเป็็นผู้้�เปิิดหรืือปิิดการประชุุม 

(ตามมาตรา ๓๐ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

		 ๖.๒	 เป็็นผู้้�เรีียกประชุุมสภาเป็็นการประชุุมสภาสมััยวิิสามััญ ตามท่ี่�ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

หรืือสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด ทำำ�คำำ�ร้องขอให้้ 

เรีียกประชุุมสมััยวิิสามััญ (ตามมาตรา ๓๑ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

		 ๖.๓	สั่่�งขยายสมััยประชุุมสามััญหรืือสมััยประชุุมวิิสามััญตามความจำำ�เป็็น ครั้้�งละไม่่เกิิน ๑๕ วััน 

(ตามมาตรา ๓๐ และ ๓๑ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ) 

		 ๖.๔	อำำ�นาจในการออกเสีียงชี้้�ขาด (ตามมาตรา ๓๓ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ และข้้อ ๗๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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		 ๖.๕	อำำ�นาจในการวินิิจฉัยว่่าเป็็นกระทู้้�ถามสด (ตามข้้อ ๑๑๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

		 ๖.๖	จั ัดให้้มีีการเลืือกประธานสภาและรองประธานสภาในวัันถััดจากวัันท่ี่�ประธานสภาและ 

รองประธานสภาพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระ (ตามข้้อ ๙ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

		 ๖.๗	การวินิิจฉััยว่่าร่่างข้้อบััญญััติิใดเป็็นร่่างข้้อบััญญััติิเก่ี่�ยวด้้วยการเงิินท่ี่�จะต้้องมีีคำำ�รัับรอง 

ของผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร (ตามมาตรา ๙๙ วรรคสอง แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ)

		 ๖.๘	อำำ�นาจในการให้้ความเห็็นชอบในตััวบุคคล (สมาชิิกสภาฯ) ซึ่่�งจะเดิินทางไปราชการ 

โดยเบิิกค่่าใช้้จ่่ายจากงบประมาณของกรุุงเทพมหานคร (ตามข้้อ ๖ แห่่งข้้อบััญญััติิฯ เรื่่�อง การเบิิกค่่าใช้้จ่่าย 

ในการเดินิทางไปราชการของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครและสมาชิิกสภาเขตฯ) ก่่อนนำำ�เสนอผู้้�ว่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครอนุุมััติิให้้เบิิกค่่าใช้้จ่่าย

		 ๖.๙	การแต่่งตั้้�งเลขานุุการประธานสภาฯ และเลขานุุการรองประธานสภาฯ ซ่ึ่�งเป็็นข้้าราชการ 

การเมืือง (ตามมาตรา ๕๘ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

		 ๖.๑๐	มอบหมายให้้ผู้้�ช่วยเลขานุุการสภาฯ คนใดคนหน่ึ่�ง (กรณีีมีีผู้้�ช่วยเลขานุุการสภาฯ หลายคน  

และไม่่มีีผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเลขานุุการสภาฯ หรืือมีีแต่่ไม่่อาจปฏิิบััติิราชการได้้) เป็็นผู้้�รัักษาราชการแทน 

เลขานุุการสภาฯ ถ้้าไม่่มีีผู้้�ช่วยเลขานุุการสภาฯ หรืือมีีแต่่ไม่่อาจปฏิิบััติิราชการได้้ ให้้ประธานสภาฯ แต่่งตั้้�ง 

ข้้าราชการในสำำ�นักงานเลขานุกุารสภาฯ ผู้้�มีีอาวุโุสตามระเบีียบแบบแผนของทางราชการเป็็นผู้้�รักษาราชการ 

แทนเลขานุุการสภาฯ (ตามมาตรา ๘๕ วรรคสอง แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

		 ๖.๑๑	ออกบััตรประจำำ�ตัวให้้แก่่ประธานสภาเขต รองประธานสภาเขต สมาชิิกสภาเขต เลขานุกุาร 

ประธานสภาและเลขานุุการรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร (ตามมาตรา ๗ (๒) แห่่ง พ.ร.บ. เครื่่�องแบบ 

และบััตรประจำำ�ตัวเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๓๐)

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของรองประธานสภาฯ

รองประธานสภาฯ มีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ช่่วยประธานสภาฯ ในกิิจการอัันเป็็นอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของ 

ประธานสภาฯ หรืือปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ตามท่ี่�ประธานสภาฯ มอบหมาย

เมื่่�อประธานสภาฯ ไม่่อยู่่� หรืือไม่่อาจปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้ ให้้รองประธานสภาฯ คนท่ี่�หน่ึ่�ง เป็็นผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

แทนประธานสภาฯ ถ้้ารองประธานสภาฯ คนท่ี่�หน่ึ่�งไม่่อยู่่�หรืือไม่่อาจปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้ ให้้รองประธานสภาฯ        

คนท่ี่�สอง เป็็นผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�แทนประธานสภาฯ
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วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

ประธานสภาฯ และรองประธานสภาฯ ดำำ�รงตำำ�แหน่่งทัันทีีที่�ได้้รัับเลืือก และมีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 

คราวละ ๒ ปีี (ตามมาตรา ๒๕ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

การเลืือกตั้้�งใหม่่เมื่่�อครบวาระ

เมื่่�อครบวาระ ๒ ปีี ให้้ประธานสภาฯ จััดให้้มีีการเลืือกประธานสภาฯ และรองประธานสภาฯ  

ในวัันทำำ�การถัดจากวัันท่ี่�ประธานสภาฯ และรองประธานสภาฯ พ้้นจากตำำ�แหน่่ง (ตามข้้อ ๙ แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

	ประธานสภาฯ และรองประธานสภาฯ คนเดิิมซ่ึ่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งอาจได้้รัับเลืือกอีีกก็็ได้้

หมายเหตุุ ประเด็็นนี้้�มีีผู้้�สอบถามว่่า ในวัันเลืือกประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานครขึ้้�นแทน 

คนเดิิมซ่ึ่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระนั้้�น จะให้้ประธานสภาฯ คนเดิิม หรืือสมาชิิกผู้้�มีีอายุุสููงสุุดเป็็นประธาน

ชั่่�วคราว เพื่่�อดำำ�เนิินการเลืือกประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร

	ในประเด็็นนี้้� ตามข้้อ ๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดให้้นำำ�ความในข้้อ ๖ วรรคสอง 

และวรรคสาม ข้้อ ๗ และข้้อ ๘ มาใช้้บัังคัับโดยอนุุโลม คืือ หากเป็็นการเลืือกประธานสภาและรองประธาน 

สภากรุุงเทพมหานครซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระ ต้้องเชิิญสมาชิิกผู้้�มีีอายุุสููงสุุดซึ่่�งอยู่่�ในท่ี่�ประชุุมนั้้�นเป็็น

ประธานชั่่�วคราวเพื่่�อดำำ�เนิินการเลืือกประธานสภาฯ

การพ้้นจากตำำ�แหน่่ง

นอกจากดำำ�รงตำำ�แหน่่งครบวาระ ๒ ปีีแล้้ว ประธานสภาหรืือรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร 

อาจพ้นจากตำำ�แหน่่งก่่อนถึึงวาระด้้วยเหตุุใดเหตุุหน่ึ่�ง ดัังต่่อไปนี้้�

๑.	ขาดจากสมาชิิกภาพของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร (ตามมาตรา ๒๓ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหิาร 

ราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๒.	ลาออกจากตำำ�แหน่่งโดยยื่่�นหนัังสืือลาออกต่่อรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทย และให้ม้ีีผล 

นัับแต่่วัันถััดจากวัันท่ี่�ยื่่�นหนัังสืือลาออก

๓.	เมื่่�อสมาชิิกสภาฯ ไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด เข้้าชื่่�อเสนอญััตติิให้้สภา 

กรุุงเทพมหานครมีีการเลืือกตั้้�งประธานสภาฯ หรืือรองประธานสภาฯ ใหม่่ และสภากรุุงเทพมหานครมีี 

มติิตามนั้้�นด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในส่ี่�ของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด โดยให้้พ้้นจากตำำ�แหน่่งเมื่่�อได้้มีี 
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การเลืือกตั้้�งประธานสภาหรืือรองประธานสภากรุุงเทพมหานครแล้้วแต่่กรณีี

ในกรณีีดัังกล่่าวข้้างต้้น ให้้สภากรุุงเทพมหานครเลืือกประธานสภาหรืือรองประธานสภา 

กรุุงเทพมหานครคนใหม่่ขึ้้�นแทนแล้้วแต่่กรณีี และให้้ผู้้�ได้้รัับเลืือกนั้้�นอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามวาระของผู้้�ซ่ึ่�งตนแทน  

(ตามมาตรา ๒๖ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

หมายเหตุุ ประเด็็นนี้้� ประธานสภาหรืือรองประธานสภากรุุงเทพมหานครพ้้นจากตำำ�แหน่่งก่่อนถึึงวาระ 

เป็็นเรื่่�องเฉพาะตััว จึึงให้้สภากรุุงเทพมหานครเลืือกประธานสภาหรืือรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร 

คนใหม่่ขึ้้�นแทน แล้้วแต่่กรณีี และให้้ผู้้�ที่�ได้้รัับเลืือกอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามวาระของผู้้�ซ่ึ่�งตนแทน

หน้้าท่ี่�ของเลขานุุการสภาฯ 

๑.	นัดประชุุมสภาและนััดประชุุมคณะกรรมการครั้้�งแรก 

๒.	เชิิญผู้้�เป็็นประธานชั่่�วคราวของท่ี่�ประชุุมสภาและท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการเข้้าปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

๓.	ช่วยประธานในการควบคุมการนับคะแนนเสีียง 

๔.	แจ้้งระเบีียบหรืือหนัังสืือต่่อท่ี่�ประชุุมหรืือต่่อสมาชิิก 

๕.	จัดทำำ�รายงานการประชุุมตามถ้้อยคำำ�ที่�อภิิปรายและควบคุมการทำำ�รายงานการประชุุมทั้้�งปวง

๖.	ยืนยัันมติิของสภาไปยังผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้อง

๗.	รักษาสรรพเอกสารของสภา

๘.	ควบคุมการเข้้าออกในสภา 

๙.	ควบคุมกิิจการให้้เป็็นไปตามระเบีียบที่�ประธานสภาจะได้้กำำ�หนด

๑๐. ปฏิิบััติิการตามท่ี่�ได้้กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ 

๑๑. ปฏิิบััติิการอื่่�นตามท่ี่�ประธานสภามอบหมาย

ในการประชุุมสภาครั้้�งแรกตามข้้อ ๑๓ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดให้้เป็็น 

หน้้าท่ี่�ของเลขานุุการสภาฯ ท่ี่�จะเชิิญสมาชิิกผู้้�มีีอายุุสููงสุุดซึ่่�งอยู่่�ในท่ี่�ประชุุมนั้้�น เป็็นประธานชั่่�วคราวเพื่่�อ 

ดำำ�เนิินการเลืือกตั้้�งประธานสภาฯ

๓. การกำำ�หนดจำำ�นวนสมััยประชุุมสามััญ และวัันเริ่่�มสมััยประชุุมสามััญประจำำ�ปี 

ในการประชุุมสภาฯ ครั้้�งแรก นอกจากสมาชิิกจะต้้องกำำ�หนดจำำ�นวนสมััยประชุุมสามััญประจำำ�ปีี

ไว้้ว่่าสมควรมีีกี่�สมััย ซึ่่�งตามมาตรา ๓๐ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ 



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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บััญญััติิให้้มีีไม่่น้้อยกว่่า ๒ สมััย แต่่ต้้องไม่่เกิิน ๔ สมััยแล้้ว ยัังต้้องกำำ�หนดวัันเริ่่�มสมััยประชุุมสามััญประจำำ�ปี 

แต่่ละสมััยด้้วย เช่่น สภาฯ มีีมติิว่่าในปีี พ.ศ. ๒๕๖๔ ให้้มีีสมััยประชุมุสามััญ ๔ สมััย คืือ เดืือนมกราคม เมษายน 

กรกฎาคม และตุลุาคมแล้้ว สมาชิิกจะต้้องเสนอด้้วยว่่า จะกำำ�หนดวัันใดเป็็นวัันเริ่่�มสมััยประชุมุ ยกตััวอย่่างเช่่น 

สภาฯ มีีมติิให้้กำำ�หนดวัันท่ี่� ๑ ของเดืือนแห่่งสมััยประชุุมนั้้�น ๆ เป็็นวัันเริ่่�มสมััยประชุุม ประธานสภาฯ ก็็จะ 

ออกคำำ�สั่่�งเรีียกประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร สมััยประชุุมสามััญ สมััยท่ี่� ๑ ประจำำ�ปีีพุุทธศัักราช ๒๕๖๔ 

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสภาฯ ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� ๑ มกราคม – ๓๐ มกราคม ๒๕๖๔ ต่่อไป

๔. การเลืือกตั้้�งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุุม

เนื่่�องจากข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดให้้สภาฯ เลืือกตั้้�งคณะกรรมการตรวจรายงานการ 

ประชุุมในคราวประชุุมสภากรุุงเทพมหานครครั้้�งแรก ดัังนั้้�นในการประชุุมสภาฯ ครั้้�งแรก จะมีีระเบีียบวาระ 

เลืือกตั้้�งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุุมด้้วย ซ่ึ่�งกรรมการคณะนี้้�มีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน แต่่ไม่่เกิิน 

๙ คน (ตามแต่่สภาฯ จะมีีมติิ) ตั้้�งจากสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร คุุณสมบััติิของกรรมการชุดนี้้�ควรเป็็น 

ผู้้�มีีความรอบรู้�ในด้้านภาษาไทยและข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ และจะต้้องเป็็นผู้้�มาประชุุมสภาฯ เป็็นประจำำ�  

เพราะจะต้้องตรวจรายงานการประชุุม แก้้ไขถ้้อยคำำ�และข้้อความในรายงานซ่ึ่�งเจ้้าหน้้าท่ี่�สภาฯ ได้้จััดทำำ�ขึ้้�น 

ตามถ้้อยคำำ�ที่�อภิิปราย ให้้ถููกต้้องตามหลัักภาษาไทย ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ และข้้อเท็็จจริงในขณะท่ี่� 

มีีการประชุุมในแต่่ละครั้้�ง แต่่อย่่างไรก็็ตาม กรรมการคณะนี้้� ก็็จะมีีผู้้�ช่่วยเลขานุุการที่�เป็็นข้้าราชการ 

คอยช่่วยเหลืืออยู่่�ด้วย ผู้้�เป็็นกรรมการชุดุนี้้�จึึงควรเป็็นผู้้�ที่�สามารถสละเวลาเพื่่�อมาตรวจรายงานการประชุมุได้้  

เพราะในบางครั้้�งหากมีีการประชุุมสภาหลายชั่่�วโมง คณะกรรมการฯ ก็็จะต้้องพิิจารณาตรวจรายงาน 

การประชุุมซึ่่�งมีีความยาวหลายสิิบหน้้า ก็็ต้้องใช้้เวลาตรวจรายงานแทบทุุกวัันเพื่่�อจะได้้นำำ�เสนอกัับ 

ประธานสภาฯ จััดเข้้าระเบีียบวาระรัับรองรายงานในการประชุุมคราวต่อไป

เมื่่�อถึึงระเบีียบวาระนี้้� สมาชิิกจะต้้องเสนอชื่่�อ (สมาชิิก) ผู้้�ที่�เห็็นสมควรโดยมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อย 

กว่่า ๒ คน สมาชิิกมีีสิทธิ์์�เสนอชื่่�อโดยไม่่จำำ�กััดจำำ�นวน ถ้้ามีีผู้้�ถููกเสนอชื่่�อไม่่เกิินจำำ�นวนให้้ถืือว่่าผู้้�ถููกเสนอ 

ชื่่�อทุุกคนได้้รัับเลืือก ในกรณีีที่�มีีผู้้�ถููกเสนอชื่่�อเกิินจำำ�นวน ให้้สมาชิิกลงมติิจากชื่่�อเหล่่านั้้�น ผู้้�ได้้คะแนนสููงสุุด 

ตามลำำ�ดัับจะเป็็นผู้้�ได้้รัับเลืือก ซึ่่�งตามข้้อ ๘๘ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดให้้นำำ� 

ข้้อ ๗๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ มาใช้้โดยอนุุโลม
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อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของสภากรุุงเทพมหานคร

กรุุงเทพมหานครมีีฐานะเป็็นนิิติิบุุคคล และเป็็นราชการบริหารส่่วนท้้องถิ่่�น การบริหาร 

กรุุงเทพมหานคร ประกอบด้วย

๑.	สภากรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นฝ่่ายนิิติิบััญญััติิ

๒.	ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งเป็็นหััวหน้้าฝ่่ายบริหาร รัับผิดชอบในการกำำ�หนดนโยบายและ

การบริหารราชการกรุุงเทพมหานครให้้เป็็นไปตามกฎหมาย

ทั้้�งสองฝ่่ายต่่างได้้รัับการเลืือกตั้้�งมาจากประชาชนโดยตรง แยกจากกัันอย่่างเด็็ดขาด และมีีความ

สััมพัันธ์์กัันในลัักษณะของการถ่วงดุุลอำำ�นาจซ่ึ่�งกัันและกััน แต่่ในท่ี่�นี้้�จะขอนำำ�มากล่่าวได้้เฉพาะในส่่วนของ

สภากรุุงเทพมหานคร

สภากรุุงเทพมหานคร ประกอบด้้วยสมาชิิกซึ่่�งราษฎรเลืือกตั้้�งเข้้ามาโดยถืือเกณฑ์์จำำ�นวนราษฎร 

หน่ึ่�งแสนห้้าหมื่่�นคนต่่อสมาชิิกสภา ๑ คน อายุุของสภามีีกำำ�หนดคราวละ ๔ ปีี นัับแต่่วัันเลืือกตั้้�งสมาชิิก 

สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกภาพของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครเริ่่�มตั้้�งแต่่วัันเลืือกตั้้�ง และอยู่่�ในตำำ�แหน่่ง 

ตามอายุขุองสภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�ออายุุของสภาสิ้้�นสุุดลง ให้้จััดการเลืือกตั้้�งสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ขึ้้�นใหม่่เป็็นการเลืือกตั้้�งทั่่�วไปภายในส่ี่�สิิบห้้าวัันนัับแต่่วัันท่ี่�สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 

ครบวาระ เมื่่�อตำำ�แหน่่งสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครว่างลงเพราะเหตุอุื่่�นนอกจากครบวาระ ให้้มีีการเลืือกตั้้�ง 

สมาชิิกสภาภายในกำำ�หนดเวลาหกสิิบวััน เว้้นแต่่วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของสมาชิิกสภาเหลืืออยู่่�ไม่่ถึึง 

หนึ่่�งร้้อยแปดสิิบวัันจะไม่่จััดเลืือกตั้้�งก็็ได้้ แต่่สมาชิิกผู้้�เข้้ามาแทนนั้้�นให้้อยู่่�ในตำำ�แหน่่งได้้เพีียงเท่่าอายุุของ 

สภาท่ี่�เหลืืออยู่่�เท่่านั้้�น

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร มีีหน้้าท่ี่�โดยสรุุปดังนี้้� คืือ

๑.	อำำ�นาจในการเสนอและการพิจารณาให้้ความเห็็นชอบในการตราข้้อบััญญััติิ

๒.	อำำ�นาจในการพิจิารณาและให้้ความเห็็นชอบในร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายประจำำ�ปีและ

งบประมาณรายจ่่ายเพิ่่�มเติิม

๓.	อำำ�นาจในการควบคุมการบริหารงานของฝ่่ายบริหาร ซ่ึ่�งมีีวิธีีควบคุมได้้ ๔ ประการ คืือ

		 ๓.๑	 โดยการตั้้�งกระทู้้�ถามผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร ในเรื่่�องใด ๆ อัันเก่ี่�ยวกับงานในหน้้าท่ี่�

ของกรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งถืือได้้ว่่าเป็็นมาตรการที่�ใช้้ในการควบคุมได้้ทางหน่ึ่�ง

		 ๓.๒	 โดยการเสนอญััตติิ เพื่่�อให้้กรุุงเทพมหานครดำำ�เนิินการอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งซึ่่�งอยู่่�ในอำำ�นาจ 

หน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานคร หากท่ี่�ประชุุมสภาเห็็นชอบในญััตติิของสมาชิิกสภาก็็จะส่่งญััตติิในเรื่่�องนั้้�น ๆ  

ให้้ฝ่่ายบริหารพิจารณาดำำ�เนิินการต่อไป
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		 ๓.๓	 โดยการอภิิปรายทั่่�วไป ซึ่่�งจะกระทำำ�ได้้โดยสมาชิิกสภาจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าสองในห้้าของ 

จำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดเข้้าชื่่�อเพื่่�อเสนอญััตติิขอให้้เปิิดอภิิปรายทั่่�วไป เพื่่�อให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

แถลงข้้อเท็็จจริง หรืือแสดงความคิิดเห็็นในปััญหาอัันเก่ี่�ยวกับการบริหารราชการกรุุงเทพมหานครได้้

		 ๓.๔ โดยการเป็็นกรรมการสภา ซ่ึ่�งถืือได้้ว่่าเป็็นบทบาทหน้้าท่ี่�สำำ�คัญของสมาชิิกสภาท่ี่�จะควบคุม 

ติิดตามผลการบริหารงานของฝ่่ายบริหารได้้ เพราะคณะกรรมการของสภามีีอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ หรืือ 

พิิจารณาสอบสวนหรืือศึึกษาเรื่่�องใด ๆ อัันอยู่่�ในอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครได้้ แล้้วรายงานต่่อ 

สภากรุุงเทพมหานคร เมื่่�อสภากรุุงเทพมหานครรับทราบรายงานของคณะกรรมการฯ ดัังกล่่าว ประธานสภา 

ก็็จะส่่งเรื่่�องให้้ฝ่่ายบริหารพิจารณาดำำ�เนิินการต่อไป

๔. อำำ�นาจในการอนุุมััติิและการพิจารณาให้้ความเห็็นชอบในกิิจการที่�มีีกฎหมายบััญญััติิให้้ต้้อง 

ขอความเห็็นชอบจากสภา หรืือต้้องรายงานให้้สภาทราบ

		 ๔.๑	การตราข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร ตามมาตรา ๙๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหาร

ราชการกรุุงเทพมหานครฯ 

		 ๔.๒ 	การดำำ�เนิินกิิจการนอกเขตกรุุงเทพมหานคร ตามมาตรา ๙๓ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ

บริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๔.๓ 	การกระทำำ�กิจการร่วมกัับบุคคลอื่่�นโดยก่่อตั้้�งบริษััท หรืือการถืือหุ้้�นในบริษััท (ต้้องได้้รัับความ 

เห็็นชอบด้้วยคะแนนเสีียงเกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด และได้้รัับความเห็็นชอบจากรััฐมนตรีี 

ว่่าการกระทรวงมหาดไทย) ตามมาตรา ๙๔ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ 

ส่่วนการเปลี่�ยนแปลงจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�กรุุงเทพมหานครถืืออยู่่�ต้องได้้รัับอนุุมััติิจากสภากรุุงเทพมหานคร

		 ๔.๔ 	การให้้บริการแก่่เอกชน ส่่วนราชการ หน่่วยงานของรััฐ รััฐวิิสาหกิิจ หรืือราชการส่วนท้้องถิ่่�น 

โดยเรีียกค่่าบริการได้้โดยตราเป็็นข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครตามมาตรา ๙๒ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ

บริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๔.๕	การมอบให้้เอกชนกระทำำ�กิจการอันอยู่่�ในอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครและเรีียกเก็็บ

ค่่าธรรมเนีียม ค่่าบริการ หรืือค่่าตอบแทนท่ี่�เก่ี่�ยวข้องแทนกรุุงเทพมหานครได้้ แต่่ต้้องได้้รัับความเห็็นชอบ 

จากสภาและรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงมหาดไทยก่่อน หลัักเกณฑ์์ วิิธีีการ และเงื่่�อนไขในการให้้กระทำำ�กิจการ 

ดัังกล่่าวข้างต้้นให้้เป็็นไปตามระเบีียบกรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งได้้รัับความเห็็นชอบจากสภา และรััฐมนตรีีว่าการ 

กระทรวงมหาดไทย ตามมาตรา ๙๖ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ 

		 ๔.๖	การนำำ�ทุนสำำ�รองเงิินคงคลัังไปซื้้�อพัันธบััตรรััฐบาล หุ้้�นกู้้�ที่�ออกโดยหน่่วยงานของรััฐ 

หรืือกองทุุนท่ี่�รััฐตั้้�งขึ้้�น ตามข้้อ ๗ แห่่งข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เรื่่�อง เงิินสะสม พ.ศ. ๒๕๖๒
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		 ๔.๗	การโอนหรืือเปลี่่�ยนแปลงรายการในข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครว่าด้้วยงบประมาณรายจ่่าย 

ทั้้�งหมดหรืือบางส่่วนไปตั้้�งจ่่ายเป็็นรายการอื่่�นในหน่่วยงานเดีียวกันหรืือหน่่วยงานอื่่�น หรืือโอนงบประมาณ 

จากหน่่วยรัับงบประมาณไปเพิ่่�มในรายจ่่ายงบกลาง ตามข้้อ ๒๙ แห่่งข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เรื่่�อง 

วิิธีีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

		 ๔.๘	การขอกัันเงิินไว้้เบิิกเหลื่่�อมปีีงบประมาณในกรณีีที่�หน่่วยรัับงบประมาณยัังมิิได้้ก่่อหนี้้�ผููกพััน 

(กัันเงิินได้้ไม่่เกิินหน่ึ่�งปีีงบประมาณ) ตามข้้อ ๓๗ แห่่งข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เรื่่�อง วิิธีีการงบประมาณ       

พ.ศ. ๒๕๖๓

		 ๔.๙ การก่อหนี้้�ผููกพัันงบประมาณมากกว่่าหน่ึ่�งปีีขึ้้�นไป (ยกเว้้นโครงการซ่ึ่�งได้้ระบุุไว้้ในข้้อบััญญััติิ 

กรุุงเทพมหานครว่าด้้วยงบประมาณรายจ่่าย) ตามข้้อ ๓๓ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เรื่่�อง 

วิิธีีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

		 ๔.๑๐ การกู้�เงิินจากกระทรวง ทบวง กรม องค์์การ หรืือนิิติิบุุคคลต่่าง ๆ ตามมาตรา ๑๑๗ (๘) 

แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๔.๑๑ การกู้�เงิินจากต่่างประเทศ องค์์การต่างประเทศ หรืือองค์์การระหว่่างประเทศ ตามมาตรา 

๑๑๗ (๑๑) แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๔.๑๒ รัับทราบรายงานการรัับจ่่ายเงิินประจำำ�ปีีงบประมาณ ซึ่่�งสำำ�นัักงานตรวจเงิินแผ่่นดิินได้้ 

ตรวจแล้้ว ตามมาตรา ๑๒๐ วรรคสาม แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

๕. อำำ�นาจในการอนุุมััติิ

		 ๕.๑ การอนุุมััติิข้้อกำำ�หนดกรุุงเทพมหานคร ตามมาตรา ๑๐๘ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ 

บริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๕.๒	การอนุุมััติิให้้ขยายระยะเวลาในการพิจารณาของคณะกรรมการออกไป ตามข้้อ ๑๐๕ แห่่ง 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานครฯ

๖. อำำ�นาจในการวินิิจฉัย

		 ๖.๑	 ให้้สมาชิิกสภาฯ ออก เพราะเห็็นว่่าได้้กระทำำ�การอันเป็็นการเสื่่�อมเสีียแก่่เกีียรติิศัักดิ์์�ของ 

ตำำ�แหน่่ง มติิของสภาต้้องมีีคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสองในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดของสภา ตามมาตรา 

๒๓ (๘) แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ

		 ๖.๒ 	ให้้สมาชิิกลาประชุุมในสมััยประชุุมหน่ึ่�งเกิินกว่่าสามวัันท่ี่�มีีการประชุุมตามข้้อ ๑๒๔ แห่่ง 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานครฯ
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		 ๖.๓ กรณีีมีีปัญหาจะต้้องตีีความข้้อบัังคัับ ให้้เป็็นอำำ�นาจของสภาท่ี่�จะวิินิิจฉัย เมื่่�อท่ี่�ประชุุมได้้ 

ลงมติิวิินิิจฉััยโดยคะแนนเสีียงเกิินกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนสมาชิิกที่่�อยู่่�ในท่ี่�ประชุุม ผลเป็็นประการใดแล้้ว  

ให้้ถืือว่่าคำำ�วินิิจฉัยนั้้�นเป็็นเด็็ดขาด ตามข้้อ ๑๒๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานครฯ

๗. ร่่วมกัับฝ่่ายบริหารในการแก้้ไขปััญหาความเดืือดร้้อนของประชาชน
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การประชุุมสภา

การประชุุมสภา มีีลัักษณะพิิเศษแตกต่่างจากการประชุุมทั่่�วไป นัับตั้้�งแต่่ลัักษณะการประชุุม 

ผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม หััวข้อเรื่่�องท่ี่�จะประชุุม การอภิิปราย และการลงมติิในเรื่่�องท่ี่�ประชุุม

โดยปกติิการประชุุมสภาจะต้้องกระทำำ�โดยเปิิดเผย เว้้นแต่่จะมีีความจำำ�เป็็น โดยผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภาฯ มีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในส่ี่�ของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดของสภาร้้องขอ 

ให้้มีีการดำำ�เนินิการประชุมุลัับ การประชุมุเช่่นนี้้�ให้้ประธานสภาสั่่�งผู้้�มิได้้เป็็นสมาชิิก หััวหน้้าหน่่วยงาน หรืือ 

ผู้้�มิได้้มีีส่่วนเก่ี่�ยวข้้องในการประชุุมนั้้�นออกจากท่ี่�ประชุุม พ้้นระยะท่ี่�จะฟัังการประชุุมได้้ (ข้้อ ๒๗ แห่่ง 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) การร้องขอให้้มีีการประชุุมลัับนั้้�นอาจทำำ�เป็็นหนัังสืือก็็ได้้แต่่ไม่่จำำ�เป็็นต้้องบอก

ล่่วงหน้้า

การนััดประชุุม การนัดประชุมุในระหว่่างสมััยประชุมุให้้ทำำ�เป็็นหนัังสืือ หรืือจะบอกในที่่�ประชุุมก็็ได้้ 

แต่่ถ้้าบอกนััดในที่่�ประชุมุ ให้้ส่่งหนัังสืือนััดประชุมุไปยังสมาชิิกที่่�ไม่่ได้้มาประชุมุในเวลานั้้�นให้้ทราบล่วงหน้้า  

ซ่ึ่�งโดยปกติิให้้นััดประชุุมล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า ๓ วััน แต่่ถ้้าเป็็นการด่วน หรืืออยู่่�ในสมััยประชุุม จะนััดเร็็ว 

กว่่านั้้�นก็็ได้้ (ตามข้้อ ๒๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

หนัังสืือนััดประชุุม หมายถึึง เอกสารการกำำ�หนดเวลาประชุุม ซ่ึ่�งเลขานุุการสภาฯ ผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

เลขานุุการของท่ี่�ประชุุมสภาฯ จะเป็็นผู้้�นัดตามคำำ�สั่่�งของประธานสภา และโดยทั่่�วไปการนัดประชุุมจะต้้อง 

ทำำ�เป็็นหนัังสืือ เว้้นแต่่ได้้บอกนััดครั้้�งต่่อไปในท่ี่�ประชุุมแล้้ว และในการส่งหนัังสืือนััดประชุุมจะต้้องส่่งระเบีียบ 

วาระพร้้อมเอกสารที่่�เก่ี่�ยวข้องไปด้วย เว้้นแต่่นััดประชุมุเป็็นการเร่่งด่่วนจะแจ้้งระเบีียบวาระการประชุมุพร้้อม 

เอกสารที่�เก่ี่�ยวข้องให้้สมาชิิกทราบในขณะเปิิดประชุุมก็็ได้้ (ตามข้้อ ๒๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การจััดระเบีียบวาระ หมายถึึง การจัดลำำ�ดับเรื่่�องราวที่�จะต้้องพิิจารณาในท่ี่�ประชุุมสภาฯ โดยประธาน 

สภาจะเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจในการจััด และที่่�ประชุุมจะพิิจารณาได้้เฉพาะเรื่่�องท่ี่�อยู่่�ในระเบีียบวาระเท่่านั้้�น 

โดยพิิจารณาตามลำำ�ดับระเบีียบวาระท่ี่�จััดไว้้ เว้้นแต่่ท่ี่�ประชุุมจะได้้ลงมติิเป็็นอย่่างอื่่�น และการประชุุมปรึึกษา 

หารืือในสภาต้้องเป็็นกิิจการอัันเก่ี่�ยวกัับอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของสภา ซึ่่�งตามข้้อ ๒๘ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดห้้ามมิิให้้ปรึึกษาหารืือในเรื่่�องนอกอำำ�นาจหน้้าท่ี่� หรืือเรื่่�องท่ี่�ฝ่่าฝืืนกฎหมาย

การจัดระเบีียบวาระการประชุุม จะจััดลำำ�ดับดังนี้้�

(๑)	เรื่่�องท่ี่�ประธานแจ้้งต่่อท่ี่�ประชุุม

(๒)	รับรองรายงานการประชุุมสภา

(๓)	กระทู้้�ถาม โดยให้้กำำ�หนดกระทู้้�ถามสดก่่อนกระทู้้�ถามทั่่�วไป
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(๔)	เรื่่�องท่ี่�คณะกรรมการพิจารณาเสร็็จแล้้ว

(๕)	เรื่่�องท่ี่�ค้้างพิิจารณา

(๖)	เรื่่�องท่ี่�ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครเสนอ

(๗)	เรื่่�องท่ี่�เสนอใหม่่

(๘)	เรื่่�องอื่่�น ๆ

ประธานสภาอาจจัดลำำ�ดับเรื่่�องด่่วนได้้ใน ๒ กรณีี คืือ

๑.	เมื่่�อประธานสภาเห็็นว่่าเรื่่�องใดเป็็นเรื่่�องด่่วน จะจััดไว้้ในลำำ�ดับใดของระเบีียบวาระการประชุุมก็็ได้้

๒. เมื่่�อผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครขอให้้จััดเรื่่�องซ่ึ่�งผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�เสนอเรื่่�องใด 

เป็็นเรื่่�องเร่่งด่่วนไว้้ในลำำ�ดับใดของระเบีียบวาระการประชุุม ก็็ให้้ประธานสภาพิิจารณาและอาจจัดให้้ตามท่ี่� 

ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครร้องขอ (ตามข้้อ ๒๓ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

ถึึงแม้้ข้้อบัังคัับการประชุมุสภาจะกำำ�หนดว่่า ประธานสภาจะจััดเรื่่�องด่่วนไว้้ในลำำ�ดับใดของระเบีียบ 

วาระการประชุุมก็็ได้้ แต่่โดยทั่่�วไปแล้้วในทางปฏิิบััติิ ประธานสภาจะจััดเรื่่�องด่่วนไว้้หลัังระเบีียบวาระท่ี่� ๒ 

คืือ ระเบีียบวาระของการรับรองรายงานการประชุุมเสมอ 

หมายเหตุุ ในปััจจุบัันพบว่ามีีการใช้้คำำ�ว่า “ระเบีียบวาระ” และ “วาระ” สื่่�อความหมายไม่่ถููกต้้องไม่่สอดคล้้อง 

กัับบริบท โดยผู้้�ใช้้ภาษาส่่วนใหญ่่คิิดว่่าสามารถนำำ�คำำ�ดังกล่่าวมาใช้้แทนกัันได้้ด้้วยเข้้าใจว่า “ระเบีียบวาระ”  

เมื่่�อพููดโดยย่่อว่่า “วาระ” ก็็สามารถสื่่�อความหมายได้้อย่่างเดีียวกััน ตััวอย่่างเช่่น คำำ�ว่่า “ระเบีียบวาระ 

การประชุุม” ซึ่่�งหมายถึึงลำำ�ดัับรายการที่�กำำ�หนดไว้้ในการประชุุมแต่่ละครั้้�ง มัักมีีผู้้�นำำ�มาใช้้ในภาษาพููด 

ในรููปย่่อว่่า “วาระการประชุุม” ทำำ�ให้้เข้้าใจว่าในคำำ�อื่่�น ๆ ท่ี่�ประกอบด้วยคำำ�ว่า “ระเบีียบวาระ” ใช้้คำำ�ว่า  

“วาระ” แทนกัันได้้ จึึงมีีการใช้้คำำ�ว่า “วาระแห่่งชาติิ” เพื่่�อสื่่�อความหมายถึึงคำำ�ว่า “ระเบีียบวาระแห่่งชาติิ” 

ซ่ึ่�งเป็็นความเข้้าใจผิด เพราะคำำ� ๒ คำำ�นี้้�ไม่่อาจใช้้แทนกัันได้้ การใช้้คำำ�ผิดในลัักษณะดัังกล่่าวได้้ขยายวงกว้้าง 

ในแวดวงต่่าง ๆ มากขึ้้�น ไม่่ว่่าจะเป็็นสื่่�อมวลชน หน่่วยงานรััฐบาล ครููอาจารย์

จากปััญหาดัังกล่่าว ราชบััณฑิิตยสถานได้้มอบให้้คณะกรรมการจััดทำำ�พจนานุุกรมศััพท์์รััฐศาสตร์ ์

พิิจารณา ซ่ึ่�งคณะกรรมการฯ พิิจารณาแล้้วเห็็นว่่าควรใช้้คำำ�ดังกล่่าวดังนี้้�

คำำ�ว่า “วาระ” หมายถึึง ครั้้�ง เวลากำำ�หนด

คำำ�ว่า “ระเบีียบวาระ” หมายถึึง ลำำ�ดับเรื่่�องท่ี่�จะพิิจารณาดำำ�เนิินการก่อนหลััง
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คำำ�ว่่า “National Agenda” จึึงควรใช้้คำำ�ว่่า “ระเบีียบวาระแห่่งชาติิ” ซึ่่�งหมายถึึงการจััดลำำ�ดับั 

ภารกิจแห่่งชาติิท่ี่�จะพิิจารณาดำำ�เนิินการก่อนหลััง

ผู้้�จะใช้้คำำ�ดังกล่่าวจึึงควรใช้้ให้้ถููกต้้อง เพื่่�อให้้สื่่�อความหมายได้้ตรงตามวััตถุประสงค์์ด้้วย 

(*จากข่่าวประชาสััมพัันธ์์ ราชบััณฑิิตยสถาน)

การดำำ�เนิินการประชุุม

หลัังจากนััดประชุุมเรีียบร้้อยแล้้ว สภาจะต้้องดำำ�เนิินการประชุุมตามระเบีียบวาระท่ี่�กำำ�หนดไว้้  

และการประชุุมสภาทุุกคราว ต้้องมีีสมาชิิกมาประชุุมไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด 

จึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม

ตามข้้อบัังคัับการประชุมุสภาฯ กำำ�หนดให้้สมาชิิกผู้้�มาประชุมุลงชื่่�อในสมุุดท่ี่�จััดไว้้ เมื่่�อสมาชิิกลงชื่่�อ

ครบองค์์ประชุุมแล้้ว ให้้เลขานุุการสภาฯ มีีสัญญาณเรีียกประชุุม ให้้สมาชิิกเข้้านั่่�งในท่ี่�ท่ี่�จััดไว้้ เมื่่�อมีีสมาชิิก 

เข้้าประชุุมครบองค์์ประชุมุแล้้ว ให้้ประธานดำำ�เนิินการประชุมุได้้ (ตามข้้อ ๒๔ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุมุสภาฯ)

สมััยประชุุม หมายถึึง กำำ�หนดเวลาในรอบปีีหนึ่่�งท่ี่�ให้้สภาทำำ�การประชุุมพิิจารณาเรื่่�องต่่าง ๆ 

ซ่ึ่�งตามมาตรา ๓๐ วรรคสองแห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ กำำ�หนดให้้ปีีหน่ึ่�ง 

มีีสมััยประชุุมสามััญไม่่น้้อยกว่่าสองสมััย แต่่ต้้องไม่่เกิินส่ี่�สมััย จำำ�นวนสมััยประชุุมสามััญและวัันเริ่่�มประชุุม

สามััญประจำำ�ปีแต่่ละสมััยให้้สภากรุุงเทพมหานครกำำ�หนด

สมััยประชุุมดัังกล่่าวมีี ๒ ประเภท ได้้แก่่ สมััยประชุุมสามััญ และสมััยประชุุมวิิสามััญ

สมััยประชุุมสามััญ หมายถึึง การประชุุมตามปกติิประจำำ�ปี มีีกำำ�หนดสมััยละ ๓๐ วััน ถ้้ามีีกรณีีจำำ�เป็็น 

ให้้ประธานสภากรุุงเทพมหานครสั่่�งขยายสมััยประชุุมสามััญออกไปอีีกได้้ตามความจำำ�เป็็นครั้้�งละไม่่เกิิน 

๑๕ วััน ดัังนั้้�นการที่�มีีผู้้�พููดติิดปากกัันอยู่่�เสมอว่่า กำำ�หนดเวลาประชุุมสมััยละหนึ่่�งเดืือนนั้้�นจึึงไม่่ถููกต้้อง 

เพราะเดืือนหน่ึ่�งอาจมีี ๒๘, ๒๙, ๓๐ หรืือ ๓๑ วัันก็็ได้้

สมััยประชุุมวิิสามััญ หมายถึึง การประชุมุนอกจากปกติิ หรืือการเปิิดสมััยประชุมุ นอกสมััยประชุมุ 

สามััญ (เมื่่�อปิิดสมััยประชุุมสามััญแล้้ว) จะเรีียกประชุุมสมััยวิิสามััญได้้ต่่อเมื่่�อมีีกรณีีจำำ�เป็็นเพื่่�อประโยชน์์ 

ของกรุุงเทพมหานคร ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมีีจำำ�นวนไม่่น้้อย 

กว่่าหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด อาจทำำ�คำำ�ร้้องยื่่�นต่่อประธานสภาขอให้้เรีียกประชุุมสภา 

กรุุงเทพมหานครเป็็นการประชุุมสมััยวิิสามััญได้้ ให้้ประธานสภาเรีียกประชุุมโดยกำำ�หนดวัันประชุุมภายใน 

๑๕ วัันนัับแต่่วัันได้้รัับคำำ�ร้อง (ตามข้้อ ๑๘ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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สมััยประชุุมวิิสามััญก็็มีีกำำ�หนดเวลา ๓๐ วััน เช่่นเดีียวกับสมััยประชุุมสามััญ และถ้้ามีีกรณีีจำำ�เป็็น

ก็็ให้้ประธานสภาสั่่�งขยายสมััยประชุุมวิิสามััญออกไปได้้อีีกตามความจำำ�เป็็นครั้้�งละไม่่เกิิน ๑๕ วัันเช่่นกััน

แต่่อย่่างไรก็ตาม ไม่่ว่่าจะเป็็นสมััยประชุุมสามััญหรืือสมััยประชุุมวิิสามััญ การปิดสมััยประชุุมก่่อน 

ครบกำำ�หนดเวลา ๓๐ วััน จะกระทำำ�ได้้แต่่โดยความเห็็นชอบจากสภากรุุงเทพมหานคร (ตามข้้อ ๑๗ วรรคสาม 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

วัันเวลาประชุุม ในสมััยประชุุมหน่ึ่�ง ๆ  สภาจะต้้องกำำ�หนดวัันเวลาประชุุมในสมััยนั้้�น ๆ  ซ่ึ่�งโดยทั่่�วไป 

อาจมีีมติิให้้ประชุุมสััปดาห์์ละ ๑ วััน เช่่น ทุุกวัันพุุธ เวลา ๑๐.๐๐ น. เป็็นต้้น

องค์์ประชุุม หมายถึึง จำำ�นวนต่ำำ��สุดของสมาชิิกท่ี่�มาประชุุมสภาตามท่ี่�บััญญััติิไว้้ในมาตรา ๓๒ แห่่ง 

พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ ว่่า “การประชุุมสภากรุุงเทพมหานครทุกคราว

ต้้องมีีสมาชิิกมาประชุุมไม่่น้้อยกว่่าก่ึ่�งหน่ึ่�งของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดจึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม”

ประธานของท่ี่�ประชุุม โดยปกติิแล้้วประธานสภาจะเป็็นผู้้�ทำำ�หน้้าท่ี่�ประธานในท่ี่�ประชุุม แต่่บางกรณีี 

ประธานสภาอาจไม่่อยู่่�หรืือไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้ รองประธานสภาจะเป็็นผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�แทน ซ่ึ่�งผู้้�ปฏิิบััติิ 

หน้้าท่ี่�แทนประธานสภาในขณะนั้้�นถืือว่่าเป็็นประธานของท่ี่�ประชุุม

เลขานุุการที่่�ประชุุมสภา ผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�เลขานุุการของที่่�ประชุุมสภา ได้้แก่่ เลขานุุการสภา 

กรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งเป็็นข้้าราชการกรุุงเทพมหานคร เป็็นผู้้�บัังคัับบััญชาข้้าราชการและลููกจ้้างในสำำ�นักงาน 

เลขานุุการสภาฯ ขึ้้�นต่่อปลััดกรุุงเทพมหานคร และรัับผิดชอบในการปฏิิบััติิราชการของสำำ�นัักงาน 

เลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร ขึ้้�นต่่อประธานสภากรุุงเทพมหานคร และมีีผู้้�ช่่วยเลขานุุการสภาฯ 

ซ่ึ่�งเป็็นข้้าราชการกรุุงเทพมหานคร เป็็นผู้้�ช่วยสั่่�งหรืือปฏิิบััติิราชการแทนเลขานุุการสภาฯ

การอภิิปราย ในการประชุุมสภาจะต้้องมีีการอภิิปรายระหว่่างสมาชิิก ซึ่่�งอาจถืือได้้ว่่าเป็็นหััวใจ 

ของการประชุุมสภา เพราะการอภิิปรายเป็็นการแลกเปลี่�ยนความคิิดเห็็นและอธิิบายเหตุุผลในทำำ�นองปรึึกษา 

หารืือกัันอย่่างละเอีียดรอบคอบ การอภิปิรายจะมีีขึ้้�นได้้เมื่่�อมีีผู้้�เสนอญััตติิขึ้้�นมา และมีีการถามมติิกัันในสภา 

ทั้้�งนี้้�ไม่่รวมถึึงการถามและตอบกระทู้้� หากผู้้�ใดประสงค์์จะอภิิปรายต้้องยกมืือขึ้้�นพ้้นศีีรษะ เมื่่�อประธาน 

อนุุญาตแล้้วจึึงยืืนขึ้้�นกล่่าวได้้และต้้องเป็็นคำำ�กล่่าวกับประธานเท่่านั้้�น

การลงมติิ คืือการหาข้้อยุุติิในปััญหาใดปััญหาหนึ่่�ง หรืือญััตติิใดญััตติิหนึ่่�ง การหาข้้อยุุติิในการ 

ประชุุมสภานั้้�น โดยทั่่�วไปข้้อบัังคัับการประชุุมของสภาจะได้้กำำ�หนดไว้้ว่่าให้้มีีการลงมติิดัังกล่่าวภายหลััง 

การอภิิปรายได้้สิ้้�นสุุดลง โดยประธานสภาจะถามความเห็็น และให้้ท่ี่�ประชุุมลงมติิ ซ่ึ่�งสมาชิิกคนหน่ึ่�งมีีสิทธิ์์� 

ออกเสีียงได้้หน่ึ่�งเสีียง
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การลงมติิวิินิิจฉัยข้้อปรึึกษา ให้้ถืือเสีียงข้้างมากเป็็นเกณฑ์์ เว้้นแต่่เรื่่�องนั้้�น ๆ  มีีกฎหมายหรืือข้้อบัังคัับ

กำำ�หนดไว้้เป็็นอย่่างอื่่�น (ตามมาตรา ๓๓ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ และข้้อ ๒๙  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) ได้้แก่่

๑. สภาวิินิิจฉััยให้้สมาชิิกผู้้�หนึ่่�งผู้้ �ใดออกเพราะเห็็นว่่าได้้กระทำำ�การอัันเป็็นการเสื่่�อมเสีียแก่ ่

เกีียรติิศัักดิ์์�ของตำำ�แหน่่ง มติิของสภาต้้องมีีคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสองในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด 

ของสภา (ตามมาตรา ๒๓ (๘) แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๒. กรณีีสมาชิิกเสนอญััตติิให้้สภามีีการเลืือกตั้้�งประธานสภาหรืือรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร 

ใหม่่สภาต้้องมีีมติิเห็็นชอบให้้ดำำ�เนิินการด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในสี่่�ของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด 

(ตามมาตรา ๒๖ (๓) แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๓. สภามีีมติิขอให้้รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทยเสนอคณะรััฐมนตรีีพิิจารณาให้้ผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครพ้้นจากตำำ�แหน่่ง เนื่่�องจากได้้กระทำำ�การอัันเสื่่�อมเสีียแก่่เกีียรติิศัักดิ์์�ของตำำ�แหน่่ง ฯลฯ  

ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสองในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดของสภา (ตามมาตรา ๕๒ (๘) 

และวรรคสอง แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๔. มติิเห็็นชอบให้้กรุุงเทพมหานครทำำ�กิจการร่วมกัับบุคคลอื่่�นโดยก่่อตั้้�งบริษััทหรืือถืือหุ้้�นในบริษััท 

ได้้ต้้องมีีคะแนนเสีียงเกิินก่ึ่�งหน่ึ่�งของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด (ตามมาตรา ๙๔ (๓) แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหาร 

ราชการกรุุงเทพมหานครฯ) และได้้รัับความเห็็นชอบจากรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงมหาดไทย

๕. ร่่างข้้อบััญญััติิท่ี่�ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้วย และได้้ส่่งร่่างข้้อบััญญััติิพร้้อมด้้วย 

เหตุุผลท่ี่�ไม่่เห็็นชอบด้วยให้้สภาพิิจารณาใหม่่ หากสภาจะมีีมติิยืืนยัันร่่างเดิิม ต้้องมีีคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 

สามในสี่่�ของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด (ตามมาตรา ๑๐๑ วรรคสาม แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ)

๖. กรณีีสภาไม่่เห็็นด้้วยกัับผลการพิิจารณาของคณะกรรมการร่่วมเพื่่�อพิิจารณาหาข้้อยุุติิความ 

ขััดแย้้งในสาระสำำ�คัญท่ี่�บััญญััติิไว้้ในร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย ต้้องมีีคะแนนเสีียงไม่่ต่ำำ��กว่่าสามในส่ี่� 

ของจำำ�นวนสมาชิิกสภาทั้้�งหมด ร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายจึึงเป็็นอัันตกไป (ตามมาตรา ๑๐๕ 

วรรคสอง แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๗. การลงมติิวิินิิจฉัยปััญหาที่่�จะต้้องตีีความข้้อบัังคัับ ต้้องมีีคะแนนเสีียงเกิินกว่่าก่ึ่�งหน่ึ่�งของจำำ�นวน 

สมาชิิกท่ี่�อยู่่�ในท่ี่�ประชุุม (ข้้อ ๑๒๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

ลำำ�ดัับการลงมติิ ให้้ลงมติิในญััตติิสุุดท้้ายก่่อน แล้้วย้้อนเป็็นลำำ�ดัับไปหาญััตติิต้้น แต่่หากมีี 

ความผิิดพลาดในการเรีียงลำำ�ดัับ ก็็ไม่่เป็็นเหตุุให้้มติิท่ี่�ได้้คะแนนและนัับคะแนนเสร็็จแล้้วเสีียไป (ข้้อ ๗๕ 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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การออกเสีียงลงคะแนน การออกเสีียงลงคะแนนเพื่่�อลงมติิมีี ๒ วิิธีี คืือ

(๑)		 การออกเสีียงลงคะแนนเปิิดเผย มีีวิธีีปฏิิบััติิดัังต่่อไปนี้้�

				  (๑.๑) ใช้้เครื่่�องออกเสีียงลงคะแนน

				  (๑.๒) ยกมืือขึ้้�นพ้้นศีีรษะ

				  (๑.๓) เรีียกชื่่�อสมาชิิกตามลำำ�ดับอักษร ให้้ออกเสีียงลงคะแนนเป็็นรายบุุคคล

				  (๑.๔) วิิธีีการอื่่�นใดซ่ึ่�งท่ี่�ประชุุมเห็็นสมควร

การออกเสีียงลงคะแนนเปิิดเผยนั้้�น ให้้ใช้้วิิธีีตาม (๑.๑) หากจะใช้้วิิธีีตาม (๑.๒) (๑.๓) หรืือ (๑.๔) 

ได้้ต่่อเมื่่�อสมาชิิกเสนอญััตติิโดยมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน และท่ี่�ประชุุมเห็็นชอบ

(๒) 	การออกเสีียงลงคะแนนลัับ มีีวิธีีปฏิิบััติิอย่่างใดอย่่างหน่ึ่�ง ดัังต่่อไปนี้้�

				  (๒.๑) ใช้้เครื่่�องออกเสีียงลงคะแนน

				  (๒.๒) เขีียนเครื่่�องหมายบนกระดาษใส่่ซองตามท่ี่�เจ้้าหน้้าท่ี่�จััดให้้ ผู้้�เห็็นด้้วยให้้เขีียน  (ถููก)     

ผู้้�ไม่่เห็็นด้้วยให้้เขีียนเครื่่�องหมาย X (กากบาท) ส่่วนผู้้�ที่�ไม่่ออกเสีียงลงคะแนนให้้เขีียนเครื่่�องหมาย O (วงกลม)

				  (๒.๓) วิิธีีอื่่�นใดซ่ึ่�งท่ี่�ประชุุมเห็็นสมควร

				  การออกเสีียงลงคะแนนลัับให้้ใช้้วิิธีีตาม (๒.๑) หากจะใช้้วิิธีีตาม (๒.๒) หรืือ (๒.๓) ได้้ต่่อเมื่่�อ 

สมาชิิกเสนอญััตติิ โดยมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน และท่ี่�ประชุุมเห็็นชอบ

				  ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกไม่่น้้อยกว่่า ๖ คน มีีสิทธิิเสนอญััตติิล่่วงหน้้า  

เป็็นหนัังสืือขอให้้ออกเสีียงลงคะแนนลัับตามวิธิีีใน (๒) วิิธีีใดวิธิีีหน่ึ่�ง ถ้้าท่ี่�ประชุมุอนุุมััติิก็็ให้้ดำำ�เนินิการตามนั้้�น

			 การลงมติิวิินิิจฉัยให้้เลืือกวิิธีีใดวิิธีีหน่ึ่�งตาม (๒.๑) - (๒.๒) ให้้ใช้้วิิธีียกมืือขึ้้�นพ้้นศีีรษะ

การดำำ�เนิินการภายหลัังการประชุุมสภา

เมื่่�อมีีการประชุุมสภาแต่่ละครั้้�งเสร็็จสิ้้�นลง สิ่่�งท่ี่�จะต้้องดำำ�เนิินการภายหลัังการประชุุมสภา คืือ 

การจัดทำำ�รายงานการประชุุมสภา และการยืืนยัันมติิ

๑.	รายงานการประชุุมสภา ตามข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดให้้จััดทำำ�รายงานการประชุุม 

ตามถ้้อยคำำ�ที่�อภิิปราย ซ่ึ่�งจะเป็็นการจดบัันทึึกรายละเอีียดต่่าง ๆ ในการประชุุมสภาทุุกคำำ�พููด ตั้้�งแต่่เริ่่�ม 

ประชุุมจนกระทั่่�งเลิิกประชุุมในแต่่ละครั้้�ง รายงานการประชุุมจึึงนัับเป็็นเอกสารทางราชการที่�สามารถใช้้เป็็น 

หลัักฐานในการค้้นคว้้าและอ้้างอิิงได้้ แต่่มีีสิ่่�งท่ี่�สมาชิิกควรให้้ความระมััดระวัังในการอภิิปรายหรืือแสดง 

ความคิิดเห็็นต่่าง ๆ เนื่่�องจากสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครมิได้้มีีเอกสิิทธิ์์�คุ้้�มครอง
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คำำ�ว่่า “เอกสิิทธิ์์ �” ตามพจนานุุกรมหมายความว่่า สิิทธิิพิิเศษ สิิทธิิเฉพาะบุุคคลหรืือคณะ 

แต่่คำำ�ว่่าเอกสิิทธิ์์�ตามความหมายทางนิิติิบััญญััติิหมายถึึง สิิทธิิพิิเศษในอัันที่่�จะได้้รัับยกเว้้นบางประการ 

ในการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�หรืือดำำ�เนิินงานในทางสภา เป็็นอำำ�นาจพิเศษท่ี่�จะประกัันให้้สมาชิิกรััฐสภาสามารถปฏิิบััติิ

หน้้าท่ี่�ของตนในรััฐสภาได้้อย่่างเป็็นอิิสระ ทั้้�งทางด้้านความคิิดและร่่างกายซ่ึ่�งรััฐธรรมนููญได้้กำำ�หนดไว้้ชััดเจน

สำำ�หรัับรายงานการประชุุมลัับนั้้�น (ในทางปฏิิบััติิยัังไม่่เคยมีีการประชุุมลัับ) หากมีี สภาอาจมีีมติิให้้ 

จดรายงานการประชุมุลัับครั้้�งใดทั้้�งหมดหรืือแต่่เพีียงบางส่่วนก็็ได้้ แต่่ให้้เลขานุกุารสภาฯ บัันทึึกเหตุกุารณ์ไว้้

๒. การยืืนยัันมติิ หมายถึึง การยืนยัันในข้้อตกลงท่ี่�สภายอมรัับแล้้ว ซ่ึ่�งตามข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ 

กำำ�หนดให้้เป็็นหน้้าท่ี่�ของเลขานุุการสภาฯ ท่ี่�จะยืืนยัันมติิของสภาไปยังผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้อง การยืนยัันมติินี้้�จะกระทำำ� 

ภายหลัังการประชุุมสภาในแต่่ละครั้้�ง
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คณะกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๓๘ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ ประกอบกัับ 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ สามารถจำำ�แนกคณะกรรมการของสภากรุุงเทพมหานครออกเป็็น ๒ ประเภท ดัังนี้้�

๑.	คณะกรรมการสามััญประจำำ�สภากรุุงเทพมหานคร คืือกรรมการที่�สภาเลืือกจากสมาชิิกสภา 

ทั้้�งหมดจำำ�นวนอย่่างน้้อย ๕ คน อย่่างมากไม่่เกิิน ๙ คน เพื่่�อตั้้�งเป็็นกรรมการในคณะกรรมการสามััญ 

ประจำำ�สภา ซ่ึ่�งตามข้้อ ๘๓ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดให้้มีีคณะกรรมการสามััญประจำำ�สภา 

โดยมีีหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดัังต่่อไปนี้้�
		

		 (๑) คณะกรรมการกิจการสภา

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ ติิดตามมติิ ข้้อเสนอแนะและข้้อสัังเกตในเรื่่�องต่่าง ๆ ท่ี่�สภา 

ได้้เห็็นชอบและส่่งให้้ฝ่่ายบริหารนำำ�ไปพิจารณาดำำ�เนิินการ รวมทั้้�งติิดตามตรวจสอบการดำำ�เนิินการที่� 

ฝ่่ายบริหารยังไม่่ได้้ดำำ�เนิินการ ประชาสััมพัันธ์์กิิจการงานของสภา รัับคำำ�ร้องเรีียน ข้้อเสนอแนะของสมาชิิก  

ส่่วนราชการและประชาชนในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับสมาชิิก กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และมาตรการในเรื่่�องสิิทธิิ  

หน้้าท่ี่� และจรรยาบรรณของสมาชิิก สนัับสนุุนและส่่งเสริิมการเพิ่่�มพููนความรู้้� ทัักษะและประสบการณ์ของ 

สมาชิิกและกิิจการอื่่�น ๆ ของสภา แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา
		

		 (๒) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุุม

		มีี หน้้าที่่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณาตรวจความถููกต้้องของรายงานการประชุุมสภา  

แก้้ไขเพิ่่�มเติิมรายงานการประชุุมตามท่ี่�สมาชิิกเสนอขอแก้้ไขในท่ี่�ประชุุมสภา โดยการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมต้้อง 

เป็็นมติิของสภา กำำ�หนดบรรทััดฐานในการจดรายงานการประชุุมและพิิจารณาเสนอความเห็็นต่่อสภาใน 

การเปิิดเผยรายงานการประชุุมลัับ
		

		 (๓) คณะกรรมการการศึึกษา

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าที่่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการจััดการศึึกษา  

การพััฒนาการศึึกษาของกรุุงเทพมหานคร การส่่งเสริิมโอกาสทางการศึึกษาของประชาชน การส่่งเสริิม 

ศาสนา คุุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ  ในการดำำ�เนิินงาน 

ของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา
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		 (๔) คณะกรรมการการโยธาและผัังเมืือง

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการโยธาและผัังเมืือง 

เช่่น การวางแผนการโยธา การก่่อสร้้างและบููรณะ การควบคุมการก่่อสร้้าง การควบคุุมอาคาร การจััด 

กรรมสิิทธิ์์�ท่ี่�ดิินและในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับงานด้้านการวางผัังและการจััดทำำ�ผัังเมืืองในเขตกรุุงเทพมหานคร  

เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน 

แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๕) คณะกรรมการการสาธารณสุุข

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าที่่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการสาธารณสุุข 

การแพทย์์และอนามััย เช่่น การสุขาภิิบาลอาหาร การควบคุมโรค การส่งเสริิมสุุขภาพ การรักษาพยาบาล 

การป้้องกัันและบำำ�บััดยาเสพติิดและระบบสาธารณสุุข การมีีส่่วนร่่วมของประชาชนด้้านการสาธารณสุุข  

เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน 

แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๖) คณะกรรมการการรักษาความสะอาดและสิ่่�งแวดล้้อม

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการรักษาความสะอาด 

และสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น การเพิ่่�มพื้้�นท่ี่�สีีเขีียว การจััดการมููลฝอยและสิ่่�งปฏิิกููล การจััดการสิ่่�งแวดล้้อมและ 

อนุุรัักษ์์พลัังงาน การมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในด้้านสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหา 

แนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๗) คณะกรรมการการเศรษฐกิิจ การเงิิน การคลัังและการงบประมาณ

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าที่่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านเศรษฐกิิจ การเงิิน  

การคลััง การงบประมาณ เช่่น การจััดเก็็บรายได้้ การพััฒนาท่ี่�ดิิน การดำำ�เนิินงานของการพาณิิชย์์ของ 

กรุุงเทพมหานคร บริษััทกรุุงเทพธนาคม หรืือกิิจการพาณิิชย์์อื่่�นท่ี่�มีีลัักษณะคล้้ายคลึึงกััน ติิดตาม 
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ผลการปฏิิบััติิงานตามงบประมาณรายจ่่ายและแผนปฏิิบััติิราชการประจำำ�ปีีของกรุุงเทพมหานคร เป็็นต้้น  

รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงาน 

ผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๘) คณะกรรมการการปกครองและรัักษาความสงบเรีียบร้อย

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการปกครอง การรักษา 

ความสงบและความมั่่�นคงภายใน การรัักษาความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย เช่่น การทะเบีียน การป้้องกััน 

และบรรเทาสาธารณภััย การรัับและพิิจารณาเรื่่�องราวร้้องทุุกข์์ของประชาชนในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ 

การปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ของเจ้้าหน้้าท่ี่�กรุุงเทพมหานคร เป็็นต้้น เสนอแนวคิดในการพัฒนาการปกครองโดยเน้้นการมีี 

ส่่วนร่่วมของประชาชน ปรับปรุุงโครงสร้้างระบบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อ

หาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๙) คณะกรรมการการพัฒนาชุุมชนและสวััสดิิการสังคม

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินการตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการพััฒนาชุุมชน 

สิิทธิิมนุุษยชนเก่ี่�ยวกับเด็็ก เยาวชน สตรีี ผู้้�สููงอายุุ ผู้้�พิการและผู้้�ด้อยโอกาส เช่่น การส่งเสริิมและพััฒนา 

คุุณภาพและความมั่่�นคงในชีีวิตประชาชน การส่่งเสริิมการมีีส่ว่นร่่วมของภาคประชาชน การส่่งเสริิมและ 

พััฒนาสถาบัันครอบครัวั การส่่งเสริิมอาชีีพ เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้อง 

ต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๑๐) คณะกรรมการการจราจรและการขนส่่ง 

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินงานตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการคมนาคม การจราจร  

การขนส่่งมวลชน เช่่น การพััฒนาระบบโครงข่่ายคมนาคม ความปลอดภััยของประชาชน การกำำ�หนด 

มาตรฐานงานวิิศวกรรมจราจร วิิศวกรรมด้้านขนส่่ง การประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีสมััยใหม่่ในการควบคุมและ

จััดการจราจร การเสริิมสร้้างวิินััยจราจร เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ  

ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา
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		 (๑๑) คณะกรรมการการระบายน้ำำ��

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินการตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านกระบวนการและ 

มาตรการในการบริิหารจััดการน้ำำ��ทั้้�งระบบ เช่่น การแจ้้งเตืือนและการป้้องกัันอุุทกภััย การวางแผนและ 

ดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกัับการระบายน้ำำ�� การบำำ�รุุงรัักษาแหล่่งน้ำำ��และทางระบายน้ำำ�� การควบคุมคุุณภาพน้ำำ��  

การป้้องกัันและแก้้ไขปััญหาการบุุกรุุกแหล่่งน้ำำ��และทางน้ำำ��สาธารณะ เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหา 

แนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

		 (๑๒) คณะกรรมการการวััฒนธรรม การท่องเท่ี่�ยวและการกีีฬา

		มีี หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ พิิจารณา สอบสวนหรืือศึึกษา ติิดตาม ตรวจสอบและ 

ให้้ข้้อเสนอแนะในการดำำ�เนิินการตามหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานครในด้้านการอนุุรัักษ์์ ส่่งเสริิม 

เผยแพร่่ ฟื้้�นฟูู บำำ�รุุงรัักษาศิิลปะและวััฒนธรรม ขนบธรรมเนีียมประเพณีี และแบบวิถีีชีีวิตไทย รวมทั้้�ง 

การดำำ�เนิินการด้านการกีีฬา เช่่น การสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ และการตระหนัักในคุุณค่่าและเอกลัักษณ์์ท่ี่�ดีี

ของความเป็็นไทย การส่งเสริมิและสนัับสนุนุการให้้บริการและจััดกิจิกรรมทั้้�งด้้านวััฒนธรรม กีีฬา ห้้องสมุดุ 

การพัฒนาและส่่งเสริิมการท่องเท่ี่�ยวและกีีฬา ตลอดจนแหล่่งเรีียนรู้้�ทางศิิลปะและวััฒนธรรมในรููปแบบต่าง ๆ   

เป็็นต้้น รวมทั้้�งศึึกษาปััญหาเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไขข้้อขััดข้้องต่่าง ๆ ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงาน 

แล้้วรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อสภา

		

ให้้สภาเลืือกตั้้�งคณะกรรมการตาม (๒) ในคราวประชุุมสภากรุุงเทพมหานครครั้้�งแรก สมาชิิกสภาก

รุุงเทพมหานครคนหน่ึ่�งจะดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการสามััญประจำำ�สภาได้้ไม่่เกิินสองคณะ ในกรณีีมีีเหตุุจำำ�เป็็น 

สภาอาจมีีมติิให้้สมาชิิกคนหน่ึ่�งดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการสามััญประจำำ�สภาได้้ไม่่เกิินสามคณะ
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องค์์ประชุุม

การประชุุมคณะกรรมการ ต้้องมีีกรรมการมาประชุุมไม่่น้้อยกว่่าก่ึ่�งหน่ึ่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 

เท่่าท่ี่�มีีอยู่่�จึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม และให้น้ำำ�ข้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานครเฉพาะท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการ 

ประชุุมของสภามาใช้้บัังคัับโดยอนุุโลม (ตามข้้อ ๙๒ วรรคท้้ายสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การลงมติิ

การลงมติิของคณะกรรมการให้้ถืือเสีียงข้้างมากเป็็นเกณฑ์์ กรรมการคนหนึ่่�งย่่อมมีีเสีียงหนึ่่�งใน 

การออกเสีียงลงคะแนน ถ้้ามีีคะแนนเสีียงเท่่ากัันให้้ประธานออกเสีียงเพิ่่�มขึ้้�นอีีกหนึ่่�งเสีียงเป็็นเสีียงชี้้�ขาด 

(ตามข้้อ ๗๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การนััดประชุุมคณะกรรมการครั้้�งแรก

เมื่่�อสภาได้้เลืือกตั้้�งคณะกรรมการชุดต่่าง ๆ แล้้ว เป็็นหน้้าท่ี่�ของเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร 

ในการนัดและเปิิดประชุุมคณะกรรมการครั้้�งแรกภายในกำำ�หนด ๓๐ วััน การเลืือกตั้้�งประธาน รองประธาน 

และเลขานุุการของคณะกรรมการ จะกระทำำ�ในการประชุุมคณะกรรมการครั้้�งแรก ซึ่่�งจะมีีขั้้�นตอนและ 

วิิธีีการสรุุปได้้ดัังนี้้�

๑.	เมื่่�อกรรมการมาครบองค์์ประชุุมแล้้ว เลขานุุการสภาฯ หรืือผู้้�แทนกล่่าวเปิิดประชุุม และเชิิญ 

กรรมการผู้้�มีีอายุุสููงสุุดซึ่่�งมาประชุุมเป็็นประธานชั่่�วคราวของท่ี่�ประชุุมเพื่่�อดำำ�เนิินการเลืือกตั้้�งประธาน 

กรรมการ

๒.	ประธานชั่่�วคราวของท่ี่�ประชุุมเข้้าทำำ�หน้้าท่ี่� และดำำ�เนิินการเลืือกตั้้�งประธานกรรมการ จำำ�นวน 

๑ ตำำ�แหน่่ง

๓.	ประธานกรรมการดำำ�เนิินการเลืือก  รองประธาน  และเลขานุุการ จากบรรดากรรมการในคณะนั้้�น ๆ   

ส่่วนผู้้�ช่วยเลขานุุการจะตั้้�งจากบุุคคลท่ี่�มิิได้้เป็็นกรรมการก็ได้้

๔.	ประธานกรรมการดำำ�เนิินการประชุุมต่่อไป โดยปกติิหลัังจากเลืือกตั้้�งกรรมการในตำำ�แหน่่งต่่าง ๆ   

แล้้ว จะมีีการพิจารณาดัังนี้้�

		 ๔.๑	พิจารณากำำ�หนดวัันและเวลาในการประชุุมคณะกรรมการ

		 ๔.๒	พิจารณากำำ�หนดแนวทางในการดำำ�เนิินการ
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วาระการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�

คณะกรรมการสามััญมีีวาระการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�คราวละ ๒ ปีี เมื่่�อครบวาระ ๒ ปีี ให้้สภาเลืือกตั้้�ง 

คณะกรรมการสามััญประจำำ�สภาขึ้้�นใหม่่แทนคณะเดิิม กรรมการคนเดิิมอาจได้้รัับแต่่งตั้้�งอีีกก็็ได้้ (ตามข้้อ ๘๕ 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๒.	คณะกรรมการวิิสามััญ คืือกรรมการที่�สภากรุุงเทพมหานครเลืือกจากผู้้�ที่�เป็็นสมาชิิกหรืือผู้้�ที่� 

มิิได้้เป็็นสมาชิิกสภามีีจำำ�นวนตามแต่่ท่ี่�ประชุมุจะกำำ�หนด ตั้้�งเป็็นคณะกรรมการวิสิามััญเพื่่�อกระทำำ�กิจการหรืือ 

พิิจารณาสอบสวน หรืือศึึกษาเรื่่�องใด ๆ อัันอยู่่�ในอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานคร แล้้วรายงานต่่อ 

สภากรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งจะมีีการตั้้�งขึ้้�นได้้ใน ๒ กรณีี คืือ

กรณีีที่่�หนึ่่�ง เมื่่�อสมาชิิกสภาหรืือผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครได้้เสนอร่่างข้้อบััญญััติิ เพื่่�อให้้สภา 

พิิจารณาหากสภาได้้พิิจารณาลงมติิรัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติิดัังกล่่าวแล้้ว สภาก็็ต้้องตั้้�งคณะกรรมการ 

วิิสามััญขึ้้�นเพื่่�อพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ (สภาอาจจะมีีมติิให้้พิิจารณาสามวาระรวดเดีียวโดยสมาชิิกสภาเป็็น 

กรรมการเต็็มสภาก็็ได้้ ยกเว้้นร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย) และต้้องกำำ�หนดเวลาในการแปรญััตติิ 

ไว้้ด้้วย คณะกรรมการฯ ชุุดนี้้�มีีหน้้าท่ี่�พิิจารณา แก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญััติิ และมีีหน้้าท่ี่�รัับคำำ�ขอแปรญัตติิ  

(คำำ�ขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญััติิ) จากสมาชิิกสภาผู้้�ซึ่่�งมิิได้้เป็็นกรรมการ และจากผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร การจะแก้้ไขหรืือไม่่อย่า่งไร เป็็นดุุลพิินิิจของคณะกรรมการฯ ชุุดนี้้� เมื่่�อพิิจารณาเสร็็จแล้้ว 

จึึงรายงานผลการพิิจารณาต่่อสภา ถ้้าสภามีีมติิเห็็นชอบก็็จะส่่งให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครลงนาม 

เพื่่�อประกาศใช้้บัังคัับเป็็นกฎหมายต่่อไป

กรณีีที่่�สอง เป็็นการตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อไปพิจารณาศึึกษารายละเอีียดก่่อนรัับหลัักการ หรืือก่่อนให้้ความ 

เห็็นชอบในญััตติิใด ๆ ซึ่่�งท่ี่�ประชุุมเห็็นว่่ายัังไม่่ชััดเจนเพีียงพอ แล้้วให้้นำำ�ผลการพิจารณาเสนอต่่อสภา 

ว่่าควรจะรัับหลัักการหรืือให้้ความเห็็นชอบในญััตติินั้้�น ๆ หรืือไม่่ประการใด

วาระการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�

คณะกรรมการวิิสามััญให้้สิ้้�นสภาพไปหลัังจากที่่�ได้้ปฏิิบััติิงานที่่�ได้้รัับมอบหมายและเสนอรายงาน 

ต่่อสภากรุุงเทพมหานครแล้้ว (ตามข้้อ ๘๖ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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การเลืือกตั้้�งและจำำ�นวนกรรมการ

คณะกรรมการวิสิามััญของสภาคณะหน่ึ่�งให้้มีีจำำ�นวนตามที่่�สภากำำ�หนด ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

มีีสิทธิิเสนอชื่่�อสมาชิิกหรืือบุุคคลท่ี่�มิิได้้เป็็นสมาชิิกให้้สภาตั้้�งเป็็นกรรมการในคณะกรรมการวิสามััญได้ ้

มีีจำำ�นวนไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งคณะ จำำ�นวนนอกจากนั้้�นให้้ที่่�ประชุุมเลืือกจากรายชื่่�อท่ี่� 

สมาชิิกเสนอ

สำำ�หรัับคณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย ให้้มีีกรรมการจำำ�นวน

ไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดของสภา และให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเสนอชื่่�อ 

ได้้ไม่่เกิินหน่ึ่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งคณะ (ตามข้้อ ๘๗ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

ขั้้�นตอนการเลืือกตั้้�งคณะกรรมการ 

การเลืือกตั้้�งคณะกรรมการสามััญหรืือคณะกรรมการวิสามััญ มีีขั้้�นตอนดัังนี้้�

(๑)	ให้้สมาชิิกเสนอชื่่�อผู้้�ที่�เห็็นสมควรเป็็นกรรมการ โดยมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน แต่่บุุคคล 

ท่ี่�ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�เสนอ ไม่่ต้้องมีีผู้้�รับรอง

(๒)	สมาชิิกมีีสิิทธิิเสนอชื่่�อโดยไม่่จำำ�กััดจำำ�นวน ถ้้ามีีผู้้�เสนอไม่่เกิินจำำ�นวนที่่�สภามีีมติิให้้ถืือว่่าผู้้�ถููก 

เสนอชื่่�อได้้รัับเลืือก ถ้้ามีีผู้้�เสนอเกิินจำำ�นวน ให้้สมาชิิกลงมติิจากชื่่�อเหล่่านั้้�น

(๓) เมื่่�อตั้้�งคณะกรรมการวิสามััญเสร็็จแล้้ว ท่ี่�ประชุุมจะกำำ�หนดเวลาในการพิจารณาด้้วยก็็ได้้ สำำ�หรัับ 

การพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย สภาจะต้้องพิิจารณาให้้แล้้วเสร็็จภายใน ๔๕ วัันนัับแต่่วัันท่ี่� 

สภาได้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายนั้้�นเป็็นครั้้�งแรก (ตามมาตรา ๑๐๖ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบ 

บริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการ

เมื่่�อพิิจารณาพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ และข้้อบัังคัับการประชุุม 

สภากรุุงเทพมหานครฯ แล้้ว พอสรุุปได้้ว่่า คณะกรรมการของสภากรุุงเทพมหานครมีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ดัังนี้้�

๑. พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ ซึ่่�งอาจจำำ�แนกออกได้้เป็็น ๒ ลัักษณะ คืือ

		 ๑.๑ พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิก่่อนรัับหลัักการเพื่่�อประโยชน์แก่่การวิินิิจฉััยของสภา

					   ในการพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในวาระท่ี่�หนึ่่�งเพื่่�อพิิจารณาและลงมติิว่่าจะรัับหลัักการ 

หรืือไม่่รัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�น ตามข้้อ ๔๔ วรรคส่ี่� แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำำ�หนดว่่า  

“เพื่่�อประโยชน์์แก่่การพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิตามข้้อนี้้� สภาจะให้้คณะกรรมการสามััญหรืือจะตั้้�ง 
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คณะกรรมการวิสามััญพิิจารณาก่่อนรัับหลัักการก็ได้้ ทั้้�งนี้้� การพิจารณาก่่อนรัับหลัักการดังกล่่าวที่�ประชุุม 

จะกำำ�หนดวัันในการพิจารณาด้้วยก็็ได้้”

					   กรณีีที่�สภากำำ�หนดเวลาในการพิิจารณาไว้้ และคณะกรรมการฯ ยัังพิิจารณาไม่่แล้้วเสร็็จ 

ภายในกำำ�หนด ประธานกรรมการต้องรายงานให้้ประธานสภาทราบโดยด่่วน ถ้้าอยู่่�ในสมััยประชุมุ ให้้ประธาน 

สภาเสนอต่่อท่ี่�ประชุุมเพื่่�อลงมติิให้้ขยายเวลาท่ี่�ได้้กำำ�หนดไว้้ ถ้้าอยู่่�นอกสมััยประชุุม ให้้ประธานสภามีีอำำ�นาจ 

อนุุญาตให้้ขยายเวลาท่ี่�กำำ�หนดไว้้ได้้ตามท่ี่�พิิจารณาเห็็นสมควรและขออนุุมััติิสภาในการประชุุมสมััยต่่อไป 

(ตามข้้อ ๑๐๕ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

					   เมื่่�อคณะกรรมการวิิสามััญได้้พิิจารณาแล้้วเสร็็จ คณะกรรมการฯ จะต้้องทำำ�รายงาน 

ความเห็็นเสนอต่่อสภาว่่า สมควรจะรัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นหรืือไม่่ (ตามข้้อ ๙๕ แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

		 ๑.๒	พิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในวาระท่ี่�สอง ชั้้�นคณะกรรมการฯ

					   ในการพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในชั้้�นคณะกรรมการนี้้� เป็็นการพิจารณารายละเอีียดของ 

ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�สภาได้้ลงมติิรัับหลัักการแล้้ว คณะกรรมการฯ มีีอำำ�นาจแก้้ไข เพิ่่�มเติิม รายละเอีียด 

ในร่่างข้้อบััญญััติิ และในขณะเดีียวกันสมาชิิกอื่่�นหรืือผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครก็มีีสิทธิิเสนอคำำ�แปรญัตติิ 

ขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นได้้ภายในเวลาท่ี่�สภากำำ�หนด

การพิิจารณาของคณะกรรมการวิิสามััญ

เลขานุุการสภาฯ จะเป็็นผู้้ �นััดประชุุมและเปิิดประชุุมครั้้�งแรก เช่่นเดีียวกัับการประชุุมของ 

คณะกรรมการสามััญ ในการประชุุมครั้้�งแรกก็็จะมีีการเลืือกประธาน รองประธาน และเลขานุุการ 

จากบรรดากรรมการในคณะนั้้�น ๆ และแต่่งตั้้�งผู้้�ช่่วยเลขานุุการจากข้้าราชการไม่่เกิิน ๒ คน เพื่่�อช่่วย 

คณะกรรมการฯ ในการจัดทำำ�รายงานการประชุุม เตรีียมข้้อมููล ทำำ�หนัังสืือนััดประชุุม ฯลฯ เมื่่�อคณะกรรมการฯ  

พิิจารณาแล้้วเสร็็จ ผู้้�ช่วยเลขานุุการจะต้้องจััดทำำ�รายงานผลการพิจิารณาของคณะกรรมการฯ และทำำ�หนัังสืือ 

ให้้ประธานคณะกรรมการ ฯ ลงนามเสนอประธานสภาเพื่่�อบรรจุระเบีียบวาระต่่อไป

รายงานของคณะกรรมการวิสามััญพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ เมื่่�อพิิจารณาเสร็็จแล้้ว จะต้้องเสนอต่่อ 

ประธานสภาพร้้อมร่่างข้้อบััญญััติิตามร่่างเดิิม และตามท่ี่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมรายงานต่่อท้้าย อย่่างน้้อย 

ต้้องสรุุปว่่าได้้มีีหรืือไม่่มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมในตอนใดหรืือข้้อใดบ้้าง ตลอดจนการพิิจารณาคำำ�ขอแปรญััตติิ 

และมติิของคณะกรรมการฯ เกี่่�ยวกัับการแปรญััตติินั้้�นเป็็นประการใด รวมทั้้�งการสงวนคำำ�แปรญััตติิ 

การสงวนความเห็็นของกรรมการ ตลอดจนข้้อสัังเกตที่�ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครควรทราบ (ถ้้ามีี)



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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เมื่่�อสรุุปโดยรวมแล้้ว คณะกรรมการวิสามััญพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิเป็็นผู้้�พิิจารณากลั่่�นกรอง 

ร่่างข้้อบััญญััติิก่่อนท่ี่�จะนำำ�เสนอสภาเพื่่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบในวาระท่ี่�สองและวาระท่ี่�สามต่่อไปว่่า 

สมควรจะให้้ประกาศใช้้บัังคัับเป็็นกฎหมายได้้หรืือไม่่ ซ่ึ่�งเป็็นอำำ�นาจของสภา

๒.	การกระทำำ�กิิจการหรืือพิิจารณาสอบสวนหรืือศึึกษาเรื่่�องใด ๆ อัันอยู่่�ในอำำ�นาจหน้้าที่่�ของ 

กรุุงเทพมหานคร

		 การเป็็นกรรมการสภาถืือได้้ว่่าเป็็นบทบาทท่ี่�สำำ�คัญของสมาชิิกท่ี่�จะควบคุม ติิดตามการบริหาร 

ราชการของฝ่่ายบริหารได้้ เพราะคณะกรรมการของสภามีีอำำ�นาจกระทำำ�กิจการ หรืือพิิจารณาสอบสวน 

หรืือศึึกษาเรื่่�องใด ๆ อัันอยู่่�ในอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครได้้ แล้้วรายงานต่่อสภากรุุงเทพมหานคร 

ถ้้าสภากรุุงเทพมหานครเห็็นชอบกัับรายงานของคณะกรรมการชุุดนั้้�น ๆ ประธานสภาก็็จะส่่งเรื่่�องให้้ 

ฝ่่ายบริหารพิจารณาดำำ�เนิินการตามมติิของสภาต่่อไป

 

๓.	อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ในการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ

		 ในการดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้เป็็นไปตามอำำ�นาจหน้้าที่่�ดัังกล่่าว พระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ และข้้อบัังคัับการประชุมุสภาฯ ยัังให้้อำำ�นาจคณะกรรมการของสภา มีีอำำ�นาจดำำ�เนินิการ 

ต่่าง ๆ ดัังนี้้�

		 ๓.๑	 เรีียกเจ้้าหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครมาแถลงข้้อเท็็จจริง หรืือแสดงความคิิดเห็็นในกิิจการที่� 

กระทำำ� หรืือในเรื่่�องท่ี่�พิิจารณาสอบสวนหรืือศึึกษาอยู่่�นั้้�นได้้ (ตามมาตรา ๔๑ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ

บริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

		 ในการเรีียกเจ้้าหน้้าท่ี่�นี้้�  ตามข้้อ ๙๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ได้้กำ ำ�หนดว่่า  

“เมื่่ �อคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการมีีมติิให้้เชิิญบุุคคลใด ๆ มาแถลงข้้อเท็็จจริง หรืือ 

แสดงความคิิดเห็็นในการที่�กระทำำ�หรืือเรื่่�องท่ี่�พิิจารณาอยู่่�นั้้�น ให้้เชิิญในนามของประธานคณะกรรมการนั้้�น ๆ ”  

ดัังนั้้�น หากคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการมีีมติิให้้เชิิญเจ้้าหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครแถลงข้้อเท็็จจริง 

หรืือแสดงความคิิดเห็็นในเรื่่�องใด ๆ ต้้องทำำ�หนัังสืือเชิิญในนามของประธานคณะกรรมการเท่่านั้้�น

		 ๓.๒	คณะกรรมการดำำ�เนิินกิิจการของสภานอกสมััยประชุุมได้้

		 ๓.๓	ตั้้�งคณะอนุุกรรมการขึ้้�นพิิจารณารายละเอีียดในเรื่่�องท่ี่�เป็็นหน้้าที่่�ของคณะกรรมการแล้้ว 

เสนอรายงานต่่อคณะกรรมการได้้
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๔. การดำำ�เนิินกิิจการอื่่�น ๆ

การดำำ�เนิินกิิจการอื่่�น ๆ  ของคณะกรรมการต้องเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์ของคณะกรรมการในการดำำ�เนิินการ 

ตามอำำ�นาจหน้้าท่ี่� เพื่่�อให้้ได้้มาซ่ึ่�งข้้อมููล ข้้อเท็็จจริง และรายละเอีียดอื่่�น ๆ ซ่ึ่�งใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบการ 

พิิจารณาของคณะกรรมการ และจะเป็็นส่่วนหน่ึ่�งในเหตุุและผลท่ี่�จะรายงานเสนอสภาพิิจารณาต่่อไป อาทิิ 

การเดิินทางไปพิจารณาศึึกษาและดููสภาพข้้อเท็็จจริง ปััญหาอุุปสรรค ข้้อขััดข้้องและความเดืือดร้้อนของ 

ประชาชนท่ี่�ร้้องเรีียน การเดิินทางไปศึึกษาดููงานในจัังหวััดใกล้้เคีียงเพื่่�อเปรีียบเทีียบและหรืือนำำ�มาเป็็น 

ตััวอย่่างเพื่่�อใช้้ในพื้้�นท่ี่�กรุุงเทพมหานคร

๕. การรายงานผลการดำำ�เนิินการต่่อสภากรุุงเทพมหานคร

เพื่่�อให้้ผลการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการมีีประสิิทธิิภาพ คณะกรรมการควรจะได้้รายงานผล 

การดำำ�เนิินการในเรื่่�องต่่าง ๆ ท่ี่�ได้้พิิจารณาศึึกษาต่่อสภา เพราะเมื่่�อสภาได้้มีีมติิเห็็นชอบในรายงานและ 

ข้้อเสนอแนะของคณะกรรมการในเรื่่�องใดแล้้ว ประธานสภาก็็จะส่่งให้้ฝ่่ายบริหิารพิจารณาดำำ�เนิินการต่อไป  

คณะกรรมการก็สามารถจะติิดตามผลได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม เพราะคณะกรรมการไม่่มีีอำำ�นาจตามกฎหมาย 

ท่ี่�จะสั่่�งให้้ฝ่่ายบริหิารดำำ�เนิินการในเรื่่�องใด ๆ  นอกจากมีีอำำ�นาจเรีียกเจ้้าหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครมาแสดง

ข้้อเท็็จจริงหรืือแสดงความคิิดเห็็นในกิิจการที่�กระทำำ�หรืือในเรื่่�องท่ี่�พิิจารณาสอบสวนหรืือศึึกษาอยู่่�ได้้เท่่านั้้�น

ผู้้�มีีสิทธิิเข้้าฟัังการประชุุม

สมาชิิกสภา ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร รองผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือหััวหน้้าหน่่วยงาน 

หรืือผู้้�ซ่ึ่�งประธานของที่่�ประชุมุอนุุญาต มีีสิทธิิเข้้าฟัังการประชุมุของคณะกรรมการได้้ แต่่ในกรณีีประชุมุลัับ ผู้้�ที่� 

จะเข้้าฟัังการประชุมุได้้ต้้องเป็็นผู้้�มีีส่วนเกี่่�ยวข้องกัับการประชุมุ และได้้รัับอนุุญาตจากประธานของที่่�ประชุุม

ผู้้�มีีสิทธิิเข้้าฟัังการประชุุมของคณะกรรมการจะแสดงความคิิดเห็็นได้้ต่่อเมื่่�อได้้รัับอนุุญาตจาก 

ประธานของท่ี่�ประชุุม หรืือประธานของท่ี่�ประชุุมร้้องขอ (ตามข้้อ ๑๐๐ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

ผู้้�มีีสิทธิิชี้้�แจงแสดงความคิิดเห็็น

ผู้้�เสนอญััตติิหรืือผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครมีีสิทธิิไปชี้้�แจงแสดงความคิิดเห็็นต่่อคณะกรรมการ 

ได้้ตลอดเรื่่�อง ส่่วนผู้้�แปรญััตติิมีีสิทธิิชี้้�แจงแสดงความคิิดเห็็นได้้เฉพาะท่ี่�แปรญััตติิไว้้ แต่่ผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครมีีสิทธิิมอบหมายให้้หััวหน้้าหน่่วยงานของกรุุงเทพมหานคร หรืือเจ้้าหน้้าท่ี่�มาชี้้�แจงแทนได้้ 

(ตามข้้อ ๑๐๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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กรรมการและอนุุกรรมการพ้้นจากหน้้าท่ี่� เมื่่�อ

๑. อายุุของสภาสิ้้�นสุุดหรืือมีีการยุุบสภา

๒. ตาย

๓. ลาออกโดยยื่่�นหนัังสืือลาออกต่่อประธานสภาและให้้มีีผลนัับแต่่วัันถััดจากวัันยื่่�นหนัังสืือลาออก

๔. เมื่่�อได้้ตั้้�งคณะกรรมการหรืือคณะอนุกุรรมการขึ้้�นใหม่่แทนคณะเดิิม หรืืองานท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย     

สิ้้�นสุุดลง

๕. สภามีีมติิให้้พ้้นจากตำำ�แหน่่ง

๖. ขาดการประชุมุสามครั้้�งติิดต่่อกัันโดยไม่่มีีเหตุผุลอัันสมควร และมิไิด้้แจ้้งเป็็นหนัังสืือให้้ประธาน 

คณะกรรมการหรืือประธานคณะอนุุกรรมการทราบ

ค่่าตอบแทน 

กรรมการหรืืออนุุกรรมการที่�สภากรุุงเทพมหานครตั้้�งขึ้้�น ให้้ได้้รัับค่่าเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�ง 

เฉพาะครั้้�งท่ี่�มาประชุุม ดัังนี้้�

(๑) กรรมการหรืืออนุกุรรมการที่่�เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานครหรืือพนัักงาน

ลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม ครั้้�งละ ๕๐๐ บาท หรืือ ๓๐๐ บาท 

แล้้วแต่่กรณีี

(๒) กรรมการหรืืออนุุกรรมการที่�เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้างของทางราชการหรืือพนัักงานหรืือ 

ลููกจ้้างของรััฐวิสิาหกิิจ หรืือราชการส่วนท้้องถิ่่�น ซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร  

หรืือพนัักงาน หรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม ครั้้�งละ ๘๐๐ บาท 

หรืือ ๔๐๐ บาท แล้้วแต่่กรณีี

(๓) กรรมการหรืืออนุกุรรมการที่่�เป็็นบุคุคลอื่่�นนอกจาก (๑) และ (๒) ได้้รัับเงินิค่่าเบี้้�ยประชุมุ ครั้้�งละ 

๑,๐๐๐ บาท หรืือ ๕๐๐ บาท แล้้วแต่่กรณีี

ประธานกรรมการในคณะกรรมการ และประธานอนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการ ให้้ได้ร้ัับเงิิน 

ค่่าเบี้้�ยประชุุมเพิ่่�มขึ้้�นอีีกหน่ึ่�งในส่ี่�ของอััตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการหรืืออนุุกรรมการที่�ผู้้�นั้้�นมีีสิทธิิได้้รัับ 

คืือ ๑,๒๕๐ บาท หรืือ ๖๒๕ บาท แล้้วแต่่กรณีี

กรรมการในคณะกรรมการคณะหน่ึ่�ง หรืืออนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการคณะหน่ึ่�ง ให้้ได้้รัับเงิิน

ค่่าเบี้้�ยประชุุมเพีียงครั้้�งเดีียวในวัันหน่ึ่�ง
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ญััตติิ

ญััตติิ หมายถึึง เรื่่�องหรืือปััญหาท่ี่�สมาชิิกสภาหรืือผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเสนอเข้้าสู่่�การ 

พิิจารณาของสภา และขอมติิจากสภา หรืือจะกล่่าวให้้กะทััดรััดลงไปอีีกก็็คืือ ญััตติิคืือ “ข้้อเสนอเพื่่�อลงมติิ”  

หรืือความหมายอย่่างกว้้างคืือ ข้้อเสนอใด ๆ ท่ี่�มีีความมุ่่�งหมายจะให้้สภาลงมติิ หรืือวิินิิจฉัยชี้้�ขาดว่่าจะให้้

ปฏิิบััติิอย่่างไร

ในการเสนอเรื่่�องต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้ท่ี่�ประชุุมสภาพิิจารณานั้้�น จะต้้องเสนอเป็็นญััตติิ ญััตติิเปรีียบเสมืือน 

กลไกอย่่างหนึ่่�งในการดำำ�เนิินงานของสภา เพราะญััตติิทุุกเรื่่�องย่่อมมีีจุดมุ่่�งหมายอยู่่�ในตััว อัันทำำ�ให้้รู้้�ถึึง 

ประโยชน์หรืือผลกระทบที่�อาจเกิิดขึ้้�นได้้ด้้วย ญััตติิจึึงมีีความสำำ�คัญต่่อการดำำ�เนิินงานของสภาเป็็นอย่่างยิ่่�ง

การพิจารณาญััตติิของสภานั้้�น สมาชิิกทุุกคนมีีสิทธิิท่ี่�จะอภิิปราย แม้้ว่่าจะไม่่ได้้เป็็นผู้้�เสนอญััตติิ 

หรืือผู้้�รับรองญััตติิก็็ตาม แต่่โดยทั่่�วไปข้อบัังคัับการประชุมุฯ จะกำำ�หนดไว้้ให้้ผู้้�เสนอญััตติิได้้รัับการพิจิารณา 

ให้้อภิิปรายก่่อน

ตามข้้อบัังคัับการประชุุมฯ ข้้อ ๓๗ ได้้แบ่่งญััตติิออกเป็็น ๒ ประเภท คืือ 

๑. ญััตติิเก่ี่�ยวกับหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานคร

๒. ญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร

ญััตติิเกี่่ �ยวกัับหน้้าที่่ �และอำำ�นาจของกรุุงเทพมหานคร คืือเรื่่�องซึ่่�งเป็็นอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของ 

กรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๘๙ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ ได้้บััญญััติิอำำ�นาจ

หน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานครไว้้ว่่า 

	“ภายใต้้บัังคัับแห่่งกฎหมายอื่่�น ให้้กรุุงเทพมหานครมีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ดำำ�เนิินกิิจการในเขต 

กรุุงเทพมหานครในเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้�

(๑)	การรัักษาความสงบเรีียบร้้อยของประชาชน ทั้้�งนี้้�ตามข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครและ 

ตามกฎหมายอื่่�น ท่ี่�กำำ�หนดให้้เป็็นอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานคร

(๒) การทะเบีียนตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด

(๓) การป้องกัันและบรรเทาสาธารณภััย

(๔) การรักษาความสะอาดและความเป็็นระเบีียบเรีียบร้อยของบ้้านเมืือง

(๕) การผังเมืือง
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(๖) การจัดให้้มีีและบำำ�รุุงรัักษาทางบก ทางน้ำำ�� และทางระบายน้ำำ��

(๗) การจัดการการจราจรและการวิศวกรรมจราจร

(๗/๑) การส่งเสริิมและสนัับสนุุนสถานีีตำำ�รวจและหน่่วยงานอื่่�นในการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ตาม (๑) และ (๗)

(๘) การขนส่่ง

(๙) การจัดให้้มีีและควบคุมตลาด ท่่าเทีียบเรืือ ท่่าข้้ามและท่ี่�จอดรถ

(๑๐) 	การดููแลรัักษาท่ี่�สาธารณะ

(๑๑) 	การควบคุมอาคาร

(๑๒) 	การปรับปรุุงแหล่่งชุุมชนแออััดและการจัดการเก่ี่�ยวกับที่�อยู่่�อาศััย

(๑๓) 	การจัดให้้มีีและบำำ�รุุงรัักษาสถานท่ี่�พัักผ่่อนหย่่อนใจ

(๑๔) 	การพัฒนาและอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม

(๑๔ ทวิิ) บำำ�รุุงรัักษาศิิลปะ จารีีตประเพณีี ภููมิปััญญาท้้องถิ่่�น และวััฒนธรรมอัันดีีของท้้องถิ่่�น

(๑๕) 	การสาธารณููปโภค

(๑๖) 	การสาธารณสุุข การอนามััยครอบครััว และการรักษาพยาบาล

(๑๗) 	การจัดให้้มีีและควบคุมสุุสานและฌาปนสถาน 

(๑๘) 	การควบคุมการเลี้้�ยงสััตว์

(๑๙) 	การจัดให้้มีีและควบคุมการฆ่าสััตว์

(๒๐) 	การควบคุมความปลอดภััย ความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อยและการอนามััยในโรงมหรสพ 

และสาธารณสถานอื่่�น ๆ

(๒๑)	 การจััดการศึึกษาให้้สอดคล้้องกัับแผนการศึึกษาของชาติิ รวมทั้้�งส่่งเสริิมและสนัับสนุุน 

การจัดการศึึกษา

(๒๒) 	การสาธารณููปการ

(๒๓) 	การสังคมสงเคราะห์์

(๒๔) 	การส่งเสริิมการกีีฬา

(๒๕)	 การส่งเสริิมการประกอบอาชีีพ

(๒๖) 	การพาณิิชย์ของกรุุงเทพมหานคร

(๒๗) 	หน้้าท่ี่�อื่่�น ๆ ตามท่ี่�กฎหมายระบุุให้้เป็็นอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด นายอำำ�เภอ  

เทศบาลนคร หรืือตามท่ี่�คณะรััฐมนตรีี นายกรััฐมนตรีี หรืือรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงมหาดไทยมอบหมาย  

หรืือท่ี่�กฎหมายระบุุเป็็นหน้้าท่ี่�ของกรุุงเทพมหานคร
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บรรดาอำำ�นาจหน้้าที่่�ใดซ่ึ่�งเป็็นของราชการส่วนกลาง หรืือราชการส่วนภููมิภิาคจะมอบให้้กรุุงเทพมหานคร 

ปฏิิบััติิก็็ได้้ โดยให้้ทำำ�เป็็นพระราชกฤษฎีีกา กฎกระทรวง ข้้อบัังคัับ หรืือประกาศ แล้้วแต่่กรณีี ในกรณีีที่�ทำำ� 

เป็็นข้้อบัังคัับหรืือประกาศต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงมหาดไทย”

นอกจากนี้้� พระราชบััญญััติิกำำ�หนดแผนและขั้้�นตอนการกระจายอำำ�นาจให้้แก่่องค์์กรปกครอง 

ส่่วนท้้องถิ่่�น พ.ศ. ๒๕๔๒ ก็็ได้้บััญญััติิให้้กรุุงเทพมหานครมีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ไว้้ตามมาตรา ๑๘ ด้้วย 

ขั้้�นตอนของการเสนอญััตติิ

๑.	ต้องเสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือต่่อประธานสภา โดยมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่าสองคนเว้้นแต่่จะมีี

กฎหมายหรืือข้้อบัังคัับจะได้้กำำ�หนดไว้้เป็็นอย่่างอื่่�น (ตามข้้อ ๓๘ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุมุสภาฯ) 

และการเสนอญััตติิดัังกล่่าวให้้ใช้้ตามแบบท้้ายข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ (ตามข้้อ ๑๒๕ แห่่งข้้อบัังคัับ          

การประชุุมสภาฯ)

๒.	ให้้ประธานสภาบรรจุญััตติิท่ี่�เสนอเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร ภายใน 

กำำ�หนดเวลาอัันสมควรในสมััยประชุุมนั้้�น

๓.	การเสนอญััตติิท่ี่�ไม่่ต้้องเสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือคืือ การเสนอญััตติิด้้วยวาจา หรืืออีีกนััยหนึ่่�ง        

ท่ี่�คนส่่วนมากเรีียกว่่า “ญััตติิด่่วน” ให้้ผู้้�เสนอยกมืือขออนุุญาตต่อประธานสภาเพื่่�อปรึึกษาหารืือเป็็นการด่วน  

ตามข้้อ ๓๙ (๓) แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ก่่อน เมื่่�อประธานสภาอนุุญาตแล้้ว จึึงเสนอได้้

๔. เมื่่�อประธานสภาได้้พิิจารณาแล้้วอนุุญาตให้้เสนอได้้ ท่ี่�ประชุุมจึึงพิิจารณาดำำ�เนิินการต่อไปได้้

๕. ผู้้�รับรองการเสนอญััตติิด้้วยวาจาให้้กระทำำ�โดยวิิธีียกมืือไม่่น้้อยกว่่าสองคนเช่่นเดีียวกับข้อ ๑

ญััตติิท่ี่�ไม่่ต้องเสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือ

๑.	ตามข้้อ ๓๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดไว้้ดัังนี้้�

		 (๑) ขอให้้ปรึึกษาหรืือพิิจารณาเป็็นการด่วน

		 (๒) ญััตติิท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อ ๔๐ 

		 (๓) ญััตติิอื่่�นท่ี่�ประธานสภาอนุุญาต
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๒.	ตามข้้อ ๔๐ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดว่่า เมื่่�อท่ี่�ประชุุมสภากำำ�ลังปรึึกษาหรืือพิิจารณา 

ญััตติิใด มิิให้้เสนอญััตติิอื่่�น เว้้นแต่่ญััตติิดัังต่่อไปนี้้�

		 (๑) ขอแปรญัตติิเฉพาะในเรื่่�องท่ี่�ไม่่ใช่่ข้้อบััญญััติิ

		 (๒) ขอให้้รวมระเบีียบวาระการประชุุมท่ี่�เป็็นเรื่่�องเดีียวกัน ทำำ�นองเดีียวกัน หรืือเก่ี่�ยวเนื่่�องกััน   

เพื่่�อพิิจารณาพร้้อมกััน

		 (๓) ขอให้้ส่่งปััญหาไปยังคณะกรรมการเพื่่�อพิิจารณา หรืือขอให้้บุุคคลใดส่่งเอกสารหรืือมาแถลง 

ข้้อเท็็จจริงหรืือแสดงความคิิดเห็็น

		 (๔) ขอให้้ลงมติิ

		 (๕) ขอให้้รวมหรืือแยกประเด็็นพิิจารณาหรืือลงมติิ

		 (๖) ขอให้้ปิิดอภิิปราย

		 (๗) ขอให้้เปิิดอภิิปราย

	 	 (๘) ขอให้้เลื่่�อนการปรึึกษาหรืือพิิจารณา

		 (๙) ขอให้้พิิจารณาว่่าสมาชิิกหรืือผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมกระทำำ�ผิดข้้อบัังคัับนี้้�

		 (๑๐) ขอให้้ยกเรื่่�องอื่่�นขึ้้�นปรึึกษาหรืือพิิจารณา

		ถ้ าท่ี่�ประชุมุมีีมติิหรืือเห็็นชอบด้วยในญััตติิตาม (๑๐) ญััตติิเดิิมเป็็นอัันตกไป เว้้นแต่่ญััตติินั้้�นเป็็น 

ญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิ

๓.	ญัตติิตามข้้อ ๔๐ (๔) (๖) และ (๑๐) แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ (ขอให้้ลงมติิ ขอให้้ปิิดอภิิปราย 

และขอให้้ยกเรื่่�องอื่่�นขึ้้�นปรึึกษาหรืือพิิจารณา) ห้้ามมิิให้้ผู้้�ใดเสนอในคราวเดีียวกัับการอภิิปรายของตน 

(ตามข้้อ ๔๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

๔.	ญัตติิตามข้้อ ๔๐ (๙) แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ (ขอให้้พิิจารณาว่่าสมาชิิกหรืือผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม 

กระทำำ�ผิดข้้อบัังคัับนี้้�) ต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน และให้้ระบุเุพีียงว่่าผิดิข้้อบัังคัับในเรื่่�องใดเท่่านั้้�น  

(ตามข้้อ ๔๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 
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จำำ�นวนผู้้�เสนอญััตติิและผู้้�เสนอคำำ�ร้อง

จำำ�นวนผู้้�เสนอญััตติิเป็็นเงื่่�อนไขสำำ�คัญอย่่างหน่ึ่�งในการเสนอญััตติิ ซ่ึ่�งโดยทั่่�วไปแล้้วการเสนอญััตติิใด ๆ   

สามารถเสนอได้้โดยผู้้�เสนอ ๑ คนขึ้้�นไป แต่่ญััตติิบางญััตติิกำำ�หนดจำำ�นวนผู้้�เสนอขั้้�นต่ำำ��ไว้้ว่่าต้้องมีีจำำ�นวนเท่่าใด  

เช่่น ญััตติิขอให้้ออกเสีียงลงคะแนนลัับ จะกำำ�หนดจำำ�นวนสมาชิิกผู้้�เสนอเป็็นจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า ๖ คน (ตามข้้อ  

๗๔ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) เป็็นต้้น จำำ�นวนผู้้�เสนอญััตติินี้้�ไม่่มีีการจำำ�กัดจำำ�นวน คงกำำ�หนดไว้้เฉพาะ 

จำำ�นวนขั้้�นต่ำำ��สุด ส่่วนจำำ�นวนเพดานขั้้�นสููงมิิได้้กำำ�หนดไว้้ ซึ่่�งผู้้�ที่�เข้้าชื่่�อเสนอญััตติิทุุกคนจะมีีฐานะเป็็น 

ผู้้�เสนอญััตติิเท่่าเทีียมกััน ได้้แก่่

๑.	การเสนอญััตติิให้้สภากรุุงเทพมหานครพิจารณาวิินิิจฉััยให้้สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครออก  

เนื่่�องจากกระทำำ�การอัันเป็็นการเสื่่�อมเสีียแก่่เกีียรติิศัักดิ์์�ของตำำ�แหน่่ง โดยต้้องมีีสมาชิิกจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า 

หนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดเข้้าชื่่�อเสนอ (ตามมาตรา ๒๓ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหาร 

ราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๒.	การเสนอญััตติิให้้สภากรุุงเทพมหานครมีีการเลืือกประธานสภาหรืือรองประธานสภา 

กรุุงเทพมหานครใหม่่ ต้้องมีีสมาชิิกเสนอจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด 

(ตามมาตรา ๒๖ (๓) แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๓.	คำำ�ร้องขอให้้เรีียกประชุุมสมััยวิิสามััญ ต้้องมีีสมาชิิกเสนอจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในสามของจำำ�นวน 

สมาชิิกทั้้�งหมด (ตามมาตรา ๓๑ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๔.	การร้้องขอให้ด้ำำ�เนิินการประชุุมลัับ ต้้องมีีสมาชิิกเสนอจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในส่ี่�ของจำำ�นวน 

สมาชิิกทั้้�งหมด (ตามมาตรา ๓๕ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๕.	การเสนอญััตติิขอให้้เปิิดอภิิปรายทั่่�วไป ต้้องมีีสมาชิิกเสนอจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าสองในห้้าของ 

จำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด (ตามมาตรา ๓๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๖.	การเสนอขอให้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิเป็็นสามวาระรวดเดีียว ต้้องมีีสมาชิิกเสนอร่่วมกัันไม่่น้้อย 

กว่่า ๔ คน (ตามข้้อ ๔๓ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗.	การเสนอขอให้้ออกเสีียงลงคะแนนลัับ ต้้องมีีสมาชิิกเสนอจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า ๖ คน (ตามข้้อ ๗๔  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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ผู้้�รับรองญััตติิ

ในการเสนอญััตติิเพื่่�อให้้ท่ี่�ประชุุมสภาพิิจารณานั้้�น โดยทั่่�วไปจะต้้องมีีผู้้�รับรองญััตติิ การรับรองญััตติิ 

เป็็นการแสดงให้้เห็็นว่่ามีีผู้้�อื่่�นสนใจและประสงค์์จะให้้มีีการพิจารณาญััตติินั้้�น สมาชิิกของสภาทุุกคนเป็็น 

ผู้้�มีีสิทธิิรัับรองญััตติิซ่ึ่�งตนไม่่ได้้เป็็นผู้้�เสนอได้้ ในการเสนอญััตติิต่่อท่ี่�ประชุมุสภาโดยทั่่�ว ๆ  ไปนั้้�น จะกำำ�หนดให้้มีี 

ผู้้�รับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน แต่่ถ้้ามีีกฎหมาย หรืือข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ กำำ�หนดไว้้เป็็นอย่่างอื่่�น ก็็จะต้้อง 

ดำำ�เนิินการตามบทบััญญััติินั้้�น มิิฉะนั้้�น ญััตติินั้้�นจะต้้องตกไป ได้้แก่่

๑.	ร่่างข้้อบััญญััติิท่ี่�สมาชิิกเสนอ จะต้้องมีีสมาชิิกลงนามรัับรองไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในห้้าของจำำ�นวน 

สมาชิิกทั้้�งหมด ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เก่ี่�ยวด้้วยการเงิิน สมาชิิกจะเสนอได้้ต่่อเมื่่�อมีีคำำ�รัับรองของผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร (ตามมาตรา ๙๘ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๒.	การเสนอชื่่�อสมาชิิกเพื่่�อเลืือกเป็็นประธานสภาและรองประธานสภากรุุงเทพมหานครต้้องมีี 

สมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน (ตามข้้อ ๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๓.	การเสนอญััตติิขอมิิให้้โฆษณาข้้อความใด ๆ  อัันเก่ี่�ยวกับความปลอดภััยหรืือประโยชน์สำำ�คัญของ 

กรุุงเทพมหานคร ต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๖ คน (ตามข้้อ ๓๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๔.	ญััตติิขอให้้พิิจารณาโทษสมาชิิกว่่ากระทำำ�การผิิดข้้อบัังคัับในการประชุุมครั้้�งนั้้�นต้้องมีีสมาชิิก 

รัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน โดยให้้ระบุุเพีียงว่่าผิิดข้้อบัังคัับในเรื่่�องใดเท่่านั้้�น (ตามข้้อ ๔๒ แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ)

๕.	การเสนอขอแปรญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิเก่ี่�ยวด้้วยการเงิิน (ตามข้้อ ๔๕ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุมุสภาฯ) และการเสนอขอแปรญัตติิร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย (ตามข้้อ ๕๗ แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ) ต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

๖.	การเสนอขอให้้ปิิดอภิิปรายก็็ดีี ขอให้้ลงมติิว่่าจะรัับหลัักการหรืือไม่่ก็็ดีี หรืือขอให้้ส่่งให้้ 

คณะกรรมการวิสามััญพิิจารณาก่่อนรับัหลัักการก็ด็ีี ต้้องมีีสมาชิิกรับัรองไม่น่้้อยกว่่า ๔ คน (ตามข้้อ ๕๖  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗.	การเสนอขอให้้ท่ี่�ประชุุมออกเสีียงลงคะแนนเปิิดเผยโดยวิิธีียกมืือขึ้้�นพ้้นศีีรษะ เรีียกชื่่�อตามลำำ�ดับ 

ตััวอักษรให้้ออกเสีียงลงคะแนนเป็็นรายบุุคคล หรืือวิธิีีอื่่�นใดซ่ึ่�งท่ี่�ประชุมุเห็็นสมควร (ตามข้้อ ๗๒ (๒) (๓) และ  

(๔) แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) ต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน (ตามข้้อ ๗๒ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)
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๘.	การเสนอขอให้้นัับคะแนนเสีียงใหม่่ เนื่่�องจากเชื่่�อว่่ามีีการนัับคะแนนผิิด ต้้องมีีสมาชิิกรัับรอง 

ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน (ตามข้้อ ๘๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๙.	การเสนอญััตติิขอให้้ท่ี่�ประชุุมวิินิิจฉััยปััญหาที่่�จะต้้องตีีความข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ต้้องมีี 

สมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน (ตามข้้อ ๑๒๖ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

๑๐. การขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ต้้องเสนอเป็็นญััตติิ โดยมีีสมาชิิกรัับรอง 

ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในห้้าของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมดของสภา (ตามข้้อ ๑๒๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

ในเรื่่�องผู้้�รับรองญััตติินี้้� มีีประเด็็นท่ี่�มีีผู้้�สงสััยว่่าผู้้�เสนอญััตติิในเรื่่�องใด ๆ  จะเป็็นผู้้�รับรองญััตติินั้้�นด้้วย 

ได้้หรืือไม่่นั้้�น ตามหนัังสืือระบบงานรััฐสภา ของสำำ�นักงานเลขาธิิการสภาผู้้�แทนราษฎร กำำ�หนดไว้้ชััดเจนว่่า 

“สมาชิิกของสภาทุุกคนเป็็นผู้้�มีีสิทธิิรัับรองญััตติิซ่ึ่�งตนไม่่ได้้เป็็นผู้้�เสนอได้้”

สิิทธิิและขั้้�นตอนในการอภิิปราย

๑. ผู้้�เสนอญััตติิหรืือผู้้�แปรญัตติิมีีสิทธิิอภิิปรายก่่อน แต่่ถ้้ามีีผู้้�เสนอหรืือผู้้�แปรญัตติิหลายคน ให้้ประธาน 

อนุุญาตให้้อภิิปรายก่่อนได้้เพีียงคนเดีียว (ตามข้้อ ๖๓ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

๒. เมื่่�อผู้้�เสนอญััตติิได้้อภิิปรายแล้้ว ถ้้าผู้้�ใดจะคััดค้้านหรืือมีีความเห็็นตรงกัันข้้ามก็็ให้้ผู้้�นั้้�นอภิิปราย  

และโดยปกติิประธานต้้องให้้อภิิปรายสลัับกัน (ตามข้้อ ๖๔ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

๓. การอภิิปรายไม่่สนัับสนุุนและไม่่คััดค้้านย่่อมกระทำำ�ได้้โดยไม่่ต้้องสลัับ และมิิให้้นัับเป็็นวาระ 

อภิิปรายของผู้้�สนัับสนุุนหรืือผู้้�คัดค้้าน (ตามข้้อ ๖๔ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๔.	ถ้้ามีีผู้้�ขออภิิปรายหลายคน ประธานสภาจะให้้คนใดอภิิปรายก็็ได้้ แต่่ให้้คำำ�นึึงถึึงผู้้�เสนอญััตติิ  

ผู้้�แปรญัตติิ ผู้้�รับรองญััตติิหรืือผู้้�รับรองคำำ�แปรญัตติิ และผู้้�ซ่ึ่�งยัังไม่่ได้้อภิิปรายด้้วย (ตามข้้อ ๖๔ วรรคสาม  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๕.	กรณีีมีีสมาชิิกเสนอขอให้้ลงมติิ หรืือขอให้้ปิิดอภิิปราย หรืือขอให้้ยกเรื่่�องอื่่�นขึ้้�นปรึึกษาหรืือ 

พิิจารณา สมาชิิกอื่่�นอาจเสนอประเด็็นท่ี่�ยัังไม่่มีีการอภิิปรายเพื่่�อเป็็นเหตุุผลขอเปิิดอภิิปรายต่่อไปได้้ (ตามข้้อ 

๖๕ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๖. การอภิปิรายเป็็นอัันยุติุิเมื่่�อไม่่มีีผู้้�ใดอภิปิราย หรืือที่่�ประชุมุลงมติิให้้ปิิดอภิิปราย หรืือที่่�ประชุมุลงมติิ 

ให้้ยกเรื่่�องอื่่�นขึ้้�นปรึึกษาหรืือพิิจารณา (ตามข้้อ ๖๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗.	ถ้้าท่ี่�ประชุุมลงมติิให้้เปิิดอภิิปรายต่่อไปตามท่ี่�มีีผู้้�เสนอ ประธานต้้องให้้ผู้้�เสนอนั้้�นได้้อภิิปราย 

ก่่อน (ตามข้้อ ๖๕ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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๘.	ในกรณีีที่่�ประธานสภาพิจิารณาเห็็นว่่าได้้อภิปิรายกัันพอสมควรแล้้ว จะสั่่�งให้้ปิิดการอภิปิรายก็็ได้้ 

เว้้นแต่่ท่ี่�ประชุุมจะเห็็นเป็็นอย่่างอื่่�น (ตามข้้อ ๖๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๙.	ก่อนลงมติิทุุกครั้้�ง ให้้ประธานตรวจสอบดููว่ามีีสมาชิิกอยู่่�ในท่ี่�ประชุุมครบจำำ�นวนเป็็นองค์์ประชุุม 

หรืือไม่่ ถ้้ามีีสมาชิิกอยู่่�ในท่ี่�ประชุุมไม่่ครบจำำ�นวนเป็็นองค์์ประชุุม จะทำำ�การลงมติิในเรื่่�องใด ๆ  มิิได้้ (ตามข้้อ ๗๗  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๐. เมื่่�อประธานถามท่ี่�ประชุุมว่่า ในเรื่่�องท่ี่�มีีผู้้�เสนอนั้้�น จะมีีผู้้�ใดเห็็นเป็็นอย่่างอื่่�นหรืือไม่่ ถ้้าไม่่มีี 

ก็็ให้้ถืือว่่าท่ี่�ประชุุมเห็็นชอบด้วย (ตามข้้อ ๗๘ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๑. การอภิิปรายต้้องอยู่่�ในประเด็็นหรืือเก่ี่�ยวกับประเด็็นท่ี่�กำำ�ลังพิิจารณากัันอยู่่� โดยต้้องไม่่ฟุ่่�มเฟืือย 

วนเวีียน ซ้ำำ��ซาก หรืือซ้ำำ��กับผู้้�อื่่�น หรืือใช้้ภาษาต่่างประเทศโดยไม่่จำำ�เป็็น และห้้ามมิใิห้้นำำ�เอกสารใด ๆ  มาอ่่าน 

หรืือนำำ�วััตถุใด ๆ เข้้ามาแสดงในท่ี่�ประชุุม เว้้นแต่่จะได้้รัับอนุุญาตจากประธานสภา ทั้้�งนี้้� ประธานสภาอาจ 

กำำ�หนดระยะเวลาการอภิิปรายของสมาชิิกได้้ตามความเหมาะสม (ตามข้้อ ๖๘ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

๑๒.	ห้ ้ามผู้้�อภิิปรายกล่่าวถึึงสถาบัันพระมหากษััตริย์์โดยไม่่จำำ�เป็็น (ตามข้้อ ๖๘ วรรคสอง  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๓.	ห้ ้ามผู้้�อภิิปรายกล่่าวชื่่�อสมาชิิกหรืือบุุคคลใดโดยไม่่จำำ�เป็็นและห้้ามแสดงกิิริิยาหรืือใช้้วาจา 

อัันไม่่สุุภาพ ใส่่ร้้ายหรืือเสีียดสีีบุคคลใด (ตามข้้อ ๖๘ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๔.	 สมาชิิกผู้้�ใดเห็็นว่่ามีีการฝ่่าฝืืนข้้อบัังคัับ หรืือผู้้�ถููกอภิิปรายพาดพิิงถึึงเรื่่�องส่่วนตััวหรืือเรื่่�อง 

อื่่�นใดอัันเป็็นท่ี่�เสีียหาย และประสงค์์จะประท้้วง ให้้ยืืนและยกมืือขึ้้�นพ้้นศีีรษะ ประธานสภาจะต้้องให้้ผู้้�นั้้�น 

อภิิปราย และให้้ประธานสภาวิินิิจฉััยว่่าได้้มีีการฝ่่าฝืืนข้้อบัังคัับตามที่่�ประท้้วงนั้้�นหรืือไม่่ คำำ�วินิิจฉััยของ 

ประธานสภาดัังกล่่าวให้้ถืือเป็็นท่ี่�สุุด เมื่่�อประธานสภาวิินิิจฉััยว่่าการอภิิปรายนั้้�นเป็็นการฝ่่าฝืืนข้้อบัังคัับ  

ผู้้�อภิิปรายต้้องถอนคำำ�พููดตามคำำ�สั่่�งของประธานสภา (ตามข้้อ ๖๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๕.	 ผู้้�อภิิปรายอาจถอนคำำ�พููดของตนได้้ หรืือเมื่่�อมีีผู้้�ประท้้วง หรืือตามคำำ�สั่่�งของประธานสภา 

ตามข้้อ ๖๙ (ตามข้้อ ๗๐ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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การขอถอนญััตติิ การขอถอนชื่่�อจากการเป็็นผู้้�รับรอง และการถืือว่่าญััตติิตกไป

๑. การขอถอนญััตติิ หรืือการแก้้ไขข้้อความในญััตติิ ซ่ึ่�งจััดเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมแล้้ว ต้้องได้้รัับ 

ความเห็็นชอบจากท่ี่�ประชุุมสภา (ตามข้้อ ๕๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

๒.	การขอถอนชื่่�อจากการเป็็นผู้้�ร่วมกัันเสนอญััตติิในญััตติิใด หรืือจากการเป็็นผู้้�รับรอง จะกระทำำ�ได้้ 

เฉพาะก่่อนที่่�ประธานสภาสั่่�งให้้บรรจุุญััตติินั้้�นเข้้าระเบีียบวาระการประชุุม (ตามข้้อ ๕๒ แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

๓.	ในกรณีีที่�ประธานสภาสั่่�งให้้บรรจุญััตติินั้้�นเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมแล้้วจะถอนชื่่�อได้้ต่่อเมื่่�อ

ได้้รัับความเห็็นชอบจากท่ี่�ประชุุมสภา (ตามข้้อ ๕๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๔.	ญััตติิใดถึึงวาระพิิจารณาในท่ี่�ประชุุมสภาแล้้ว ถ้้าผู้้�เสนอญััตติิไม่่ชี้้�แจงในท่ี่�ประชุุมสภาหรืือ 

ผู้้�เสนอญััตติิไม่่อยู่่�ในท่ี่�ประชุุมสภาโดยไม่่มีีผู้้�ชี้้�แจงแทนในฐานะผู้้�รัับมอบหมาย ญััตติินั้้�นเป็็นอัันตกไป  

เว้้นแต่่ท่ี่�ประชุุมสภาฯ จะพิิจารณาเห็็นเป็็นอย่่างอื่่�น (ตามข้้อ ๕๓ วรรคหน่ึ่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

คำำ�แปรญััตติิใดถึึงวาระพิิจารณาในที่่�ประชุุมสภาแล้้ว ถ้้าผู้้�แปรญััตติิไม่่ชี้้�แจงในที่่�ประชุุมสภา 

หรืือผู้้ �แปรญััตติิไม่่อยู่่� ในท่ี่�ประชุุมสภาโดยไม่่มีีผู้้ �ชี้้�แจงแทนในฐานะผู้้�รัับมอบหมาย คำำ�แปรญััตติินั้้�น 

เป็็นอัันตกไป (ตามข้้อ ๕๓ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การมอบหมายให้้ชี้้�แจงแทนต้้องมอบแก่่สมาชิิกและทำำ�เป็็นหนัังสืือยื่่�นต่่อประธานสภา (ตามข้้อ ๕๓ 

วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๕.	กรณีีที่�ประชุมุมีีมติิเห็็นชอบด้วยในญััตติิขอให้้ยกเรื่่�องอื่่�นขึ้้�นปรึึกษาหรืือพิจิารณาขณะที่่�ท่ี่�ประชุมุ 

กำำ�ลังปรึึกษาหรืือพิิจารณาญััตติิในเรื่่�องใดอยู่่� ญััตติิเดิิมเป็็นอัันตกไป เว้้นแต่่ญััตติินั้้�นเป็็นญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิ  

(ตามข้้อ ๔๐ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๖.	ในกรณีีที่�สภาสิ้้�นวาระ หรืือมีีการยุุบสภา ญััตติิใด ๆ ซ่ึ่�งท่ี่�ประชุุมยัังไม่่ได้้พิิจารณาหรืือพิิจารณา 

ยัังไม่่เสร็็จ ให้้ญััตติินั้้�นเป็็นอัันตกไป (ตามข้้อ ๕๐ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗.	ญัตติิใดท่ี่�สภาไม่่ให้้ความเห็็นชอบ หรืือการเสนอญััตติิใด ๆ  ด้้วยวาจาในที่่�ประชุมุ โดยไม่่มีีสมาชิิก 

รัับรอง หรืือมีีผู้้�รับรองแต่่ไม่่ครบจำำ�นวนตามข้้อบัังคัับ ให้้ถืือว่่าญััตติินั้้�นเป็็นอัันตกไป
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การรัับรองญััตติิ

“ม.” หมายถึึง มาตราในพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘

“ข้้อ” หมายถึึง ข้้อในข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๒

		  เสนอญััตติิ	จำ ำ�นวนสมาชิิกรัับรอง

• 	ญัตติิทั่่�วไป (ข้้อ ๓๗, ๓๘)		  ไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน

• 	ญัตติิร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร (ม.๙๘)	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในห้้า

			   ของสมาชิิกทั้้�งหมด

• 	การขอแปรญัตติิร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร (ข้้อ ๔๕)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน

• 	การขอแปรญัตติิร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครที่�เก่ี่�ยวด้วยการเงิิน (ข้้อ ๔๕)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	การขอแปรญัตติิร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย (ข้้อ ๕๗)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	ญัตติิเสนอชื่่�อสมาชิิกเป็็นประธานสภาหรืือรองประธานสภา 	 ไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน

	 (ข้้อ ๗ และหรืือข้้อ ๘)		

• 	ญัตติิเสนอชื่่�อสมาชิิกสภาเป็็นกรรมการวิสามััญ (ข้้อ ๘๘)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน

• 	ญัตติิขอให้้พิิจารณาว่่าสมาชิิกกระทำำ�ผิดข้้อบัังคัับ (ข้้อ ๔๐, ๔๒) 	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	ญัตติิขอเปิิดอภิิปรายทั่่�วไป (ข้้อ ๓๗ วรรคแรก)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน

• 	ญัตติิเสนอให้้ปิิดอภิิปราย (ข้้อ ๕๖)		  ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	ญัตติิขอให้้ลงมติิว่่าจะรัับหลัักการหรืือไม่่ (ข้้อ ๕๖)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	ญัตติิให้้ส่่งคณะกรรมการวิสามััญพิิจารณาก่่อนรัับหลัักการ (ข้้อ ๕๖)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	ญัตติิขอให้้นัับคะแนนเสีียงใหม่่ เนื่่�องจากเชื่่�อว่่านัับผิด (ข้้อ ๘๒)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

• 	เสนอปััญหาท่ี่�จะต้้องตีีความตามข้้อบัังคัับ (ข้้อ ๑๒๖)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๕ คน

• 	ญัตติิขอให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับการประชุุมสภา (ข้้อ ๑๒๗)	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในห้้า

			   ของสมาชิิกทั้้�งหมด
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การเสนอคำำ�ร้องหรืือญััตติิขอให้้ดำำ�เนิินการในเรื่่�องต่่าง ๆ 

“ม.” หมายถึึง มาตราในพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘

“ข้้อ” หมายถึึง ข้้อในข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๒

		  การเสนอ	จำ ำ�นวนผู้้�เสนอ

•	ขอให้้เรีียกประชุุมสมััยวิิสามััญ (ม.๓๑, ข้้อ ๑๘)	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในสาม

			   ของสมาชิิกทั้้�งหมด

•	ขอให้้เปิิดอภิิปรายทั่่�วไป (ม.๓๗)		  ไม่่น้้อยกว่่าสองในห้้า

			   ของสมาชิิกทั้้�งหมด

•	ขอให้้ดำำ�เนิินการประชุุมลัับ (ม.๓๕, ข้้อ ๒๗)	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในส่ี่�

			   ของสมาชิิกทั้้�งหมด

•	ขอให้้ออกเสีียงลงคะแนนลัับ (ข้้อ ๗๔)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๖ คน

•	ขอให้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิสามวาระรวดเดีียว (ข้้อ ๔๓ วรรคสอง)	 ไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน

•	ขอให้้สภาพิิจารณาวิินิิจฉัยให้้สมาชิิกฯ ออก เนื่่�องจากได้้กระทำำ�การ	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในสาม

	อั นเป็็นการเสื่่�อมเสีียเกีียรติิศัักดิ์์�ของตำำ�แหน่่ง (ม.๒๓ (๘)) 	 ของสมาชิิกทั้้�งหมด

•	ขอให้้มีีการเลืือกตั้้�งประธานสภาหรืือรองประธานสภา 	 ไม่่น้้อยกว่่าหน่ึ่�งในสาม

	 กรุุงเทพมหานครใหม่่ (ม.๒๖ (๓))		  ของสมาชิิกทั้้�งหมด
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ร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๙๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ บััญญััติิว่่า 

“ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครจะตราข้ึ้�นโดยความเห็็นชอบของสภากรุุงเทพมหานคร ในกรณีีดัังต่่อไปนี้้�

	(๑)	 เพ่ื่�อปฏิิบััติิการให้้เป็็นไปตามอํํานาจหน้าที่่�ของกรุุงเทพมหานคร 

	(๒) 	เม่ื่�อมีีกฎหมายบััญญััติิให้้กรุุงเทพมหานครมีีอํํานาจตราเป็็นข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร

	(๓) 	การดํําเนิินการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

	(๔) 	การคลััง การงบประมาณ การเงิิน การทรััพย์์สิิน การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิิน การจ้้าง  

และการพััสดุุ

ในข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครจะกํําหนดโทษผู้้�ละเมิิดข้้อบััญญััติิไว้้ด้้วยก็็ได้้ แต่่มิิให้้กํําหนดโทษ 

จํําคุุกเกิินหกเดืือน และหรืือปรัับเกิินหนึ่่�งหมื่�นบาท”

ร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครเป็็นญััตติิประเภทหนึ่่�งตามข้้อ ๓๗ (๒) แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ 

ซ่ึ่�งต้้องเสนอล่่วงหน้าเป็็นหนังสืือต่่อประธานสภากรุุงเทพมหานคร

ตามมาตรา ๙๘ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘  

แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒ บััญญััติิให้้ ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร  

หรืือราษฎรผู้้�มีีสิิทธิิเลืือกตั้้�งในเขตกรุุงเทพมหานครตามกฎหมายว่่าด้้วยการเข้้าชื่่�อเสนอข้้อบััญญััติิท้้องถิ่่�น 

มีีสิิทธิิเสนอร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครได้้ ในกรณีีสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�เสนอต้้องมีีสมาชิิก 

สภากรุุงเทพมหานครลงนามรัับรองไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในห้้าของจํํานวนสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครทั้้�งหมด 

ขั้้�นตอนการเสนอร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร 

การเสนอร่่างข้้อบััญญััติิ

๑. ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เสนอโดยผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

๒.	ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เสนอโดยราษฎรผู้้�มีีสิิทธิิเลืือกตั้้�งในเขตกรุุงเทพมหานครตามกฎหมายว่่าด้้วย 

การเข้้าช่ื่�อเสนอข้้อบััญญััติิท้้องถ่ิ่�น

๓. ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เสนอโดยสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร โดยต้้องมีีสมาชิิกลงนามรัับรองไม่่น้้อย 

กว่่าหนึ่่�งในห้้าของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด
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ร่่างข้้อบััญญััติิที่่ �เกี่่ �ยวด้้วยการเงิิน สมาชิิกจะเสนอได้้ก็็ต่่อเมื่่ �อมีีคํํารัับรองของผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร ดัังนั้้�น หากสมาชิิกจะเสนอร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เกี่่�ยวด้้วยการเงิิน ประธานสภาต้้องส่่งให้ ้

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครให้้คํํารัับรอง ตามมาตรา ๙๘ วรรคสอง แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการ

กรุุงเทพมหานครฯ

ร่่างข้้อบััญญััติิที่่ �เกี่่ �ยวด้้วยการเงิิน (ตามมาตรา ๙๙ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริิหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ) หมายความถึึงร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยข้้อความต่่อไปนี้้�ทั้้�งหมด หรืือ 

แต่่ข้้อใดข้้อหนึ่่�ง

(๑)	การตั้้�งขึ้้�นหรืือยกเลิิก หรืือลด หรืือเปลี่่�ยนแปลงแก้้ไข หรืือผ่่อนหรืือวางระเบีียบการบัังคัับ 

อัันเกี่่�ยวกับภาษีีอากร

(๒)	การจััดสรร รัับ รัักษา หรืือจ่่ายเงิินของกรุุงเทพมหานคร หรืือการโอนงบประมาณรายจ่่ายของ 

กรุุงเทพมหานคร

(๓)	การกู้้�เงิิน การค้ำำ��ประกััน หรืือการใช้้เงิินกู้้�

(๔)	การคลััง การงบประมาณ การเงิิน การทรััพย์์สิิน การจััดหาผลประโยชน์์จากทรััพย์์สิิน การจ้้าง 

และการพััสดุุ

(๕)	การพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร 

(๖)	การออกพัันธบััตรของกรุุงเทพมหานคร

ในกรณีีเป็็นที่่�สงสััยว่่าร่่างข้้อบััญญััติิใดเป็็นร่่างข้้อบััญญััติิเกี่่�ยวด้วยการเงิินที่่�จะต้้องมีีคํํารัับรองของ 

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครหรืือไม่่ ให้้ประธานสภากรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�วินิิจฉััย

กระบวนการพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ

๑.	ร่างข้้อบััญญััติิโดยทั่่�ว ๆ  ไปจะต้้องพิิจารณาเป็็นสามวาระ คืือ การพิิจารณาในที่่�ประชุุมสภาวัันแรก 

จะเป็็นการพิิจารณาในวาระที่่�หนึ่่�ง คืือให้้ที่่�ประชุุมปรึึกษาในหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติิ และลงมติิว่่าจะรัับ 

หลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นหรืือไม่่

๒.	ก่อนที่่�สภาจะลงมติิว่่าจะรัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นหรืือไม่่ 

•	 สมาชิิกสามารถเสนอแก้้ไขหลัักการและเหตุุผลประกอบร่่างข้้อบััญญััติิได้้ โดยการเสนอแก้้ไข 

หลัักการและเหตุุผลดัังกล่่าวต้้องไม่่ทำำ�ให้้เจตนารมณ์์ของร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นเปลี่่�ยนแปลงไป และต้้อง 

ได้้รัับความเห็็นชอบจากผู้้�เสนอร่่างข้้อบััญญััติินั้้�น



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

76

• หากมีีสมาชิิกประสงค์์จะอภิิปราย ห้้ามมิิให้้ลงมติิก่่อนที่่�สมาชิิกได้้อภิิปรายในเร่ื่�องนั้้�นพอสมควร

แล้้ว

• เพื่่ �อประโยชน์์แก่่การพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ สภาจะให้้คณะกรรมการสามััญหรืือจะตั้้ �ง 

คณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณาก่่อนรัับหลัักการก็็ได้้ ทั้้�งนี้้� การพิิจารณาก่่อนรัับหลัักการดัังกล่่าวที่่�ประชุุม  

จะกำำ�หนดเวลาในการพิิจารณาด้้วยก็็ได้้ (ตามข้้อ ๔๔ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๓.	เม่ื่�อที่่�ประชุุมลงมติิรัับหลัักการแล้้ว (กรณีีไม่่มีีการเสนอให้้พิิจารณาสามวาระรวดเดีียว) ก็็จะต้้อง 

ตั้้�งคณะกรรมการวิิสามััญเพ่ื่�อพิิจารณารายละเอีียดในร่่างข้้อบััญญััติิดัังกล่่าว 

๔. คณะกรรมการวิิสามััญให้้มีีจํํานวนตามที่่�สภากํําหนด (ตามข้้อ ๘๗ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

๕. ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครมีีสิิทธิิเสนอชื่่�อสมาชิิกสภา หรืือผู้้�มิิได้้เป็็นสมาชิิกสภา เพื่่�อให้้ 

ตั้้�งเป็็นกรรมการได้้ไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งคณะ (ยกเว้้นคณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณา 

ร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย ให้้มีีกรรมการจํํานวนไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนสมาชิิกทั้้�งหมด 

ของสภา และผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครมีีสิิทธิิเสนอช่ื่�อได้้ไม่่เกิินหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งคณะ  

(ตามข้้อ ๘๗ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๖.	จํํานวนที่่�เหลืือให้้ที่่ �ประชุุมเลืือกจากรายชื่่�อที่่ �สมาชิิกสภาเสนอวิิธีีการเลืือกตั้้�งกรรมการ  

(ตามข้้อ ๘๘ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 (๑) 	ให้้สมาชิิกเสนอช่ื่�อผู้้�ที่่�เห็็นสมควรเป็็นกรรมการได้้ โดยมีีผู้้�รับรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน แต่่บุุคคล 

ที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเสนอไม่่ต้้องมีีผู้้�รับรอง

		 (๒)	 โดยปกติิให้้เสนอชื่่�อโดยไม่่จํํากััด (แม้้มีีมติิให้้มีีจํํานวนกรรมการ ๑๓ คน ก็็เสนอเกิินได้้)  

ถ้้ามีีผู้้�ถููกเสนอไม่่เกิินจำำ�นวน ให้้ถืือว่่าผู้้�ถููกเสนอช่ื่�อทุุกคนได้้รัับเลืือก ถ้้ามีีผู้้�เสนอเกิินจํํานวน ให้้สมาชิิกลงมติิ 

จากช่ื่�อเหล่านั้้�น

๗.	เมื่่�อตั้้�งคณะกรรมการวิิสามััญเสร็็จแล้้ว ให้้ที่่�ประชุุมสภากํําหนดเวลาแปรญััตติิไว้้ด้้วย เพื่่�อให้ ้

ที่่�ประชุุมและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทราบกํําหนดเวลาในการเสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญัตัิิดัังกล่่าว (ตามข้้อ  

๔๕ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) 

เช่่น ที่่�ประชุุมมีีมติิให้้กํําหนดเวลาแปรญััตติิภายใน ๗ วััน มิิได้้หมายความว่่าให้้คณะกรรมการพิิจารณา 

ให้้เสร็็จภายใน ๗ วััน แต่่หมายความว่่าเป็็นกํําหนดเวลาที่่�ให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครหรืือสมาชิิกสภา 

ที่่�เห็็นว่่าควรจะแก้้ไขร่างข้้อบััญญััติิในข้้อใดย่ื่�นขอแปรญััตติิภายในกํําหนดนั้้�น ทั้้�งนี้้� โดยให้้ผู้้�เสนอขอแปรญััตติิ 
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เสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือขอแก้้ไขเป็็นรายข้้อ โดยเสนอต่่อประธานคณะกรรมการภายในกํําหนดและ 

ทางปฏิิบััติิให้้นํํามายื่่�นต่่อเจ้้าหน้าที่่�ของสภาฯ เพ่ื่�อลงรัับ และสำำ�เนาแจกกรรมการ

ก่่อนที่่�จะเข้้าสู่่�การพิิจารณาของคณะกรรมการวิิสามััญ ขอทํําความเข้้าใจกัับความหมาย 

ของศััพท์์ที่่�ใช้้ในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิ โดยเฉพาะคํําที่่�กล่่าวไว้้ในข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ  

เฉพาะคํําท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ดัังนี้้� 

หลัักการ ตามพจนานุุกรมให้้ความหมายว่่า แนวดําเนิินการ แต่่ “หลัักการ” ตามศััพท์์ทางรััฐสภา 

หรืือข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ หมายถึึง สาระและเจตนารมณ์์ของการดํําเนิินงานในทางนิิติิบััญญััติิ  

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งที่่�เกี่่�ยวกับร่างข้้อบััญญััติิที่่�เสนอต่่อสภา ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เสนอต่่อสภาจะต้้องระบุุหลัักการ 

ไว้้อย่่างชััดเจนว่่าจะแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือยกเลิิกข้้อบััญญััติิเดิิม หรืือจะให้้มีีข้้อบััญญััติิใหม่่ และเมื่่�อสภา 

ได้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นในวาระที่่�หนึ่่�งจะต้้องลงมติิว่่า จะรัับหลัักการหรืือไม่่รัับหลัักการของร่่าง 

ข้้อบััญญััติินั้้�น ถ้้าหากสภาลงมติิรัับหลัักการก็็ส่่งไปพิิจารณาในขั้้�นคณะกรรมการวิิสามััญอัันเป็็นขั้้�นแรก 

ของวาระที่่�สอง ซ่ึ่�งจะเปิิดโอกาสให้้สมาชิิกสภาได้้แปรญััตติิ แต่่การแปรญััตติิดัังกล่่าวต้องไม่่ขััดกัับหลัักการ 

ที่่�สภาได้้ให้้ความเห็็นชอบมาแล้้ว

แปรญัตติิ หมายถึึง การเปลี่่�ยนแปลง แก้้ไข หรืือเพิ่่�มเติิมญััตติิที่่�เสนอต่่อสภาซ่ึ่�งสภาได้้รัับหลัักการแล้้ว  

โดยยัังคงประเด็็นของญััตติิไว้้ตามเดิิม คํําหรืือข้้อความที่่�แก้้ไขเปลี่่�ยนแปลงนั้้�น เรีียกว่่า คํําแปรญััตติิ

สงวนคํําแปรญััตติิ หมายถึึง การที่่�สมาชิิกขอสงวนคํําแปรญััตติขิองตนซึ่่�งคณะกรรมการวิิสามััญ      

ไม่่เห็็นด้้วยเพ่ื่�อเสนอให้้สภาวิินิิจฉััยตััดสิินอีีกครั้้�งหนึ่่�ง สิิทธิิที่่�จะสงวนคํําแปรญััตติิของสมาชิิกสภานี้้�เป็็นไปตาม 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิวาระที่่�สอง ขั้้�นคณะกรรมการวิิสามััญนั้้�นสมาชิิกสภา 

ที่่�มิิได้้เป็็นกรรมการวิิสามััญมีีสิิทธิิที่่�จะขอแปรญััตติิต่่อคณะกรรมการวิิสามััญได้้ การขอแปรญััตติิดัังกล่่าวก็คืือ

การขอแก้้ไข เปลี่่�ยนแปลง หรืือเพิ่่�มเติิม รายละเอีียดของร่่างข้้อบััญญััติินั่่�นเอง ถ้้าหากคณะกรรมการวิิสามััญ 

เห็็นด้้วยกัับคําขอแปรญััตติิ ก็็แก้้ไขไปตามนั้้�น ถ้้าหากคณะกรรมการวิิสามััญไม่่เห็็นด้้วยและสามารถชี้้�แจง 

จนผู้้�แปรญััตติิพอใจ ผู้้�แปรญััตติิอาจจะถอนไปได้้ แต่่ถ้้าหากผู้้�แปรญััตติิไม่่พอใจก็็มีีสิิทธิิที่่�จะสงวนคํําแปร 

ญััตติิของตน เพ่ื่�อไปอภิิปรายในสภาและให้้สภาวิินิิจฉััยตััดสิินอีีกครั้้�งหนึ่่�งได้้
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สงวนความเห็็น หมายถึึง การที่่�กรรมการวิิสามััญได้้สงวนข้้อแก้้ไขของตนที่่�ได้้แพ้้มติิในที่่�ประชุุม 

คณะกรรมการวิิสามััญ เพื่่�อเสนอให้้สภาวินิิิจฉััยตััดสิิน ในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิขั้้�นแปรญััตติิหรืือ 

ขั้้ �นกรรมการนั้้�น กรรมการมีีสิิทธิิที่่ �จะเสนอขอแก้้ไขข้้อความตอนใดหรืือข้้อใดในร่่างข้้อบััญญััติิได้้  

ในกรณีีเช่่นนั้้�นถ้้าหากกรรมการวิิสามััญส่่วนมากเห็็นด้้วยก็็จะแก้้ไขไปตามนั้้�น ถ้้าหากกรรมการวิิสามััญ 

ส่่วนใหญ่่ไม่่เห็็นด้้วยและสามารถชี้้�แจงจนเป็็นที่่�พอใจ กรรมการวิิสามััญผู้้�นั้้�นอาจจะถอนคํําขอแก้้ไขไป  

แต่่ถ้้าชี้้ �แจงแล้้วไม่่เป็็นที่่�พอใจ กรรมการวิิสามััญผู้้�นั้้ �นมีีสิิทธิิที่่ �จะขอสงวนคํําขอแก้้ไขของตนเพื่่�อให้้ 

สภาวิินิิจฉััยตััดสิินก็็ได้้ การสงวนของกรรมการวิิสามััญดัังกล่่าวเรีียกว่่า “สงวนความเห็็น”

หลัังจากที่่�สภาได้้รัับหลัักการของร่่างข้้อบััญญััติิและได้้ส่่งให้้คณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณาพร้้อม 

กํําหนดเวลาแปรญััตติิแล้้ว ก็็เป็็นหน้้าที่่�ของคณะกรรมการวิิสามััญที่่�จะต้้องพิิจารณาแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่าง 

ข้้อบััญญััติิและพิิจารณาคํําแปรญััตติิของสมาชิิกสภาต่่อไป การแปรญััตติิเป็็นเรื่่�องที่่�มีีความสํําคััญมาก  

ซ่ึ่�งบุุคคลทั่่�วไปยัังเข้้าใจสัับสนอยู่่�ว่่า กํําหนดเวลาแปรญัตติิหมายถึึงอะไร บางคนเข้้าใจว่่าเป็็นระยะเวลาที่่� 

กํําหนดให้้คณะกรรมการพิิจารณาให้้แล้้วเสร็็จ แต่่ข้้อเท็็จจริิงเป็็นขั้้�นตอนหนึ่่�งท่ี่�สำำ�คัญยิ่่�งในกระบวนการ 

ตราข้้อบััญญััติิ ซ่ึ่�งหมายถึึงกํําหนดเวลาท่ี่�ให้้ผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครหรืือสมาชิิกสภาแล้้วแต่่กรณีี 

เสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญััติิที่่�อยู่่�ในระหว่่างการพิิจารณาของคณะกรรมการวิิสามััญ คืือ 

หลัังจากที่่�สภารัับหลัักการร่่างข้้อบััญญััติิในวาระที่่�หนึ่่�ง แล้้วมีีมติิให้้ตั้้�งคณะกรรมการวิิสามััญพิิจารณา  

ในระหว่่างนั้้�น สมาชิิกสภาที่่�มิิได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการวิิสามััญมีีสิิทธิิที่่�จะเสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่าง 

ข้้อบััญญััติินั้้�น แต่่ต้้องเสนอคํําขอแก้้ไข (คํําขอแปรญััตติิ) ของตนภายในเวลาที่่�กำำ�หนด การขอแก้้ไข เพิ่่�มเติิม 

ร่่างข้้อบััญญััติิของสมาชิิกสภาที่่�มิิได้้เป็็นกรรมการวิิสามััญดัังกล่่าวเรีียกว่่า “การแปรญััตติิ” และคํําขอแก้้ไข 

เพิ่่�มเติิมนั้้�นก็็เรีียกว่่า “คํําแปรญััตติิ”

คํําแปรญัตติิ ต้้องมีีลัักษณะดัังนี้้� (ตามข้้อ ๔๕ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑.	ทําเป็็นหนังสืือยื่่�นต่่อประธานคณะกรรมการภายในเวลาที่่�สภากำำ�หนด

๒.	มีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่าสองคน ถ้้าเป็็นร่่างข้้อบััญญััติิเกี่่�ยวกัับการเงิินต้้องมีีสมาชิิกรัับรอง 

ไม่่น้้อยกว่่าสี่่�คน

๓. ให้้เสนอขอแก้้ไขเป็็นรายข้้อ 
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โดยทั่่�วไปการแปรญัตติิมีีหลัักเกณฑ์์ซ่ึ่�งพอสรุุปได้้เป็็นข้้อ ๆ ดัังต่่อไปนี้้�

๑.	การแปรญััตติิเป็็นสิิทธิิของสมาชิิกสภาทุุกคนที่่�มิิได้้รัับแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการวิิสามััญ สํําหรัับ 

ข้้อนี้้�ยัังมีีผู้้�เข้้าใจผิิดกัันอยู่่�มาก ว่่าการที่่�คณะกรรมการวิิสามััญแก้้ไขเพิ่่�มเติิมร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นถืือเป็็นการ 

แปรญััตติิ ความจริิงไม่่ใช่่เช่่นนั้้�น ที่่�จะเรีียกว่่าแปรญััตติิได้้ต้้องเป็็นการกระทำำ�ของสมาชิิกอื่่�นที่่�มิิได้้เป็็น 

กรรมการวิิสามััญเท่่านั้้�น 

การแก้้ไขใด ๆ ของกรรมการวิิสามััญไม่่เรีียกว่่าแปรญััตติิ และอีีกประการหนึ่่�ง การพิิจารณา 

ร่่างข้้อบััญญััติิสามวาระรวดเดีียวโดยให้้ที่่�ประชุุม (สมาชิิกสภาทุุกท่่าน) เป็็นกรรมการเต็็มสภาก็็ไม่่มีีการ 

แปรญััตติิเช่่นกััน เพราะทุุกคนเป็็นกรรมการ มีีสิิทธิิแก้้ไขได้้เลยโดยไม่่ต้้องย่ื่�นขอแปรญััตติิ

๒.	สมาชิิกสภาหรืือผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครแล้้วแต่่กรณีี ที่่�ประสงค์์จะขอแปรญััตติิจะต้้อง 

เสนอคํําแปรญััตติิของตนล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือ โดยปกติิให้้แปรญััตติิเป็็นรายข้้อและเสนอต่่อประธาน 

คณะกรรมการภายในระยะเวลาที่่�สภากํําหนด เช่่น ภายใน ๗ วััน หรืือ ๑๕ วััน เป็็นต้้น ถ้้าพ้้นกํําหนดนี้้�ไปแล้้ว  

ผู้้�ใดจะขอแปรญััตติิอีีกไม่่ได้้ ข้้อนี้้�ก็็เช่่นกัันยัังมีีผู้้�เข้้าใจผิิดอีีกมาก ว่่ากํําหนดการแปรญััตติิเป็็นกำำ�หนดที่่� 

คณะกรรมการวิิสามััญจะต้้องพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิให้้แล้้วเสร็็จ ซ่ึ่�งได้้กล่่าวไว้้ในตอนต้้นแล้้วว่่าความจริิงไม่่ใช่่ 

เช่่นนั้้�น กํําหนดการแปรญััตติิเป็็นกํําหนดเวลาที่่�บัังคัับผู้�ที่่�จะยื่่�นคํําขอแปรญััตติิเท่่านั้้�น ส่่วนคณะกรรมการ 

วิิสามััญจะพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิแล้้วเสร็็จเมื่่�อใดนั้้�นเป็็นอีีกเรื่่�องหนึ่่�ง แต่่ตามมาตรา ๑๐๖ แห่่งพระราช 

บััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ ได้้บััญญััติิไว้้เฉพาะการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณ 

รายจ่่ายประจำำ�ปีงบประมาณ และร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายเพิ่่�มเติิมเท่่านั้้�นที่่�สภาจะต้้องพิิจารณา 

ให้้แล้้วเสร็็จภายใน ๔๕ วัันนัับแต่่วัันที่่�สภาได้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายนั้้�นเป็็นครั้้�งแรก

๓.	ในกรณีีที่่�สมาชิิกสภาเป็็นผู้้�แปรญััตติิ จะต้้องมีีสมาชิิกรัับรองเป็็นจํํานวนไม่่น้้อยกว่่าที่่�กํําหนดไว้้ใน 

ข้้อบัังคับัการประชุุม เช่่น หากเป็็นร่่างข้้อบััญญัตัิิโดยทั่่�ว ๆ ไปจะต้้องมีีสมาชิิกรับัรองไม่่น้้อยกว่่า ๒ คน  

ถ้้าแปรญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิเกี่่�ยวกับการเงิินต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน (ตามข้้อ ๔๕ วรรคสอง  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๔.	สมาชิิกที่่�ขอแปรญััตติิ มีีสิิทธิิที่่�จะมาชี้้�แจงประกอบคําแปรญััตติิของตนต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการ 

หรืือถ้้ามาเองไม่่ได้้อาจมอบหมายเป็็นหนัังสืือให้้ผู้้�ใดมาชี้้�แจงแทนก็็ได้้ (ตามข้้อ ๑๐๓ แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ) หากคณะกรรมการวิิสามััญเห็็นด้้วย ก็็จะแก้้ไขร่างข้้อบััญญััติิไปตามที่่�สมาชิิกสภาเสนอ หรืือถ้้า

คณะกรรมการวิิสามััญชี้้�แจงให้้ผู้้�แปรญััตติิทราบถึึงข้้อเท็็จจริิงและเหตุผลต่าง ๆ  ผู้้�แปรญััตติิอาจจะพอใจและ 

ขอถอนคํําแปรญััตติิไปก็็ได้้ แต่่ถ้้าคณะกรรมการวิิสามััญไม่่เห็็นด้้วย และผู้้�แปรญััตติิยืืนยัันในหลัักการและ 



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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เหตุุผลตามคํําแปรญััตติิของตน ผู้้�แปรญััตติินั้้�นก็็มีีสิิทธิิที่่�จะสงวนคํําแปรญััตติินั้้�นไว้้เพื่่�อให้้สภาวิินิิจฉััยก็็ได้้ 

(ตามข้้อ ๑๐๔ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๕. ถ้้าผู้้�แปรญััตติิหรืือผู้้�รับมอบหมายไม่่มาชี้้�แจงตามนััด และไม่่มีีเอกสารขอเล่ื่�อน ให้้ถืือว่่าคำำ�แปรญััตติิ 

นั้้�นเป็็นอัันตกไป ในกรณีีที่่�มีีเอกสารขอเลื่่�อน ให้้คณะกรรมการพิิจารณาตามที่่�เห็็นสมควร เว้้นแต่่ 

คณะกรรมการได้้พิิจารณาเร่ื่�องนั้้�นเสร็็จแล้้ว (ตามข้้อ ๑๐๓ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๖. ผู้้�แปรญััตติิจะขอถอนคํําแปรญััตติขิองตนเมื่่�อใดก็็ได้้ แต่่การขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิม คํําแปรญััตติิจะ 

กระทำำ�ได้้เฉพาะภายในกํําหนดเวลาแปรญััตติิเท่่านั้้�น

๗. การแปรญััตติิ โดยปกติิแล้้วต้องแปรญััตติิเป็็นรายข้้อ (ตามข้้อ ๔๕ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)  

คืือต้้องระบุุข้้อที่่�ขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมและจะขอแก้้ไขเป็็นอย่่างไรเป็็นรายข้้อไป แต่่ในกรณีีที่่�ร่่างข้้อบััญญััติิหลายข้้อ 

มีีข้้อความหรืือถ้้อยคํําอย่่างเดีียวกัน และต้้องการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อความหรืือถ้้อยคํําเหล่านั้้�น ก็็อาจแปรญััตติิ 

ขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อความหรืือถ้้อยคํํานั้้�น ๆ  ทุุกแห่่งที่่�ปรากฏอยู่่�ในร่่างข้้อบััญญััติิเป็็นข้้อหนึ่่�งก็็ได้้ โดยไม่่จํําเป็็น 

ต้้องขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมทีีละข้้อ และสํําหรัับกรณีีที่่�ต้้องแก้้ไขเพิ่่�มเติิมชื่่�อร่่างข้้อบััญญััติิ หรืือคํําปรารภ หรืือ 

บััญชีีท้้ายร่่างข้้อบััญญััติิก็็มีีสิิทธิิขอแปรญััตติิได้้เช่่นกััน โดยให้้ระบุุว่่าต้้องการแก้้ไขเป็็นอย่่างไร

๘.	การแปรญััตติิเพิ่่�มข้้อขึ้้�นใหม่่ต้้องสอดคล้้องกัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญัตัิิ ซึ่่�งจะต้้องพิิจารณา 

จากหลัักการดัังต่่อไปนี้้�

		 ๘.๑	ห ลัักการให้้มีีข้้อบััญญััติิใหม่่ หรืือปรัับปรุุงข้้อบััญญััติิเดิิม สมาชิิกสภามีีสิิทธิิขอแปรญััตติิ 

เพิ่่�มเติิมข้้อข้ึ้�นใหม่ได้้ทั้้�งสิ้้�น

		 ๘.๒	ห ลัักการให้้แก้้ไขข้้อบััญญััติิเดิิมซ่ึ่�งระบุุข้้อที่่�เสนอขอแก้้ไขไว้้ด้้วย สมาชิิกสภามีีสิิทธิิขอแปร 

ญััตติิได้้เฉพาะข้้อที่่�ระบุุไว้้ในหลัักการเท่่านั้้�น หากจะแปรญััตติิเพิ่่�มข้้อข้ึ้�นใหม่จะต้้องสอดคล้้องกัับข้้อต่่าง ๆ   

ที่่�ระบุุไว้้ในหลัักการด้้วย

๙.	การแปรญััตติิจะกระทำำ�ในลัักษณะที่่�เป็็นการขััดกัับหลัักการเดิิมไม่่ได้้

๑๐. ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกผู้้�ใดซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นกรรมการวิิสามััญมีีความประสงค์์จะขอ 

แปรญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณ ให้้เสนอคำำ�แปรญััตติิเป็็นหนัังสืือต่่อประธานคณะกรรมการวิิสามััญ 

ภายในเวลาที่่�สภากำำ�หนด ในกรณีีที่่�สมาชิิกเป็็นผู้้�เสนอต้้องมีีสมาชิิกรัับรองไม่่น้้อยกว่่า ๔ คน (ตามข้้อ ๕๗  

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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๑๑. ในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณ การแปรญััตติิเพิ่่�มเติิมรายการหรืือจำำ�นวนในรายการ 

เดิิมขึ้้�นใหม่่ของสมาชิิกจะกระทำำ�มิิได้้ แต่่อาจแปรญััตติิในทางลดหรืือตััดรายจ่่ายได้้ (ตามข้้อ ๕๘ แห่่ง 

ข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๒.	ผู้ �ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครอาจเสนอแปรญััตติิตั้้�งรายจ่่ายข้ึ้�นใหม่หรืือเพิ่่�มเติิมรายการหรืือ 

เพิ่่�มจำำ�นวนในรายการเดิิมได้้ภายในระยะเวลาที่่�คณะกรรมการวิิสามััญกำำ�หนด (ตามข้้อ ๕๙ แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ)

๑๓. 	ในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณ การเสนอ การแปรญััตติิ หรืือการกระทำำ�ด้วยประการ 

ใด ๆ  ที่่�มีีผลให้้สมาชิิกหรืือกรรมการวิิสามััญมีีส่่วนได้้เสีียไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อมในการใช้้งบประมาณ 

รายจ่่ายจะกระทำำ�มิได้้ (ตามข้้อ ๖๐ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑๔.	 การแปรญััตติิในรายการและจำำ�นวนเงิินซ่ึ่�งมีีข้้อผููกพัันอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง ดัังต่่อไปนี้้�จะกระทำำ� 

มิิได้้

				  (๑)	 เงิินส่่งใช้้ต้้นเงิินกู้้�

				  (๒)	 ดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�

				  (๓) เงิินที่่�กำำ�หนดให้้จ่่ายตามกฎหมาย

ในกรณีีที่่�มีีปััญหาว่่ารายการใดมีีข้้อผููกพัันดัังกล่่าวหรืือไม่่ ให้้ประธานสภาเป็็นผู้้�วิินิิจฉััยชี้้�ขาด  

(ตามข้้อ ๖๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การพิจารณาของคณะกรรมการวิสามััญ 

	เลขานุุการสภาฯ จะเป็็นผู้้�นัดประชุุมและเปิิดประชุุมครั้้�งแรก ในการประชุุมครั้้�งแรก ที่่�ประชุุมก็็จะ 

เลืือกประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และเลขานุุการจากบรรดากรรมการในคณะนั้้�น และแต่่งตั้้�ง 

ผู้้�ช่่วยเลขานุุการจากข้้าราชการเพื่่�อช่่วยคณะกรรมการในการจััดทำำ�รายงานการประชุุม เตรีียมข้้อมููล  

ทำำ�หนังสืือนััดประชุุม ฯลฯ เม่ื่�อพิิจารณาเสร็็จแล้้วให้้ทํําหนังสืือรายงานผลการพิิจารณาให้้ประธานสภาทราบ
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กํําหนดนัดพิจารณา 

 	คณะกรรมการจะกำำ�หนดนััดประชุุมเม่ื่�อใด ให้้เลขานุุการคณะกรรมการแจ้้งกรรมการ ผู้้�เสนอญััตติิ        

ผู้้�แปรญััตติิทราบ หากมีีเร่ื่�องใดเกี่่�ยวข้้องกัับผู้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร ให้้แจ้้งผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

ทราบด้วย (ตามข้้อ ๑๐๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

เม่ื่�อมีีการประชุุมคณะกรรมการตามกำำ�หนดนััด ถ้้าผู้้�แปรญััตติิหรืือผู้้�รับมอบหมายไม่่มาชี้้�แจงตามนััด  

และไม่่มีีเอกสารขอเล่ื่�อน ให้้ถืือว่่าคำำ�แปรญััตติินั้้�นเป็็นอัันตกไป ในกรณีีที่่�มีีเอกสารขอเล่ื่�อน ให้้คณะกรรมการ 

พิิจารณาตามที่่�เห็็นสมควร เว้้นแต่่คณะกรรมการได้้พิิจารณาเร่ื่�องนั้้�นเสร็็จแล้้ว (ตามข้้อ ๑๐๓ แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ)

ถ้้าผู้้�แปรญััตติิหรืือผู้้�รับมอบหมายไม่่เห็็นด้้วยกัับมติิของคณะกรรมการในข้้อใด จะสงวนคำำ�แปรญััตติิ 

ในข้้อนั้้�นไว้้เพ่ื่�อขอให้้สภาวิินิิจฉััยก็็ได้้ (ตามข้้อ ๑๐๔ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

กรรมการผู้้�ใดไม่่เห็็นด้้วยกัับมติิของคณะกรรมการในข้้อใด จะสงวนความเห็็นในข้้อนั้้�นไว้้เพ่ื่�อขอให้้ 

สภาวิินิิจฉััยก็็ได้้ (ตามข้้อ ๑๐๔ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การเสนอรายงานต่่อสภา 

เม่ื่�อคณะกรรมการได้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิเสร็็จแล้้วให้้ทำำ�รายงานเสนอประธานสภา (ตามข้้อ ๙๔ 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ) โดย 

• เสนอร่่างข้้อบััญญััติิตามร่่างเดิิม และตามที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม 

• อย่่างน้้อยจะต้้องระบุุว่่าได้้มีีหรืือไม่่มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมในหมวดใดหรืือข้้อใดบ้้าง

• การแปรญััตติิ และมติิของคณะกรรมการวิิสามััญเกี่่�ยวกับการแปรญััตติินั้้�นเป็็นประการใด ตลอดจน 

การสงวนคํําแปรญััตติิ และการสงวนความเห็็นของกรรมการ 

เม่ื่�อประธานสภาได้้รัับรายงานของคณะกรรมการแล้้ว ก็็จะสั่่�งให้้นํําบรรจุุระเบีียบวาระ เพ่ื่�อพิิจารณา 

ในวาระที่่�สองและวาระที่่�สามต่่อไป
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การพิจารณาของสภาในวาระท่ี่�สอง และวาระท่ี่�สาม 

เม่ื่�อถึึงระเบีียบวาระในการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิใดในวาระที่่�สอง 

(๑) คณะกรรมการวิิสามััญเข้้านั่่�งประจำำ�ที่่�

(๒) ประธานกรรมการรายงานผลการพิิจารณาโดยสรุุปต่่อที่่�ประชุุม 

(๓) เลขานุุการสภาฯ รายงานผลการพิิจารณาของคณะกรรมการเรีียงลำำ�ดับข้้อ

(๔) สมาชิิกมีีสิิทธิิอภิิปรายได้้เฉพาะถ้้อยคํํา หรืือข้้อความที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม หรืือผู้้�แปรญััตติิได้้ 

สงวนคํําแปรญััตติิไว้้ หรืือที่่�กรรมการสงวนความเห็็นไว้้เพ่ื่�ออภิิปรายในสภา 

ในการพิิจารณาเรีียงลำำ�ดับข้้อของสภา สภาจะพิิจารณาเฉพาะข้้อที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม (เฉพาะถ้้อยคํํา 

ข้้อความ หรืือส่่วนใด ๆ  ที่่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) เฉพาะคํําแปรญััตติิที่่�ผู้้�แปรญััตติิ ได้้สงวนคํําแปรญััตติิไว้้ และ

ที่่�กรรมการได้้สงวนความเห็็นไว้้เท่่านั้้�น 

ในการพิิจารณาในขั้้�นตอนนี้้� ผู้้�แปรญััตติิ และผู้้�ที่่�สงวนความเห็็นไว้้มีีสิิทธิิและหน้าที่่�ดัังนี้้�

๑.	มีสิิทธิิอภิิปรายก่่อน 

๒.	ผู้�แปรญััตติิและกรรมการผู้้�ที่่�สงวนความเห็็นไว้้จะต้้องชี้้�แจงเหตุผลต่อที่่�ประชุุม หรืืออาจมอบหมาย 

เป็็นหนังสืือให้้ผู้้�อื่�นกระทำำ�แทนก็็ได้้ 

๓.	หากผู้้�แปรญััตติิและผู้้�ที่่�สงวนความเห็็นไว้้ไม่่อยู่่�ในที่่�ประชุุมโดยไม่่มีีผู้้�ชี้้�แจงแทน ในฐานะผู้้�รัับ 

มอบหมาย คํําแปรญััตติิและข้้อความที่่�ได้้สงวนความเห็็นไว้้นั้้�นก็็เป็็นอัันตกไป 

๔.	ผู้้�แปรญััตติิหรืือผู้้�ที่่ �สงวนความเห็็นไว้้อาจถอนคํําแปรญััตติิหรืือขอถอนข้้อความที่่�ได้้สงวน 

ความเห็็นของตนในที่่�ประชุุมสภาก็็ได้้ 

คํําแปรญััตติิใดหรืือข้้อความที่่�ได้้สงวนความเห็็นไว้้ที่่�สภาพิิจารณาเห็็นชอบด้้วย ก็็จะมีีผลใช้้เป็็น 

ข้้อความในร่่างข้้อบััญญััติิแทนข้้อความที่่�เป็็นร่่างของคณะกรรมการวิิสามััญ ดัังนั้้�น เมื่่�อเลขานุุการสภาฯ  

ได้้รายงานจบข้้อที่่�มีีการแก้้ไข หรืือข้้อที่่�มีีผู้้�สงวนคํําแปรญััตติิ หรืือที่่�กรรมการได้้สงวนความเห็็นไว้้ ผู้้�ที่่�สงวน 

คํําแปรญััตติิไว้้ หรืือกรรมการที่่�สงวนความเห็็นไว้้ก็็จะต้้องยกมืือข้ึ้�นพ้้นศีีรษะแสดงความประสงค์์จะขอชี้้�แจง 

หรืืออภิิปราย ประธานสภาก็็จะเชิิญให้้ผู้้�มีีสิิทธิิชี้้�แจงหรืืออภิิปรายขึ้้�นพููด แล้้วจึึงเชิิญให้้คณะกรรมการ 

วิิสามััญชี้้�แจง เมื่่�อมีีความเห็็นเป็็น ๒ ฝ่่าย ต้้องขอให้้ที่่�ประชุุมลงมติิว่่าเห็็นชอบตามร่่างที่่�คณะกรรมการ 

เสนอ หรืือเห็็นชอบตามที่่�มีีผู้้�ขอแก้้ไข (รวมทั้้�งผู้้�ขอแปรญััตติิ และกรรมการที่่�สงวนความเห็็นด้้วย)
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๕. เม่ื่�อเลขานุุการสภาฯ รายงานผลการพิิจารณาจนจบร่างแล้้ว สมาชิิกสภาอาจเสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิม 

ถ้้อยคํําได้้ แต่่จะขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมเนื้้�อความใด ๆ มิิได้้ (เพราะจะกลายเป็็นการขอแปรญััตติิไป เนื่่�องจาก 

พ้้นกํําหนดเวลานั้้�นมาแล้้ว) นอกจากเนื้้�อความที่่�เห็็นว่่ายัังขััดแย้้งกัันอยู่่� (ตามข้้อ ๔๗ แห่่งข้้อบัังคับัการ 

ประชุุมสภาฯ) 

การพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในวาระท่ี่�สาม

เม่ื่�อคณะกรรมการได้้รายงานจบแล้้ว ก็็จะเป็็นการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในวาระที่่�สาม ซ่ึ่�งจะไม่่มีี 

การอภิิปรายใด ๆ นอกจากให้้ที่่�ประชุุมลงมติิว่่า เห็็นชอบหรืือไม่่เห็็นชอบกัับร่่างข้้อบััญญััติิเท่่านั้้�น ซึ่่�งมีี 

ขั้้�นตอนดัังนี้้�

๑.	ในการลงมติิทุุกครั้้�งให้้ประธานสภาตรวจสอบดููว่่ามีีสมาชิิกอยู่่�ในที่่�ประชุุมครบจำำ�นวนเป็็น        

องค์์ประชุุมหรืือไม่่ ถ้้ามีีสมาชิิกอยู่่�ในที่่�ประชุุมไม่่ครบจํานวนเป็็นองค์์ประชุุม จะทํําการลงมติิในเร่ื่�องใด ๆ 

มิิได้้ (ตามข้้อ ๗๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๒.	การลงมติิวิินิิจฉััยว่่า สมควรให้้ความเห็็นชอบในร่่างข้้อบััญญััติิหรืือไม่่ ให้้ที่่�ประชุุมวินิิิจฉััยโดย 

การออกเสีียงลงคะแนน (ตามข้้อ ๗๘ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๓.	เมื่่�อที่่�ประชุุมลงมติิเห็็นชอบแล้้ว ประธานสภาจะต้้องส่่งให้้ผู้้ �ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

ลงนามภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�สภามีีมติิเห็็นชอบ (ตามมาตรา ๑๐๐ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการ 

กรุุงเทพมหานครฯ)

๔.	ให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครลงนามในร่่างข้้อบััญญััติิที่่�ผ่่านความเห็็นชอบของสภาแล้้ว 

ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เพื่่�อใช้้บัังคัับเป็็นกฎหมายภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับร่่างข้้อบััญญััติิ 

จากประธานสภา (ตามมาตรา ๑๐๐ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ) 

๕.	ในกรณีีที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้วยกัับสภา ให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

ส่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นพร้้อมด้้วยเหตุุผลที่่�ไม่่เห็็นชอบด้้วยให้้สภาภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�ผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครได้้รัับร่างข้้อบััญญััติิจากประธานสภาเพ่ื่�อให้้พิิจารณาใหม่ ถ้้าผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

ไม่่ส่่งให้้ภายในเวลาดัังกล่่าว ให้้ถืือว่่าผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเห็็นชอบด้วย และให้้ประธานสภาลงนาม 

ในร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นแทนผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครแล้ว้ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเพื่่�อใช้้บัังคัับเป็็น

กฎหมาย
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ในกรณีีที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้ว้ยและส่่งให้้สภาพิิจารณาใหม่่ สภาจะยกขึ้้�น 

พิิจารณาใหม่่ได้้ต่่อเมื่่�อเวลาได้้ล่่วงพ้้นไป ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครส่่งกลัับให้้สภา  

นอกจากร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครที่่�เกี่่�ยวด้วยการเงิิน สภาอาจยกข้ึ้�นพิิจารณาใหม่ได้้ทัันทีี

ในกรณีีที่่�สภามีีมติิยืืนยัันร่่างเดิิมด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในสี่่�ของจำำ�นวนสมาชิิกสภาทั้้�งหมด 

ให้้ประธานสภาส่่งร่่างข้้อบััญญััติิดัังกล่่าวให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครต้้อง 

ดำำ�เนิินการต่่อไป ถ้้าผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่ดำำ�เนิินการตามกำำ�หนด ให้้ประธานสภาลงนามในร่่าง 

ข้้อบััญญััติินั้้�นแทนผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครแล้้วประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเพ่ื่�อใช้้บัังคัับเป็็นกฎหมาย 

(ตามมาตรา ๑๐๑ แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๖.	เมื่่ �อผู้้ �ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครลงนามแล้้ว จะต้้องจััดส่่งให้้สำำ�นัักงานเลขานุุการปลััด 

กรุุงเทพมหานครนํําลงราชกิิจจานุุเบกษาต่่อไป เว้้นแต่่ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครที่่�เกี่่ �ยวข้้องกัับ 

การผัังเมืือง ให้้จััดส่่งสํํานัักการวางผัังและพััฒนาเมืืองเป็็นผู้้�ดําเนิินการ

๗.	สํานัักงานเลขานุุการสภาฯ จััดเวีียนข้้อบััญญััติิให้้หน่วยงานต่่าง ๆ ทราบและถืือปฏิิบััติิ

การพิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิสามวาระรวดเดีียว 

คืือกระบวนการตราข้้อบััญญััติิแบบหนึ่่�ง ซึ่่�งเป็็นวิิธีีรวบรััดเพื่่�อให้้ร่่างข้้อบััญญััติิได้้ประกาศใช้้เป็็น 

กฎหมายโดยเร็็ว

ในการพิิจารณาสามวาระรวดเดีียว ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกจะเป็็นผู้้�เสนอก็็ได้้  

โดยให้้เสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือ ในกรณีีที่่�สมาชิิกเป็็นผู้้�เสนอต้้องมีีผู้้�เสนอร่่วมกัันจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าสี่่�คน  

การพิิจารณาวาระที่่�สองให้้ที่่�ประชุุมเป็็นกรรมการเต็็มสภาโดยให้้ประธานของที่่�ประชุุมเป็็นประธาน ยกเว้้น  

ร่่างข้้อบััญญััติิงบประมาณรายจ่่ายจะพิิจารณาสามวาระรวดเดีียวไม่่ได้้ (ตามข้้อ ๔๓ แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ)

ขั้้�นตอนของการพิจารณาสามวาระรวดเดีียว มีีดังนี้้�

๑.	ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกจะเป็็นผู้้�เสนอก็็ได้้ โดยให้้เสนอล่่วงหน้้าเป็็นหนัังสืือ  

ในกรณีีที่่�สมาชิิกเป็็นผู้้�เสนอต้้องมีีผู้้�เสนอร่่วมกัันจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่าสี่่�คน

๒.	ประธานสภาขอให้้ที่่�ประชุุมสภาพิิจารณาว่่าจะเห็็นสมควรให้้พิิจารณาสามวาระรวดเดีียวหรืือไม่่  

ถ้้าที่่�ประชุุมสภาเห็็นชอบก็พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นเป็็นสามวาระรวดเดีียว (ถ้้าไม่่เห็็นชอบก็ให้้พิิจารณา

ตามขั้้�นตอนที่่�ได้้บรรยายมาแล้้วข้้างต้้น)



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒
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๓.	เมื่่�อที่่�ประชุุมเห็็นชอบให้้พิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิเป็็นสามวาระรวดเดีียว การพิิจารณาในวาระ 

ที่่�หนึ่่�ง คืือให้้ที่่�ประชุุมปรึึกษาในหลัักการ และลงมติิว่่าจะรัับหลัักการแห่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นหรืือไม่่ 

ก็็พิิจารณาเช่่นเดีียวกัับการพิิจารณาร่่างข้้อบััญญััติิในกรณีีปกติิ จะผิิดกัันตรงที่่�เมื่่�อรัับหลัักการแล้้วไม่่มีี 

การแต่่งตั้้�งคณะกรรมการวิิสามััญ ไม่่มีีการกํําหนดเวลาแปรญััตติิ (เพราะสมาชิิกทุุกคนมีีสิิทธิิขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิม 

ได้้อยู่่�แล้้ว) แต่่ให้้พิิจารณาวาระที่่�สองต่่อไปเลยทีีเดีียว

๔.	ในการพิิจารณาวาระที่่�สอง ให้้ที่่�ประชุุมเป็็นกรรมการเต็็มสภา โดยให้้ประธานของที่่�ประชุุม 

(ประธานสภาหรืือรองประธานสภา แล้้วแต่่กรณีี) เป็็นประธานการเสนอขอแก้้ไขข้้อความก็็เป็็นไปทํํานองเดีียว 

กัับการพิิจารณาของคณะกรรมการวิิสามััญโดยทั่่�ว ๆ  ไป โดยประธานอาจจะอ่่านร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นเองหรืือ 

มอบให้้เลขานุุการสภาฯ อ่่านก็็ได้้ โดยเริ่่�มจาก ช่ื่�อร่่างข้้อบััญญััติิ หลัักการ เหตุผล คํําปรารภ แล้้วพิจารณา 

เรีียงตามลำำ�ดัับข้้อไปทีีละข้้อ เมื่่�ออ่่านจบข้้อความในข้้อใดแล้้ว ถ้้าผู้้�ใดเห็็นว่่าควรจะแก้้ไขก็็ให้้ยกมืือเสนอ 

ขอแก้้ไขพร้้อมผู้้�รับรอง

๕.	ข้้อความในร่่างข้้อใด เม่ื่�อมีีผู้้�เสนอขอแก้้ไข หรืือหากมีีผู้้�เสนอขอแก้้ไขหลายคน และมีีข้้อความ 

แตกต่่างกัันก็็ให้้ที่่�ประชุุมพิิจารณาลงมติิ

๖.	เม่ื่�อมีีการแก้้ไขจนจบร่างแล้้ว ให้้เลขานุุการสภาฯ สรุุปผลการพิิจารณาเรีียงทีีละข้้อ โดยสรุุปว่่า 

ข้้อใดมีีการแก้้ไขหรืือไม่่มีีการแก้้ไข หากแก้้ไข แก้้ไขว่่าอย่่างใด เพ่ื่�อเป็็นการทบทวนอีีกครั้้�ง ในชั้้�นนี้้� สมาชิิก 

อาจเสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมถ้้อยคํําได้้ แต่่จะขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมเนื้้�อความใดมิิได้้ นอกจากเนื้้�อความที่่�เห็็นว่่ายััง 

ขััดแย้้งกัันอยู่่�

๗.	เมื่่�อรายงานผลการพิิจารณาเสร็็จแล้้ว ก็็เป็็นการพิิจารณาในวาระที่่�สามว่่าเห็็นชอบที่่�จะให้้ 

ประกาศใช้้เป็็นข้้อบััญญััติิหรืือไม่่

๘.	เม่ื่�อที่่�ประชุุมลงมติิเห็็นชอบแล้้ว ประธานสภาจะต้้องส่่งให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครลงนาม 

ภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�สภามีีมติิเห็็นชอบ เช่่นเดีียวกับการพิิจารณาข้้อบััญญััติิในกรณีีปกติิ 
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กรณีีผู้้�ว่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้้วย

ร่่างข้้อบััญญััติิที่่ �ผ่่านความเห็็นชอบจากสภาแล้้ว และประธานสภาได้้จััดส่่งให้้ผู้้ �ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครลงนามเพ่ื่�อประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา หากผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้วย  

ตามมาตรา ๑๐๑ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ บััญญััติิให้้ผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครส่่งร่่างข้้อบััญญััติินั้้�นพร้้อมด้้วยเหตุผลที่่�ไม่่เห็็นชอบด้วยให้้สภาภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่� 

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครได้้รัับร่างข้้อบััญญััติิจากประธานสภาเพ่ื่�อให้้สภาพิิจารณาใหม่ ถ้้าผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครไม่่ส่่งให้้สภาภายในเวลาดัังกล่่าว ให้้ถืือว่่าผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเห็็นชอบด้้วย  

และให้้ประธานสภาลงนามในร่่างข้้อบััญญััติินั้้ �นแทนผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครแล้้วประกาศใน 

ราชกิิจจานุุเบกษา เพ่ื่�อใช้้บัังคัับเป็็นกฎหมาย 

ในกรณีีที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้ว้ยและส่่งให้้สภาพิิจารณาใหม่่ สภาจะยกขึ้้�น 

พิิจารณาใหม่่ได้้ต่่อเมื่่�อเวลาได้้ล่่วงพ้้นไป ๓๐ วัันนัับแต่่วัันที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครส่่งกลัับให้้สภา 

กรุุงเทพมหานคร นอกจากร่่างข้้อบััญญััติิที่่�เกี่่�ยวด้วยการเงิินสภากรุุงเทพมหานครอาจยกข้ึ้�นพิิจารณาใหม่

ได้้ทัันทีี

ในกรณีีที่่�สภามีีมติิยืืนยัันร่่างเดิิมด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในสี่่�ของจํํานวนสมาชิิกทั้้�งหมด  

ให้้ประธานสภาส่่งร่่างข้้อบััญญััติิดัังกล่่าวให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครจะ 

ต้้องดํําเนิินการต่่อไปตามมาตรา ๑๐๐ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ  

คืือ ลงนามในร่่างข้้อบััญญัตัิิที่่�ผ่่านการยืืนยัันจากสภาแล้้ว ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเพื่่�อใช้้บัังคัับเป็็น 

กฎหมายต่่อไป 

ญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิจะตกไปเมื่่�อ 

๑.	ร่่างข้้อบััญญััติิที่่�สภากรุุงเทพมหานครไม่่เห็็นชอบด้้วยให้้เป็็นอัันตกไป ยกเว้้นร่่างข้้อบััญญััติิ 

งบประมาณรายจ่่าย (ตามมาตรา ๑๐๒ แห่่ง พ.ร.บ.ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)

๒.	ญััตติิร่่างข้้อบััญญัตัิิใดซึ่่�งที่่�ประชุุมได้้ลงมติิไม่่รัับหลัักการในวาระที่่�หนึ่่�งตามข้้อ ๔๔ หรืือลงมติ ิ

ไม่่เห็็นชอบในวาระที่่�สามตามข้้อ ๔๘ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ ให้้เป็็นอัันตกไป ยกเว้้นร่่างข้้อบััญญััติิ 

งบประมาณรายจ่่าย (ตามข้้อ ๔๙ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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ญััตติิร่่างข้้อบััญญััติิที่่�ตกไป ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกจะเสนอใหม่ได้้เม่ื่�อพ้้น ๑๘๐ วััน 

นัับแต่่วัันที่่�สภาได้้ลงมติิไม่่รัับหลัักการ หรืือลงมติิไม่่เห็็นชอบร่่างข้้อบััญญััติินั้้�น (ตามมาตรา ๑๐๒ แห่่ง 

พระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ และข้้อ ๔๙ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ)

๓.	ในกรณีีที่่�สภาสิ้้�นอายุุหรืือมีีการยุุบสภา บรรดาร่่างข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครที่่�สภายัังมิิได้้ให้ ้

ความเห็็นชอบ หรืือที่่�สภาให้้ความเห็็นชอบแล้้ว แต่่ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครยัังมิิได้้ลงนามและประกาศใช้้ 

เป็็นกฎหมายภายใน ๓๐ วัันนัับแต่่วัันรัับร่างข้้อบััญญััติิจากประธานสภาให้้เป็็นอัันตกไป (ตามมาตรา ๑๐๗ 

แห่่ง พ.ร.บ. ระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานครฯ)
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กระทู้้�ถาม
	

กระทู้้�ถาม หมายถึึง ข้้อซัักถามที่่�สมาชิิกถามผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครในเร่ื่�องใด ๆ  อัันเกี่่�ยวกับ 

งานในหน้้าที่่�หรืือนโยบายของกรุุงเทพมหานคร ซึ่่�งถืือเป็็นความรัับผิิดชอบอย่่างหนึ่่�งของผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครในฐานะหััวหน้าฝ่่ายบริหารของกรุุงเทพมหานคร

การตั้้�งกระทู้้�ถาม

๑. ต้้องเสนอล่่วงหน้า 

๒. เป็็นหนังสืือ (ลายลัักษณ์์อัักษร) ยื่่�นต่่อประธานสภา 

๓. โดยมีีข้้อความสั้้�น ๆ กระทู้้�ละหนึ่่�งเร่ื่�อง 

๔. ต้้องเป็็นคํําถามในข้้อเท็็จจริิงอัันเกี่่�ยวกับงานในหน้าที่่�หรืือนโยบายของกรุุงเทพมหานคร 

๕.	คําถาม ข้้อเท็็จจริิง ตลอดจนคํําชี้้�แจงประกอบ ต้้องชััดเจน ไม่่ฟุ่่�มเฟืือย วนเวีียน ซ้ำำ��ซาก หรืือมีี 

ลัักษณะเป็็นการอภิิปราย (ตามข้้อ ๑๐๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๖.	กระทู้้�ถามแต่่ละกระทู้้� ให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามตั้้�งคํําถามและซัักถามได้้แต่่เพีียงผู้้�เดีียว (ตามข้้อ ๑๐๗ 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗.	ในการประชุุมสภาครั้้�งหนึ่่�ง มิิให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามคนเดีียวกันถามเกิินกว่่า ๑ กระทู้้� 

ลัักษณะของกระทู้้�ถาม

กระทู้้�ถามต้้องไม่่มีีลัักษณะอย่่างหนึ่่�งอย่่างใด ดัังต่่อไปนี้้�  (ตามข้้อ ๑๐๗ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๑.	เชิิงประชด เสีียดสีี หรืือกลั่่�นแกล้้งใส่่ร้้าย

๒.	เคลืือบคลุุมหรืือเข้้าใจยาก 

๓.	เร่ื่�องที่่�ได้้ตอบแล้้ว หรืือได้้ชี้้�แจงแล้้วว่่าไม่่ตอบ 

๔.	การให้้ออกความเห็็น

๕.	ปัญหาข้้อกฎหมาย 

๖.	เร่ื่�องที่่�ไม่่เป็็นสาระสํําคััญ 

๗.	เร่ื่�องกิิจการส่่วนตััวของบุุคคลใด ๆ เว้้นแต่่ที่่�เกี่่�ยวกับงานในหน้าที่่�



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

90

ประเภทของกระทู้้�ถาม

กระทู้้�ถามมีี ๒ ประเภท คืือ

๑. กระทู้้�ถามสด 

๒. กระทู้้�ถามทั่่�วไป

๑.	กระทู้้�ถามสด

		 ๑.๑	ให้้เสนอพร้้อมระบุุช่ื่�อเร่ื่�องที่่�จะถามผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครก่่อนการประชุุม และต้้อง 

มีีลัักษณะอย่่างหนึ่่�งอย่่างใด ดัังต่่อไปนี้้� (ตามข้้อ ๑๐๘ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

					   (๑)	เป็็นเร่ื่�องที่่�อยู่่�ในความสนใจของประชาชน 

					   (๒)	เป็็นเร่ื่�องสำำ�คัญที่่�กระทบถึึงผลประโยชน์์ของกรุุงเทพมหานครและประชาชน

					   (๓)	เป็็นเร่ื่�องที่่�กระทบกระเทืือนต่่อความสงบเรีียบร้อย และศีีลธรรมอัันดีี หรืือเสรีีภาพของ 

ประชาชน

					   (๔) เป็็นเร่ื่�องเร่่งด่่วน

		 ๑.๒	เม่ื่�อประธานสภาได้้วิินิิจฉััยว่่าเป็็นกระทู้้�ถามสดแล้้ว ให้้ประธานสภารีีบบรรจุุกระทู้้�ถามสด 

เข้้าระเบีียบวาระการประชุุม และแจ้้งให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครทราบโดยทัันทีี (ตามข้้อ ๑๐๘ 

วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 ในกรณีีที่่�ประธานสภาได้้วิินิิจฉััยว่่าไม่่เป็็นกระทู้้�ถามสด ให้้เลขานุุการสภาแจ้้งให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถาม 

ทราบโดยทัันทีี (ตามข้้อ ๑๐๘ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 ๑.๓	ในการประชุุมสภาครั้้�งหนึ่่�ง ๆ  ให้้บรรจุุกระทู้้�ถามสดได้้ไม่่เกิิน ๓ กระทู้้� และมิิให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถาม  

คนเดีียวกันถามเกิินกว่่า ๑ กระทู้้� การถาม การชี้้�แจง และการตอบกระทู้้�ถามสด ให้้พิิจารณารวมกัันภายใน 

กำำ�หนดเวลา ไม่่เกิิน ๖๐ นาทีี ในการประชุุมแต่่ละครั้้�งของสััปดาห์์ (ตามข้้อ ๑๐๙ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 ๑.๔	ในการประชุุมสภาครั้้�งหนึ่่�ง ๆ ให้บ้รรจุุกระทู้้�ถามได้้ไม่่เกิิน ๕ กระทู้้� โดยมีีกระทู้้�ถามสด 

ไม่่เกิิน ๓ กระทู้้� แต่่ถ้้าหากมีีกรณีีจํําเป็็นหรืือเร่่งด่่วน ประธานสภาจะบรรจุุกระทู้้�ถาม เกิินกว่่า ๕ กระทู้้�ก็ได้้  

ทั้้�งนี้้� กระทู้้�ถามที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นต้้องไม่่ใช่่กระทู้้�ถามสด และมิิให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามคนเดีียวกันถามเกิินกว่่าหนึ่่�งกระทู้้� 

(ตามข้้อ ๑๑๕ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 ๑.๕	การถาม การชี้้�แจง หรืือการตอบกระทู้้�ถามสด ให้้ดำำ�เนิินการในที่่�ประชุุมสภา (ตามข้้อ ๑๑๐ 

วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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ขั้้�นตอนในการถาม การชี้้�แจง และการตอบกระทู้้�ถามสด

การจััดลำำ�ดับกระทู้้�ถามสดเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมในแต่่ละครั้้�ง การถาม การชี้้�แจง หรืือการตอบ 

กระทู้้�ถามสดให้้เป็็นไปตามระเบีียบที่่�ประธานสภากำำ�หนด (ตามข้้อ ๑๑๐ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุม 

สภาฯ) 	ประธานสภาได้้กำำ�หนดระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดเข้้าระเบีียบวาระ 

การประชุุม การถาม การชี้้�แจง หรืือการตอบกระทู้้�ถามสด พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ื่�อกำำ�หนดแนวปฏิิบััติิไว้้ ดัังนี้้�

๑.	การประชุุมครั้้�งหนึ่่�ง ๆ ให้้บรรจุุกระทู้้�ถามสดเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมไม่่เกิิน ๓ กระทู้้�  

การถาม การชี้้�แจง หรืือการตอบกระทู้้�ถามสดให้้กำำ�หนดเวลาไม่่เกิิน ๖๐ นาทีีในการประชุุมแต่่ละครั้้�ง  

(ตามข้้อ ๓ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๒.	การแจ้้งขอตั้้�งกระทู้้�ถามสดให้้ทำำ�เป็็นหนังสืือยื่่�นต่่อประธานสภา โดยให้้เสนอพร้้อมระบุุช่ื่�อเร่ื่�อง 

ที่่�จะถามผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครก่่อนการประชุุมอย่่างน้้อย ๒ ชั่่�วโมง (ตามข้้อ ๔ แห่่งระเบีียบสภา 

กรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๓.	กระทู้้�ถามเรื่่�องใดเข้้าลัักษณะกระทู้้�ถามสดหรืือไม่่ ประธานสภาจะเป็็นผู้้�วิินิิจฉััยโดยคำำ�นึึงถึึง 

ลัักษณะกระทู้้�ถามสดตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อ ๑๐๘ ของข้้อบัังคัับการประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๒  

เมื่่�อประธานสภาได้้วิินิิจฉััยว่่าเป็็นกระทู้้�ถามสดแล้้ว ให้้ประธานสภารีีบบรรจุุกระทู้้�ถามสดเข้้าระเบีียบ 

วาระการประชุุม และแจ้้งให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครทราบโดยทัันทีี

ในกรณีีที่่�ประธานสภาได้้วิินิิจฉััยว่่าไม่่เป็็นกระทู้้�ถามสด ให้้เลขานุุการสภาแจ้้งให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถาม 

ทราบโดยทัันทีี (ตามข้้อ ๕ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๔.	ในสััปดาห์์ใดหากมีีกระทู้้�ถามสดที่่�ประธานสภาวิินิิจฉััยแล้้วเกิินจำำ�นวน ๓ กระทู้้� ให้้ประธานสภา 

พิิจารณาคััดเลืือกให้้เหลืือเพีียงสามกระทู้้� เพ่ื่�อบรรจุุเข้้าระเบีียบวาระ

การพิิจารณาคััดเลืือกต้้องดำำ�เนิินการให้้แล้้วเสร็็จก่่อนการประชุุมอย่่างน้้อย ๑ ชั่่�วโมง

กระทู้้�ถามสดที่่�ไม่่ได้้รัับการคััดเลืือกเพ่ื่�อบรรจุุเข้้าระเบีียบวาระ เป็็นอัันตกไป (ตามข้้อ ๖ แห่่งระเบีียบ 

สภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๕.	กระทู้้�ถามสดแต่่ละกระทู้้�ให้้ซัักถามด้้วยวาจาได้้เร่ื่�องละไม่่เกิิน ๓ ครั้้�ง ทั้้�งนี้้� ให้้ถามตอบให้้แล้้วเสร็็จ 

ภายในกำำ�หนดเวลา ๒๐ นาทีี เว้้นแต่่ในสััปดาห์์ใดมีีกระทู้้�ถามสดน้้อยกว่่า ๓ กระทู้้�ก็ให้้ขยายเวลาออกไปอีีกตาม 

สััดส่่วนภายในเวลา ๖๐ นาทีี (ตามข้้อ ๗ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)
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๖.	การถามครั้้�งแรกให้้ถามให้้เสร็็จภายในกำำ�หนดเวลา ๔ นาทีี การตอบครั้้�งแรกให้้ตอบภายในกำำ�หนด 

เวลา ๖ นาทีี เวลา ๑๐ นาทีีที่่�เหลืือสำำ�หรับการซัักถามและตอบข้้อซัักถามเพิ่่�มเติิม (ตามข้้อ ๘ แห่่งระเบีียบ 

สภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๗.	การถาม การตอบ หรืือการกล่่าวอ้างข้้อเท็็จจริิงประกอบกระทู้้�ถามสด ต้้องอยู่่�ในประเด็็นของเร่ื่�อง 

ที่่�ถาม ทั้้�งต้้องชััดเจน ไม่่ฟุ่่�มเฟืือย วนเวีียน ซ้ำำ��ซาก หรืือมีีลัักษณะเป็็นการอภิิปราย (ตามข้้อ ๙ แห่่งระเบีียบ 

สภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๘.	กระทู้้�ถามสดที่่�ได้้บรรจุุเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมแล้้ว หากผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามขอเลื่่�อนการถาม  

ให้้ถืือว่่ากระทู้้�ถามนั้้�นเป็็นอัันตกไป (ตามข้้อ ๑๐ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้� 

ถามสดฯ)

๙.	ให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�ตอบกระทู้้�ถามสด เว้้นแต่่ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

ไม่่อยู่่� หรืือติิดราชการสำำ�คััญจะมอบหมายให้้รองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร หรืือผู้้�ที่่�ผู้้ �ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานครมอบหมายเป็็นผู้้�ตอบกระทู้้�ถามสดนั้้�นก็็ได้้ (ตามข้้อ ๑๑ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานคร 

ว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๒. กระทู้้�ถามทั่่�วไป (ตามข้้อ ๑๑๑ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

		 ๒.๑ 	กระทู้้�ถามทั่่�วไปให้้มีีข้้อความเป็็นคำำ�ถามที่่�ถููกต้้องในข้้อเท็็จจริิง 

		 ๒.๒ 	ให้้ประธานสภาจััดส่่งกระทู้้�ถามทั่่�วไปไปยัังผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเพ่ื่�อเตรีียมตอบ

		 ๒.๓ ให้้ผู้้ �ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครส่่งคำำ�ตอบกระทู้้�ถามทั่่�วไปให้้สภาภายใน ๓๐ วััน 

นัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับ

		 ๒.๔ ให้้บรรจุุเข้้าระเบีียบวาระภายใน ๑๕ วัันนัับแต่่วัันที่่�สภาได้้รัับคําตอบ	

		 ๒.๕ ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครจะขอเลื่่�อนการตอบกระทู้้�ถามก็็ได้้แต่่ต้้องชี้้�แจงเหตุุผลการ 

ขอเล่ื่�อนในที่่�ประชุุมสภา และให้้สภากำำ�หนดเวลาให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครตอบ
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สิิทธิิและหน้้าท่ี่�ของผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถาม 

๑.	เม่ื่�อถึึงระเบีียบวาระกระทู้้�ถาม ให้้ประธานสภาอนุุญาตให้้ถามตามลำำ�ดับ คืือ กระทู้้�ถามสดและ 

กระทู้้�ถามทั่่�วไป (ตามข้้อ ๑๑๓ วรรคหนึ่่�ง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๒.	เม่ื่�อถึึงระเบีียบวาระกระทู้้�ถามของผู้้�ใด ถ้้าผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามไม่่ถามหรืือไม่่อยู่่�ในที่่�ประชุุม ให้้ถืือว่่า 

กระทู้้�ถามนั้้�นตกไป (ตามข้้อ ๑๑๓ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๓.	ผู้�ตั้้�งกระทู้้�ถามมีีสิิทธิิถอนกระทู้้�ถามได้้ (ตามข้้อ ๑๑๓ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๔.	ในการประชุุมครั้้�งหนึ่่�ง ๆ มิิให้้ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามคนเดีียวกันถามเกิินกว่่า ๑ กระทู้้� (ตามข้้อ ๑๑๕  

วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๕. การประชุุมครั้้�งหนึ่่�ง ๆ  ให้้บรรจุุกระทู้้�ถามได้้ไม่่เกิิน ๕ กระทู้้� โดยมีีกระทู้้�ถามสดไม่่เกิิน ๓ กระทู้้�  

แต่่ถ้้าหากมีีกรณีีจำำ�เป็็นหรืือเร่่งด่่วน ประธานสภาจะบรรจุุกระทู้้�ถามเกิินกว่่า ๕ กระทู้้�ก็ได้้ ทั้้�งนี้้� กระทู้้�ถาม

ที่่�เพิ่่�มข้ึ้�นต้้องไม่่ใช่่กระทู้้�ถามสด	

๖.	เมื่่�อผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครได้้ตอบกระทู้้�ถามแล้้ว ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามมีีสิิทธิิซัักถามได้้อีีก 

สามครั้้�ง เว้้นแต่่จะขอซัักถามในประเด็็นต่่อไปเพราะยัังไม่่สิ้้�นกระแสความและประธานสภาได้้อนุุญาต

ในการซัักถามนั้้�น ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามมีีสิิทธิิที่่�จะชี้้�แจงข้้อเท็็จจริิงประกอบได้้เท่่าที่่�จำำ�เป็็น แต่่ต้้อง 

ไม่่เป็็นการอภิิปราย

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครมีีสิิทธิิที่่�จะไม่่ตอบกระทู้้�ถามหรืือข้้อซัักถามเมื่่�อเห็็นว่่าเรื่่�องนั้้�น ๆ  

ยัังไม่่ควรเปิิดเผยเพราะเกี่่�ยวกัับประโยชน์์สำำ�คััญของกรุุงเทพมหานคร ในกรณีีที่่�ไม่่ตอบกระทู้้�ถามให้ ้

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครแจ้้งเหตุุที่่�ไม่่ควรเปิิดเผยให้้สภาทราบภายในกำำ�หนดเวลาตามข้้อ ๑๑๑  

(ตามข้้อ ๑๑๔ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๗. กระทู้้�ถามที่่�ได้้ตอบแล้้ว หรืือได้้ชี้้�แจงแล้้วว่่าไม่่ตอบนั้้�น จะตั้้�งกระทู้้�ถามข้ึ้�นใหม่ได้้ เม่ื่�อเป็็นเร่ื่�อง 

ที่่�มีีสาระสำำ�คััญต่่างกััน หรืือเหตุุการณ์์ได้้เปลี่่�ยนแปลงไป (ตามข้้อ ๑๐๗ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการ 

ประชุุมสภาฯ) 



คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เล่่มที่� ๒

94

สิิทธิิของผู้้�ตอบกระทู้้�ถาม 

๑.	ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครมีสีิิทธิิที่่�จะไม่่ตอบกระทู้้�ถามหรืือข้้อซัักถามเมื่่�อเห็็นว่่าเรื่่�องนั้้�น ๆ 

ยัังไม่่ควรเปิิดเผยเพราะเกี่่�ยวกัับประโยชน์์สำำ�คััญของกรุุงเทพมหานคร ในกรณีทีี่่�ไม่่ตอบกระทู้้�ถามให้้ผู้้�ว่่า

ราชการกรุุงเทพมหานครแจ้้งเหตุที่่�ไม่่ควรเปิิดเผยให้้สภาทราบภายใน ๓๐ วััน (ตามข้้อ ๑๑๔ วรรคสาม 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๒.	ผู้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครจะขอเล่ื่�อนการตอบกระทู้้�ถามก็็ได้้แต่่ต้้องชี้้�แจงเหตุผลการขอเล่ื่�อน 

ในที่่�ประชุุมสภา และให้้สภากำำ�หนดเวลาให้้ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครตอบ (ตามข้้อ ๑๑๑ วรรคสอง 

แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

การถือว่่ากระทู้้�ถามตกหรืือระงัับไป

๑. เม่ื่�อถึึงระเบีียบวาระกระทู้้�ถามของผู้้�ใด ถ้้าผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามไม่่ถามหรืือไม่่อยู่่�ในที่่�ประชุุม (ตามข้้อ 

๑๑๓ วรรคสอง แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)

๒. ผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามถอนกระทู้้�ถาม (ตามข้้อ ๑๑๓ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)	

๓.	กระทู้้�ถามสดที่่�ได้้บรรจุุเข้้าระเบีียบวาระการประชุุมแล้้ว หากผู้้�ตั้้�งกระทู้้�ถามขอเลื่่�อนการถาม 

(ตามข้้อ ๑๐ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๔.	ในกรณีีที่่�ประธานสภาได้้วิินิิจฉััยว่่าไม่่เป็็นกระทู้้�ถามสด (ตามข้้อ ๑๐๘ วรรคสาม แห่่งข้้อบัังคัับ 

การประชุุมสภาฯ) (ตามข้้อ ๕ แห่่งระเบีียบสภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๕.	ในกรณีีที่่�ประธานสภาวิินิิจฉััยว่่ากระทู้้�ถามทั่่�วไปใดมีีลัักษณะต้้องห้้ามตามข้้อ ๑๐๗ (ตามข้้อ 

๑๑๒ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)	

๖.	กระทู้้�ถามสดที่่�ไม่่ได้้รัับการคััดเลืือกเพ่ื่�อบรรจุุเข้้าระเบีียบวาระ (ตามข้้อ ๖ วรรคสาม แห่่งระเบีียบ 

สภากรุุงเทพมหานครว่่าด้้วยการจััดกระทู้้�ถามสดฯ)

๗.	กระทู้้�ถามใดที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครยัังมิิได้้ตอบ ถ้้าอายุุของสภาสิ้้�นสุุดลงหรืือมีีการ 

ยุุบสภา หรืือผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครพ้้นจากตำำ�แหน่ง (ตามข้้อ ๑๑๖ แห่่งข้้อบัังคัับการประชุุมสภาฯ)
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พระราชกฤษฎีีกา
กำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�น

ของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร
และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร

พ.ศ. ๒๕๒๙

ภููมิพลอดุุลยเดช ป.ร.

ให้้ไว้้ ณ วัันท่ี่� ๒๐ กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. ๒๕๒๙

เป็็นปีีท่ี่� ๔๑ ในรััชกาลปัจจุุบััน

พระบาทสมเด็็จพระปรมิินทรมหาภููมิพลอดุุลยเดช มีีพระบรมราชโองการโปรดเกล้้าฯ ให้้ประกาศว่่า

โดยที่่�เป็็นการสมควรกำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง และเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมของประธานสภา 

กรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ประธานสภาเขต 

สมาชิิกสภาเขต กรรมการและอนุุกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร

อาศััยอำำ�นาจตามความในมาตรา ๑๕๙ ของรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย กัับมาตรา ๔๓ และ 

มาตรา ๗๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ จึึงทรงพระกรุุณา 

โปรดเกล้้าฯ ให้้ตราพระราชกฤษฎีีกาข้ึ้�นไว้้ ดัังต่่อไปนี้้�

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีีกานี้้�เรีียกว่่า “พระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม  

และเงิินตอบแทนอ่ื่�นของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการ 

ของสภากรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๙”

มาตรา ๒[๑] พระราชกฤษฎีีกานี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� ๑๔ พฤศจิิกายน พ.ศ. ๒๕๒๘ เป็็นต้้นไป

[๑] ราชกิิจจานุุเบกษา เล่่ม ๑๐๓/ตอนที่่� ๒๙/ฉบัับพิเศษ หน้า ๖/๒๔ กุุมภาพัันธ์์ ๒๕๒๙
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มาตรา ๓[๒] ประธานสภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร และสมาชิิกสภา 

กรุุงเทพมหานคร ให้้ได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทนเป็็นรายเดืือน ตามบััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่ง 

และเงิินตอบแทนท้้ายพระราชกฤษฎีีกานี้้� ตั้้ �งแต่่วัันที่่�ได้้เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งหรืือเริ่่ �มต้้นสมาชิิกสภาพ 

แล้้วแต่่กรณีี

ประธานสภากรุุงเทพมหานครและรองประธานสภากรุุงเทพมหานคร เม่ื่�อได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่ง 

และเงิินตอบแทนสำำ�หรับตำำ�แหน่งดัังกล่่าวแล้้ว ไม่่มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทนสำำ�หรับ 

ตำำ�แหน่งสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครอีีก

ประธานสภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ผู้้�ใด ขาดการประชุุมเกิินหนึ่่�งในสี่่�ของจำำ�นวนวัันที่่�มีีการประชุุมในสมััยประชุุมนั้้�น ให้้ลดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่ง 

และเงิินตอบแทนสำำ�หรัับวัันที่่�ขาดการประชุุมเกิินหนึ่่�งในสี่่�ของจำำ�นวนวัันที่่�มีีการประชุุมในสมััยประชุุมนั้้�น  

ในอััตราร้้อยละสามของเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทนของผู้้�นั้้�นต่่อวััน และประธานสภากรุุงเทพมหานคร  

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครผู้้�ใด ขาดการประชุุมตลอดสมััยประชุุม 

ให้้งดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทนในระหว่่างสมััยประชุุมนั้้�นเสีียทั้้�งสิ้้�น[๓]

ประธานสภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ผู้้�ใดต้้องคำำ�พิพากษาศาลถึึงที่่�สุุดให้้ลงโทษจำำ�คุก ให้้งดจ่่ายเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทน

มาตรา ๔ [๔] ประธานสภาเขตและสมาชิิกสภาเขต ให้้ได้้รัับเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทน 

เป็็นรายเดืือน ตามบััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่งและเงิินตอบแทนท้้ายพระราชกฤษฎีีกานี้้� ตั้้�งแต่่วัันที่่�ได้้เข้้า 

ดำำ�รงตำำ�แหน่งหรืือเริ่่�มต้้นสมาชิิกภาพ แล้้วแต่่กรณีี

ให้้นำำ�ความในมาตรา ๓ วรรคสองและวรรคสี่่�มาใช้้บัังคัับกัับประธานสภาเขตและสมาชิิกสภาเขต 

โดยอนุุโลม

[๒] มาตรา ๓ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�นของสมาชิิก 
	 สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่่� ๖ ) พ.ศ. ๒๕๓๙
[๓]	 มาตรา ๓ วรรคสาม แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอ่ื่�นของ 
	 สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕
[๔]	 มาตรา ๔ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�นของสมาชิิก 
	 สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่่� ๖) พ.ศ. ๒๕๓๙
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มาตรา ๕ [๕] ในกรณีีที่่�บุุคคลตามมาตรา ๓ และมาตรา ๔ ได้้เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่งหรืือเริ่่�มต้้นสมาชิิกภาพ  

ในระหว่่างเดืือน หรืือพ้้นจากตำำ�แหน่่งหรืือพ้้นจากสมาชิิกภาพก่่อนสิ้้�นเดืือน ให้้จ่่ายเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง  

และเงิินตอบแทนของเดืือนนั้้�นตามส่่วนของจำำ�นวนวัันที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินดัังกล่่าว

มาตรา ๖[๖] กรรมการที่่�สภากรุุงเทพมหานครตั้้�งข้ึ้�น ให้้ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�งเฉพาะ 

ครั้้�งที่่�มาประชุุม ตามบััญชีีอััตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการและอนุุกรรมการท้้ายพระราชกฤษฎีีกานี้้�

อนุุกรรมการที่่�คณะกรรมการตามวรรคหนึ่่�งตั้้�งข้ึ้�น ให้้ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�งเฉพาะครั้้�งที่่� 

มาประชุุม ตามบััญชีีอััตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการและอนุุกรรมการ ท้้ายพระราชกฤษฎีีกานี้้�

ประธานกรรมการในคณะกรรมการตามวรรคหนึ่่�ง และประธานอนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการ 

ตามวรรคสอง ให้้ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมเพิ่่�มขึ้้�นอีีกหนึ่่�งในสี่่�ของอััตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการหรืือ 

อนุุกรรมการที่่�ผู้้�นั้้�นมีีสิิทธิิได้้รัับ แล้้วแต่่กรณีี

ในกรณีีที่่�ประธานกรรมการหรืือประธานอนุุกรรมการไม่่สามารถร่่วมประชุุมได้้ให้้ผู้้�ซึ่่�งทำำ�หน้้าที่่� 

ประธานในที่่�ประชุุมได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมในอััตราเดีียวกัับประธานกรรมการหรืือประธานอนุุกรรมการ 

ตามที่่�กำำ�หนดในวรรคสาม แล้้วแต่่กรณีี

มาตรา ๗ เลขานุุการและผู้้�ช่วยเลขานุุการของคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการตามมาตรา ๖  

ให้้ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมเช่่นเดีียวกัับกรรมการหรืืออนุุกรรมการนั้้�นๆ แล้้วแต่่กรณีี และถ้้ากรรมการ 

หรืืออนุุกรรมการดัังกล่่าวผู้้�ใดเป็็นเลขานุุการหรืือผู้้�ช่่วยเลขานุุการด้้วย ให้้เบิิกเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมได้้เพีียง 

ตำำ�แหน่งเดีียว

เลขานุุการในคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการตามมาตรา ๖ ของแต่่ละคณะ ให้้มีีสิิทธิิได้้รัับ 

ค่่าเบี้้�ยประชุุมไม่่เกิินหนึ่่�งคน และผู้้�ช่่วยเลขานุุการในคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการดัังกล่่าวให้้มีี 

สิิทธิิได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมไม่่เกิินสองคน

มาตรา ๘ กรรมการในคณะกรรมการตามมาตรา ๖ คณะหนึ่่�ง หรืืออนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการ 

ตามมาตรา ๖ คณะหนึ่่�ง ให้้ได้้รัับเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมเพีียงครั้้�งเดีียวในวัันหนึ่่�ง

[๕]	 มาตรา ๕ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�นของสมาชิิก 
	 สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่่� ๕) พ.ศ. ๒๕๓๖
[๖]	 มาตรา ๖ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม และเงิินตอบแทนอื่่�นของสมาชิิก 
	 สภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร (ฉบัับที่่� ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐
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มาตรา ๙ ให้้รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงมหาดไทยรัักษาการตามพระราชกฤษฎีีกานี้้�

ผู้้�รับสนองพระบรมราชโองการ

    พลเอก ป. ติิณสููลานนท์์

         นายกรััฐมนตรีี
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บััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทน[๗]

(หน่่วย : บาท)

	ตำำ� แหน่่ง	 เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง	 เงิินตอบแทน	ร วม

ประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๕๘,๕๖๐		 ๑๕,๐๐๐		 ๗๓,๕๖๐

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร	 ๕๓,๖๔๐		 ๗,๕๐๐		  ๖๑,๑๔๐

สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร	 ๔๔,๗๐๐		 ๓,๗๕๐		  ๔๘,๔๕๐

ประธานสภาเขต		  ๑๕,๓๑๐		 ๘๗๐		  ๑๖,๑๘๐

สมาชิิกสภาเขต		  ๑๑,๕๕๐		 ๔๔๐		  ๑๑,๙๙๐

[๗]	 บััญชีีเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งและเงิินตอบแทน แก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม 
	 และเงิินตอบแทนอ่ื่�นของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร  
	 (ฉบัับที่่� ๘) พ.ศ. ๒๕๕๕
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บััญชีีอัตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการและอนุุกรรมการ[๘]

		  ประเภท	 เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม
			   (บาท/ครั้้�ง)
กรรมการ
(๑)	ข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร หรืือ	 ๕๐๐
	 พนัักงานลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๒)	ข้้าราชการหรืือลููกจ้้างของทางราชการ หรืือพนัักงานหรืือ	 ๘๐๐
     ลููกจ้้างของรััฐวิิสาหกิจหรืือของราชการส่่วนท้้องถ่ิ่�น
     ซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร
     หรืือพนัักงานหรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๓) บุุคคลอื่�นนอกจาก (๑) และ (๒)		  ๑,๐๐๐

อนุุกรรมการ
(๑)	ข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร หรืือ	 ๓๐๐
	 พนัักงาน	หรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๒)	ข้้าราชการหรืือลููกจ้้างของทางราชการ หรืือพนัักงานหรืือ	 ๔๐๐
	ลูู กจ้้างของรััฐวิิสาหกิจหรืือของราชการส่่วนท้้องถ่ิ่�น
	 ซ่ึ่�งมิิได้้เป็็นข้้าราชการหรืือลููกจ้้างในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร
	หรืื อพนัักงานหรืือลููกจ้้างของการพาณิิชย์์ของกรุุงเทพมหานคร

(๓)	บุคคลอื่�นนอกจาก (๑) และ (๒)		  ๕๐๐

หมายเหตุุ : เหตุผลในการประกาศใช้้พระราชกฤษฎีีกาฉบัับนี้้� คืือ โดยที่่�มาตรา ๔๓ และมาตรา ๗๗ แห่่ง 

พระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการกรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ บััญญััติิให้้การกำำ�หนดเงิินประจำำ� 

ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมและเงิินตอบแทนอื่่�น ของประธานสภากรุุงเทพมหานคร รองประธานสภา 

กรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร ประธานสภาเขต สมาชิิกสภาเขต กรรมการและอนุุกรรมการ 

ของสภากรุุงเทพมหานคร ให้้ตราเป็็นพระราชกฤษฎีีกา จึึงจำำ�เป็็นต้้องตราพระราชกฤษฎีีกานี้้�

[๘]	 บััญชีีอััตราเงิินค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการและอนุุกรรมการ เพิ่่�มโดยพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดเงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่ง เงิินค่่าเบี้้�ยประชุุม  
	 และเงิินตอบแทนอ่ื่�นของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร สมาชิิกสภาเขตของกรุุงเทพมหานคร และกรรมการของสภากรุุงเทพมหานคร  
	 (ฉบัับที่่� ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐
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ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร
เรื่่�อง การช่วยเหลืือในการรักษาพยาบาล

พ.ศ. ๒๕๓๐

	

โดยที่่�เป็็นการสมควรตราข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เร่ื่�อง การช่่วยเหลืือในการรัักษาพยาบาล

อาศััยอำำ�นาจตามความในมาตรา ๙๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร  

พ.ศ. ๒๕๒๘ กรุุงเทพมหานครโดยความเห็็นชอบของสภากรุุงเทพมหานคร จึึงตราข้้อบััญญััติิขึ้้ �นไว้้  

ดัังต่่อไปนี้้�

ข้้อ ๑ ข้้อบััญญััติินี้้�เรีียกว่่า “ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร เร่ื่�อง การช่่วยเหลืือในการรัักษาพยาบาล 

พ.ศ. ๒๕๓๐”

ข้้อ ๒[๑] ข้้อบััญญััติินี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเป็็นต้้นไป

ข้้อ ๓ บรรดาข้้อบััญญััติิ เทศบััญญััติิ กฎ ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ คำำ�สั่่�งอื่่�นใดในส่่วนที่่�ได้้ตราไว้้แล้้ว 

ในข้้อบััญญััติินี้้� หรืือซ่ึ่�งขััดหรืือแย้้งกัับข้้อบััญญััติินี้้� ให้้ใช้้ข้้อบััญญััติินี้้�แทน

ข้้อ ๔ ในข้้อบััญญััติินี้้�

“ข้้อบััญญััติิ” หมายความว่่า ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานคร

“บุุคคลในครอบครััว” หมายความว่่า คู่่�สมรส บิิดามารดา ของผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือ และบุุตร 

โดยชอบด้้วยกฎหมาย ซึ่่�งยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ หรืือบุุตรชอบด้้วยกฎหมายซึ่่�งบรรลุุนิิติิภาวะแต่่เป็็น 

คนไร้้ความสามารถหรืือเสมืือนไร้้ความสามารถ และอยู่่�ในความอุุปการะเลี้้�ยงดููของบิิดามารดา ซึ่่�งเป็็น 

ผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือแต่่ไม่่รวมถึึงบุุตรบุุญธรรม หรืือบุุตรซึ่่�งได้้ยกให้้เป็็นบุุตรบุุญธรรมของบุุคคล 

อ่ื่�นแล้้ว

[๑]	รก.๒๕๓๐/๑๐๔/๑๐๗/๕ มิิถุุนายน ๒๕๓๐
	 ข้้อบััญญััติิ กทม. เร่ื่�อง การช่่วยเหลืือในการรัักษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๓๐ แก้้ไขเพิ่่�มเติิมถึึง (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔
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“สถานพยาบาล” หมายความว่่า สถานพยาบาลในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร และให้้หมายความรวมถึึง 

สถานพยาบาลตามพระราชกฤษฎีีกาว่่าด้้วยเงิินสวััสดิิการเกี่่�ยวกับการรัักษาพยาบาล

“ค่่ารัักษาพยาบาล” หมายความว่่า เงิินที่่�สถานพยาบาลเรีียกเก็็บในการรัักษาพยาบาลดังนี้้�

(๑)	ค่ายา ค่่าเลืือดและส่่วนประกอบของเลืือดหรืือสารทดแทน ค่่าน้ำำ��ยา หรืืออาหารทางเส้้นเลืือด 

ค่่าออกซิิเจน และอ่ื่�นๆ ทำำ�นองเดีียวกันที่่�ใช้้ในการบำำ�บััดรัักษาโรค

(๒)	ค่าอวััยวะเทีียมหรืืออุุปกรณ์์ในการบำำ�บััดรัักษาโรค รวมทั้้�งค่่าซ่่อมแซม

(๓)	ค่่าบริิการทางการแพทย์์ ค่่าตรวจ ค่่าวิิเคราะห์์โรค แต่่ไม่่รวมถึึงค่่าจ้้างผู้้�พยาบาลพิิเศษ 

ค่่าธรรมเนีียมพิิเศษ และค่่าบริการอ่ื่�นทำำ�นองเดีียวกันที่่�มีีลัักษณะเป็็นเงิินตอบแทนพิิเศษ

(๔)	ค่าห้้องและค่่าอาหารตลอดเวลาที่่�เข้้ารัับการรัักษาพยาบาล

“ยาสามััญ” หมายความว่่า ยาที่่�ซื้้�อจากเงิินงบประมาณที่่�ตั้้�งไว้้ในแต่่ละปีีของสถานพยาบาลในสัังกััด 

กรุุงเทพมหานคร

“ยาพิิเศษ” หมายความว่่า ยาที่่�ซื้้�อจากเงิินทุุนหมุนเวีียนของสถานพยาบาลในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร

ข้้อ ๕ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือในการรัักษาพยาบาลเป็็นพิิเศษ แบ่่งออกเป็็นเก้้าประเภท คืือ

(๑)	ประเภท ก.

(๒)	ประเภท ข.

(๓)	ประเภท ค.

(๔)	ประเภท ง.

(๕)	ประเภท จ.

(๖)	ประเภท ฉ.

(๗)	ประเภท ช.

(๘)	ประเภท ซ.

(๙)	ประเภท ฌ.

ข้้อ ๖ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ก. ได้้แก่่บุุคคลดังต่่อไปนี้้�

(๑)	ผู้�ได้้รัับพระราชทานเหรียญชััยสมรภููมิและบุุคคลในครอบครััว

(๒)	ผู้�ได้้รัับพระราชทานเหรียญราชการชายแดน

(๓)	ผู้�ได้้รัับพระราชทานเหรียญพิิทัักษ์์เสรีีชน
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(๔)	ทหารผ่่านศึึกนอกประจำำ�การชั้้�นที่่� ๑ และบุุคคลในครอบครััว

(๕)	ทหารหรืือเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�ซึ่่�งไปร่่วมรบกัับสหประชาชาติิ ณ ประเทศเกาหลีี หรืือซึ่่�งไปทำำ�การรบ  

ณ สาธารณรัฐเวีียดนาม และบุุคคลในครอบครััว

(๖)	ทหารหรืือเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�ไปทำำ�การรบในงานพระราชสงครามในทวีีปยุุโรป หรืือที่่�ไปทำำ�การรบ 

ในกรณีีพิิพาทกัับอินโดจีีน หรืือที่่�ไปทำำ�การรบในสงครามมหาเอเชีียบููรพา และบุุคคลในครอบครััว 

ข้้อ ๗ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ข. ได้้แก่่บุุคคลดังต่่อไปนี้้�

(๑)	ข้้าราชการประจำำ�

(๒)	ข้้าราชการบำำ�นาญ

(๓)	ลููกจ้้างประจำำ�ของทางราชการที่่�ได้้รัับค่าจ้้างจากงบประมาณ หมวดค่่าจ้้างประจำำ�

(๔)	สมาชิิกวุุฒิิสภา

(๕)	สมาชิิกสภาผู้้�แทนราษฎร

(๖)	พนัักงานเทศบาล

(๗)	สมาชิิกสภาจัังหวัด สมาชิิกสภาเทศบาล

(๘)	สมาชิิกสภาตำำ�บล

(๙)	กำำ�นัน สารวััตรกำำ�นัน ผู้้�ใหญ่บ้้าน และผู้้�ช่วยผู้้�ใหญ่บ้้าน

(๑๐)	แพทย์์ประจำำ�ตำำ�บล

(๑๑)	กรรมการอิิสลาม

(๑๒)[๒] ผู้้�สื่�อข่่าวสาธารณสุข อาสาสมััครสาธารณสุขประจำำ�หมู่่�บ้าน หรืืออาสาสมััครสาธารณสุขตาม 

โครงการสาธารณสุขมููลฐานของกรุุงเทพมหานคร

(๑๓)[๓] อาสาสมััครอ่ื่�นๆ ตามที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครกำำ�หนด

(๑๔)[๔] ผู้้�เคยเป็็นสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร หรืือสมาชิิกสภาเขต และสมาชิิกภาพของผู้้�นั้้�น 

ต้้องไม่่สิ้้�นสุุดลงเพราะเหตุอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งตามมาตรา ๒๓ (๔) (๕) (๖) (๗) และ (๘) หรืือตามมาตรา ๒๓ 

(๔) (๕) (๖) (๗) และ (๘) ประกอบกับมาตรา ๘๐ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร  

พ.ศ. ๒๕๒๘ แล้้วแต่่กรณีี

[๒] ขอ ๗ (๑๒) ยกเลิิกและใหใช้ความใหม่แทนโดยขอ ๓ แหงขอบััญญััติิฯ (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔
[๓] ขอ ๗ (๑๓) ยกเลิิกและใหใช้ความใหม่แทนโดยขอ ๔ แหงขอบััญญััติิฯ (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔
[๔] ขอ ๗ (๑๔) ยกเลิิกและใหใช้ความใหม่แทนโดยขอ ๔ แหงขอบััญญััติิฯ (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔
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[๕] ผู้้�มีีสิิทธิ์์�ได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ข. ให้้หมายความรวมถึึงบุุคคลในครอบครััวของผู้้�มีีสิิทธิ ิ

ดัังกล่่าวด้วยยกเว้้นบุุคคลใน (๑๓) และ (๑๔) ให้้มีีสิิทธิิเฉพาะตััว

ข้้อ ๘ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ค. ได้้แก่่บุุคคลต่อไปนี้้�

(๑)	ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร รองผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร เลขานุุการผู้้�ว่่าราชการ 

กรุุงเทพมหานคร ผู้้�ช่่วยเลขานุุการผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร ประธานที่่�ปรึึกษาและที่่�ปรึึกษาของ 

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร

(๒)	สมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เลขานุุการประธานสภากรุุงเทพมหานคร และเลขานุุการ 

รองประธานสภากรุุงเทพมหานคร

(๓)	สมาชิิกสภาเขต

(๔)	ข้้าราชการกรุุงเทพมหานคร

(๕)	ลููกจ้้างประจำำ� และลููกจ้้างชั่่�วคราว ของกรุุงเทพมหานคร

(๖)	ข้้าราชการอ่ื่�นที่่�มาช่่วยปฏิิบััติิราชการในกรุุงเทพมหานคร

(๗)	นักกีีฬาในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร ตามระเบีียบที่่�ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครกำำ�หนด

ผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ค. (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให้้หมายรวมถึึงบุุคคล 

ในครอบครััวด้วย สำำ�หรับ (๖) และ (๗) ให้้มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือเฉพาะตััว

ข้้อ ๙ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ง. ได้้แก่่ ทหารผ่่านศึึกนอกประจำำ�การ ชั้้�น ๒ ชั้้�น ๓  และ  

ชั้้�น ๔ และบุุคคลในครอบครััว

ข้้อ ๑๐ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท จ. ได้้แก่่บุุคคลดังต่่อไปนี้้�

(๑)	สมาชิิกคุุรุุสภา ที่่�มิิได้้เป็็นข้้าราชการประจำำ�

(๒)	บุคคลที่่�โจรผู้้�ร้ายทำำ�ร้ายร่่างกายหรืืออุุบััติิเหตุเน่ื่�องจากการกระทำำ�ตนเป็็นพลเมืืองดีี ช่่วยเหลืือ

การปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้าที่่�

ข้้อ ๑๑ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ฉ. ได้้แก่่ ผู้้�บริจาคโลหิตให้้แก่่ สถานพยาบาลในสัังกััด 

กรุุงเทพมหานคร หรืือศููนย์์บริการโลหิตแห่่งชาติิสภากาชาดไทย ตั้้�งแต่่เจ็็ดครั้้�งข้ึ้�นไป หรืือผู้้�บริจาคเงิินให้้แก่่ 

สถานพยาบาลในสัังกััดกรุุงเทพมหานครตั้้�งแต่่ ๓๐,๐๐๐ บาทข้ึ้�นไป

[๕] ขอ ๗ วรรคสอง ยกเลิิกและใหใช้ความใหม่แทนโดยขอ ๕ แหงขอบััญญััติิฯ (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔
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[๖] ขอ ๑๖ ยกเลิิกและใหใช้ความใหม่แทนโดยขอ ๖ แหงขอบััญญััติิฯ (ฉบัับที่่� ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔

ข้้อ ๑๒ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ช. ได้้แก่่ ผู้้�บริจาคเงิินให้้สถานพยาบาลหรืือมููลนิธิิของ 

สถานพยาบาลในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร ตั้้�งแต่่ ๒๐๐,๐๐๐ บาทข้ึ้�นไป และบุุคคลในครอบครััว

ข้้อ ๑๓ ผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ซ. ได้้แก่่ พระภิิกษุุ สามเณร และแม่่ชีี

ข้้อ ๑๔ ผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภท ฌ. ได้้แก่่ นัักเรีียนพยาบาลของวิิทยาลััยพยาบาล 

ในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร แพทย์์ฝึึกหััด นิิสิิตเวชปฏิิบััติิ และแพทย์์ประจำำ�บ้านของสถานพยาบาลในสัังกััด 

กรุุงเทพมหานคร

ข้้อ ๑๕ การเรีียกเก็็บเงิินค่่ารัักษาพยาบาลจากคนไข้้ใน เฉพาะสถานพยาบาลในสัังกััดกรุุงเทพมหานคร 

ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�มีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือประเภทต่่าง ๆ ในข้้อ ๖ ถึึงข้้อ ๑๔ ให้้เป็็นไปตามข้้อบััญญััติินี้้�

ข้้อ ๑๖[๖] ในการเบิิกเงิินช่่วยเหลืือค่่ารัักษาพยาบาลให้้นำำ�พระราชกฤษฎีีกาว่่าด้้วยเงิินสวััสดิิการ 

เกี่่�ยวกับการรัักษาพยาบาลมาใช้้กัับบุคคลตามข้้อ ๘ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) โดยอนุุโลม

ข้้อ ๑๗ ผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือที่่�มารัับการตรวจรัักษาในฐานะคนไข้้นอกของสถานพยาบาล 

ให้้แสดงบััตรประจำำ�ตััว หรืือหนัังสืือรัับรองของผู้้�บัังคัับบััญชาอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งแก่่เจ้้าหน้้าที่่�ก่่อนเข้้ารัับ 

การตรวจรัักษาเพื่่�อเป็็นหลัักฐาน ทั้้�งนี้้� ให้้เจ้้าหน้้าที่่�พิิจารณาดููตามความเหมาะสมด้้วยความระมััดระวััง 

อย่่าให้้มีีการแอบอ้างเกิิดข้ึ้�นได้้

ถ้้าผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือต้้องเข้้ารัับการรัักษาพยาบาลในฐานะคนไข้้พิิเศษ (คนไข้้ใน) ของ 

สถานพยาบาล โดยได้้ลดอััตราค่่ารัักษาพยาบาลหรืือได้้รัับการยกเว้้นโดยไม่่ต้้องเสีียเงิิน ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ของ 

สถานพยาบาลขอหนังสืือรัับรองของผู้้�บัังคัับบััญชา หรืือหนังสืือรัับรองของทางราชการซ่ึ่�งผู้้�ออกหนังสืือรัับรอง 

ต้้องดำำ�รงตำำ�แหน่่งตั้้�งแต่่หััวหน้้ากองขึ้้�นไป สำำ�หรัับผู้้�มีีสิิทธิิตามข้้อ ๘ (๑) ให้ห้ััวหน้้าสำำ�นัักงานเลขานุุการ  

ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�รัับรอง ข้้อ ๘ (๒) ให้้เลขานุุการสภากรุุงเทพมหานครเป็็นผู้้�รัับรอง  

ข้้อ ๘ (๓) ให้้ผู้้�อำำ�นวยการเขตเป็็นผู้้�รับรอง ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อเก็็บไว้้เป็็นหลัักฐานในการตรวจสอบ

สำำ�หรับผู้�มีบััตรเหรียญชััยสมรภููมิ ให้้ผู้้�นั้้�นกรอกข้้อความรัับรองตััวเองตามแบบแนบท้ายข้้อบััญญััติินี้้� 

แล้้วเก็็บไว้้เป็็นหลัักฐานต่่อไป
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ข้้อ ๑๘ ในกรณีีที่่�มีีเหตุพิิเศษหรืือมิิได้้กำำ�หนดไว้้ในข้้อบััญญััติิ ให้้ขออนุุมััติิผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร 

เป็็นกรณีี ๆ ไป

						                                ประกาศ ณ วัันที่่� ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๐

							                               พลตรีี จำำ�ลอง ศรีีเมืือง

						                                         ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร

* หมายเหตุุ :- เหตุุผลที่่�ประกาศใช้้ข้้อบััญญััติิกรุุงเทพมหานครฉบัับนี้้� เพื่่�อให้้การช่่วยเหลืือในการรัักษา 

พยาบาลได้้ตราเป็็นข้้อบััญญััติิใช้้บัังคัับตามนััยมาตรา ๙๗ แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการ 

กรุุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ ฉะนั้้�น จึึงจำำ�เป็็นต้้องตราข้้อบััญญััติินี้้� 
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แบบรับรองตนเองสำำ�หรัับผู้้�มีีบััตรเหรีียญชััยสมรภููมิเพื่่�อสิิทธิิในการรักษาพยาบาล

เพื่่�อใช้้เป็็นหลัักฐานในทางการเงิิน
						  

เขีียนที่่�โรงพยาบาล............................................................

					วั   นที่่�......................เดืือน....................................พ.ศ. ......................

เรีียน..............................................................................................................................

ข้้าพเจ้้า.............................................................................อายุุ.........................ปีี   มีีภููมิลำำ�เนาปััจจุุบััน

อยู่่�บ้านเลขที่่�...........................หมู่่�ที่่�...........................ตำำ�บล...........................................อำำ�เภอ........................

จัังหวัด......................................................อาชีีพ................................................................................................

สัังกััด (แผนก กอง กรม กระทรวง).......................................................................................................................

บััตรข้้าราชการเลขที่่�................................ลงวัันที่่�.....................................ออกบััตรโดย................................

บััตรเหรียญชััยสมรภููมิเลขที่่�.....................ลงวัันที่่�......................................ออกบััตรโดย................................

บััตรประจำำ�ตัวประชาชน...........................เลขที่่�..........................................ลงวัันที่่�..........................................

	ข้้าพเจ้้าขอรัับรองว่่า ข้้าพเจ้้าเป็็นผู้้�ได้้รัับพระราชทานเหรียญชััยสมรภููมิ ดัังปรากฏตามบััตรที่่�ได้้นำำ�มา 

แสดงต่่อหน้าเจ้้าหน้าที่่�ของโรงพยาบาลจริิง และข้้าพเจ้้าได้้ทราบแล้้วว่่า หากปรากฏขึ้�นภายหลัังว่่าข้้าพเจ้้า 

มิิได้้เป็็นผู้้�ได้้รัับพระราชทานเหรียญชััยสมรภููมิ แต่่ได้้นำำ�บััตรเหรียญชััยสมรภููมิดัังกล่่าวมาแสดงเพ่ื่�อหลอกลวง 

เจ้้าหน้าที่่�ของโรงพยาบาลให้้หลงเช่ื่�อว่่าเป็็นผู้้�มีสิิทธิิแล้้ว ข้้าพเจ้้าจัักต้้องได้้รัับโทษตามกฎหมาย

						    (ลายมืือช่ื่�อหรืือลายพิิมพ์์นิ้้�วมืือ).................................................................

								       ผู้้�ถืือบััตรเหรียญชััยสมรภููมิ

.......................................................................................................................................................................

	ได้้ตรวจสอบแล้้ว ขอรัับรองว่่าผู้้�มีีชื่่�อข้้างต้้นได้้นำำ�บััตรเหรีียญชััยสมรภููมิิแสดงต่่อเจ้้าหน้้าที่่�ของ 

โรงพยาบาลในการที่่�จะขอใช้้สิิทธิิขอลดหย่่อนค่่ารัักษาพยาบาลครั้้�งนี้้�จริิง

							                 

						                               (ลงช่ื่�อ).................................................................

									          ผู้้�ตรวจสอบ

							                 วัันที่่�.............เดืือน..........................พ.ศ. .............
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	 ๒.	 นายสมบููรณ์์	ม่ วงกล่ำำ��	 รองประธานกรรมการ
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	 ๕.	 นายอััครวััฒน์์	 เทพหััสดิิน ณ อยุุธยา	 กรรมการ

	 ๖.	 นายไพฑููรย์์	ขั มภรััตน์์	 กรรมการและเลขานุุการ

คณอนุุกรรมการเพื่่�อกิิจการสภา ชุุดที่� ๑

	 ๑.	 นายนิิรัันดร์์ 	 ประดิิษฐกุุล	 ประธานอนุุกรรมการ

	 ๒.	 นางณััฐรดีี  	ซุ่่� ยยััง	 อนุุกรรมการ

	 ๓.	 นายประสิิทธิิชััย 	 ฉลาดแพทย์์ 	 อนุุกรรมการ

	 ๔.	 นางพััชรีี 	ภุ มราเศวต	 อนุุกรรมการ

	 ๕.	 นางสาวลลิดา	พุ่่� มแก้้ว	 อนุุกรรมการ

	 ๖.	 นายคมศัักดิ์์�  	 บััวศรีี	 อนุุกรรมการ

	 ๗.	 นางศิิริินทรััตน์์ 	พั ฒนโชติิ	 อนุุกรรมการ

	 ๘.	 นายโลมฤทธิ์์�  	 ไชยแสง	 อนุุกรรมการ

	 ๙.	 นายดนััย  	จิ้้ �วจิ้้�น	 อนุุกรรมการ

	๑๐.	 นางสาวสายพิิณ 	 นาบำำ�รุง	 อนุุกรรมการและเลขานุุการ

๑๑.		 นายธนาพงศ์์ 	 ทองประดิิษฐ์์	 อนุุกรรมการและผู้้�ช่วยเลขานุุการ

	๑๒.	 นางสาวสุวรรณา 	ยิ้้ �มละมััย	 อนุุกรรมการและผู้้�ช่วยเลขานุุการ
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ผู้้�บริหารสำำ�นักงานเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร

	 ๑.	 นายประจิิม  	 เปี่่�ยมเต็็ม	 เลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร

	 ๒.	 นางอุุบลรัตน์์	จิ พยััคฆ์์	ผู้ �ช่วยเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร

	 ๓.	 นางณััฐรดีี  	ซุ่่� ยยััง	ผู้ �ช่วยเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานคร

	 ๔.	 นายประสิิทธิิชััย 	 ฉลาดแพทย์์ 	หั วหน้าฝ่่ายบริหารงานทั่่�วไป

	 ๕.	 นางพััชรีี 	ภุ มราเศวต	หั วหน้ากลุ่่�มงานประชุุมกรรมการสามััญ

	 ๖.	 นางสาวสายพิิณ 	 นาบำำ�รุง	หั วหน้ากลุ่่�มงานญััตติิและกระทู้้�

	 ๗.	 นางสาวนงนุุช	 โมกขพันธ์์	หั วหน้ากลุ่่�มงานประชุุมสภาและกรรมการวิิสามััญ

	 ๘.	 นางสาวลลิดา	พุ่่� มแก้้ว	หั วหน้ากลุ่่�มงานต่่างประเทศ
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คณะกรรมการกิิจการสภาได้้มีีคำำ�สั่่�งตั้้�งคณะอนุุกรรมการเพ่ื่�อกิิจการสภา ชุุดที่่� ๑ โดยมีีนายนิิรัันดร์์  

ประดิิษฐกุุล เป็็นประธาน คณะอนุุกรรมการฯ ได้้มีีการประชุุมเพ่ื่�อพิิจารณาการจััดทำำ�คู่่�มืือการปฏิิบััติิงาน 

ของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร เนื่่�องจากปััจจุุบัันกฎหมายมีีการปรับัปรุุงแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหลายฉบับั และ 

เพื่่�อให้้สำำ�นัักงานเลขานุุการสภากรุุงเทพมหานครได้้มีีการรวบรวมกฎหมายที่่�เป็็นปััจจุุบัันไว้้สำำ�หรัับใช้้ใน 

การปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครและเจ้้าหน้าที่่� จึึงเห็็นชอบให้้มีีการจััดทำำ�คู่่�มืือ โดยแบ่่งเป็็น  

๒ เล่่ม เล่่มที่่� ๑ ประกอบด้วย ข้้อกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริหารราชการกรุุงเทพมหานคร และเล่่มที่่� ๒  

ประกอบด้้วย ประวััติิความเป็็นมาของกรุุงเทพมหานครและสภากรุุงเทพมหานคร โครงสร้้างหน่ว่ยงาน  

สิิทธิิประโยชน์์และสวััสดิิการของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร อำำ�นาจหน้้าที่่�ของสภากรุุงเทพมหานคร  

อาทิิ การประชุุมสภากรุุงเทพมหานคร การเสนอญััตติิ การตั้้ �งกระทู้้�ถาม การพิิจารณาข้้อบััญญััติิ 

กรุุงเทพมหานคร การเป็็นคณะกรรมการสามััญและคณะกรรมการวิิสามััญ ฯลฯ  

ทั้้�งนี้้� คณะผู้้�จััดทำำ�หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานของสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานคร 

ทั้้ �งสองเล่่มนี้้�จะเป็็นประโยชน์์กัับสมาชิิกสภากรุุงเทพมหานครและเจ้้าหน้้าที่่ �สำำ�นัักงานเลขานุุการ 

สภากรุุงเทพมหานคร ในการทำำ�หน้าที่่�ของสภากรุุงเทพมหานครต่่อไป

คณะผู้้�จัดทำำ�
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